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Priklad aktivn é orientovaného checklistu

Otazka

Ne

Ano

Priority

Poznamky

Uprava uzivanitznych vozik, zaizeni na kol&kach
¢i kladky pro gresun materialu. Navrhnete postup?

N

Redukce raniho zvedani materialu — vyuziti
dopravniki, zvedak a jinych zaizeni pro transport.
Navrhnete postup?

Eliminace ukoi vyZadujicich ohybani a at@ni trupu
béhem zachazeni s materidlem. Navrhnete postup?

Eliminace ukoi vyZadujicich drzeni rukou nebo pazi

nad rameny. Navrhnete postup?

Poskytnuti drzak, rukojeti nebo vhodnych
Uchopovych boil na vSech krabicich a kontejnerech.

o g b~ W

Vhodrgjsi rozlozeni &z3i hmotnosti n&asti o mensich
hmotnostech (mensi krabice, podnosy). Navrhnete
postup?

\‘

NoSeni ¢zkych rfemen d¥mi osobami. Navrhnete
postup?

Mezi negfetrzitou opakovanou manipulaci meny
délat kratké gestavky. Navrhnete postup?

Uprava pracovniho mista s uloZzenymi materialy a
nastroji obtiza dosazitelnymi z normalni pracovni
pozice. Navrhnete postup?

10

Poskytnout stojicim pracovnik sedadlo pro atasné
sezeni. Navrhnete postup?

11

Poskytnout sedicim pracoviitk vhodré nastavitelnou
Zidle se zadovou @pkou. Navrhnete postup?

12

Pouzivat pipravky a pisluSenstvi k provedeni
stabilnich, bezpmych a @innych pracovnich operaci

13

Zkontrolovat design Z&eni nebo nastrdj aby
pracovnici s nimi mohli pracovat nebo je drzet bez
nadnérného ohnuti, natazedii otodeni zagsti a ruky.

14

Vybrat nastroje, se kterymi je mozné pracovat

s minimalni silou, jsou pruZruloZzené nebo vyvazené.

15

UZivat riéni n&adi vyrobené z nejleéfch material a
s centrem&iSE pobliz dlag ruky.

16

Nastavit vySku pracovni roviny pro kazdého
pracovnika podle stuprohnuti nebo mirhpod.

17

Poskytnout podporu rukouigeraci s gesnymi,
jemnymi ndadimi.

18

Poskytovat kratké &tné pestavky Bhem nepetrzité
prace s VDU jednotkami.

19

Zavést systém i§tdani pro vyvarovani se opakovani
stejného typu prace.

20

Chranit pracovniky proti naddmému chladu a teplu.

21

Poskytnout odpovidajici o&t¥eni pro pracovniky, aby,
mohli pracovat efektivha pohodIg.

22

Uspdadat pro odpgének snadno dostupnou mistnost
nebo kout a poskytnout vhodny nabytek asasyici
napoje.

23

Zapojit pracovniky do zlepSovani designu jejich
pracovniho mista, ¥&eni nebo zidli.

24

Dohodnout se s pracovniky na ujdani pracovni
doby.

25

Vkladat kratké pestavky nebo ceeni k geruseni

nepetrzité €Zké prace.

SzU - Narodni referami pracovidt pro fyziologii a psychofyziologii prace




