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Pouzité zkratky

BET - biologicky expozicni test

BOZ - bezpecnost a ochrana zdravi

BOZP — bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

BPS - bioplynové stanice

CE - Oznaceni CE doklada, ze vyrobek byl posouzen pfed uvedenim na
CEN - Comité Européen de Normalisation - Evropsky vybor pro normalizaci
CERMAT - Centrum pro zjiStovani vysledkd vzdélavani

CO - Oxid uhelnaty

CZ - NACE - klasifikace ekonomickych Cinnosti

CBU — Cesky barisky ufad

CJ — 8esky jazyk

COV - gistirna odpadnich vod

CR — Ceska republika

CSN — &eska technicka norma

CSSZ — Ceska sprava socialniho zabezpedeni

CSU - Cesky statisticky ufad

CSI — Ceska 3kolni inspekce

EFSA - European Food Safety Authority

EHS - Evropské hospodaiské spoleCenstvi

EK — Evropska komise

ENWHP - European Network For Workplace Health Promotion - Evropskou sit
podpory zdravi na pracovisti

EODS - European Occupational Diseases Statistics

EP - Evropsky Parlament

ES — Evropské spolecenstvi

ESAW - European Statistics on Accidents at Work - Evropska statistika pracovnich
urazu

EU — Evropska unie

EUROSTAT - statisticky ufad EU

G-EQUAS - German External Quality Assessment Scheme
GOHNET - Global Occupational Health Network

CHPPL - Centrum hygieny prace a pracovniho Iékarstvi

IEC - mezinarodni normy Mezinarodni elektrotechnicka komise

IS — informacni systém

ISO - mezinarodni normy Mezinarodni organizace pro normalizaci
KaPr — kategorizace praci

KHS — krajska hygienicka stanice

MDA — methylendifenyldiamin

MDI methylen-difenyldiisokyanat

MOP — Mezinarodni organizace prace

MPSV — Ministerstvo prace a socialnich véci

MS — matefské $koly

MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy

MZ — Ministerstvo zdravotnictvi

NO - Oxid dusnaty
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NO? - Oxid dusicity

NV — nafizeni vlady

NzP — nemoc z povolani

OBU — obvodni bansky trad

OCCUDIS - (Working Group on) Occupational Diseases

OECD - Organisation for Economic Co-operation and Development - Organizace pro
hospodarskou spolupraci a rozvoj

OIP — oblastni inspektorat prace

OOPP - osobni ochranné pracovni prostifedky

OSVC - osoba samostatné vydéle¢né &inna

OZP - osoby se zdravotnim postiZzenim

PLS — pracovné lékarska sluzba

PN — pracovni neschopnost

PU — pracovni Uraz

PZH - prevence zavaznych havarii

RASFF - Rapid Alert System for Food and Feed - Systému rychlého varovani pro
potraviny a krmiva

REGEX - Registr profesionalnich expozic karcinogenim

RHSD - Rada hospodarské a socialni dohody

SBS — Statni banska sprava

SCOEL - The Scientific Committee on Occupational Exposure Limits - Védecky vybor
pro expozicni limity chemickych latek v pracovnim prostiedi EK
SCoFCAH - Standing Committee on the Food Chain and Animal Health
SiO2 - Oxid kfemicity

SR — Slovenska republika

SS — stfedni $kola

SUIP — Statni ufad inspekce prace

SWP - Standing Working Party

SZD - statni zdravotni dozor

SZU - Statniho zdravotniho Ustavu

V.V.i. - vefejna vyzkumna instituce

VTZ — vyhrazena technicka zafizeni

VUBP — Vyzkumny Ustav bezpe&nosti prace

WHO - World Health Organization - Svétova zdravotnicka organizace
WHO/NANOH - Protecting Workers From Potential Risks of Manufactured
Nanomaterials

WPMN - Working Party on Manufactured Nanomaterials

ZP — Zakonik prace
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Uvod

Tato zprava byla zpracovana jako podkladovy material pro plenarni schuzi RHSD.
Ma za cil shrnout Cinnost vybranych rezortl v oblasti BOZP. Jedna se o rezorty
Ministerstva prace a socialnich véci, Ministerstva zdravotnictvi, Ministerstva primyslu
a obchodu a Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy. Co se tyCe rezortu
Ministerstva dopravy, obsahuje zprava pouze data o podilu vaznych pracovnich
urazt (v€. smrtelnych), ke kterym doslo vramci silniéniho provozu, na celkové
urazovosti. Tato data jsou pro ucel této zpravy podstatna, jelikozZ mohou do znaéné
miry ovlivnit statistiku Urazovosti. V pfipadé téchto urazli se vSak pfimo nejedna
0 bezpecnost prace v obecném smyslu, ale o bezpecnost silnicniho provozu.

Ve zpravé jsou uvedeny predevSim aktualni aktivity v oblasti legislativy, kontrolni
Cinnosti (v€etné uvedeni statistickych dat) a vzdélavani a vyzkumu. Dale informace
0 spolupraci se socialnimi partnery, ostatnimi rezorty a spolupraci v mezinarodni
oblasti.

Souéasti zpravy jsou data mapujici pracovni a $kolni Urazovost v CR. Vedle poétu
samotnych Urazu nabizi zprava statistiku odvétvi, kde se urazy staly, Urazovost podle
kraju, srovnani urazovosti obou pohlavi a dal$i data, ktera maji za cil poskytnout
dostatek informaci pro moznou extrapolaci zavért a pomoci k vyty€eni dalSich priorit
v budouci €innosti socialnich partnert v oblasti BOZP.

Vzhledem ktomu, Ze zprava byla zpracovavana ke konci roku 2016, vychazi
predevSim ze statistickych dat za rok 2015 (Urazovost apod.). Statisticka data za rok
2016 budou jako obvykle zpracovana az béhem prvni poloviny roku 2017. Ostatni
informace — aktualni legislativni kroky, vzdélavaci a vyzkumné aktivity apod. jsou
aktualni k roku 2016.



1. Pracovni urazovost v CR

Zprava je vypracovana na zakladé

- statistickych dat Ceského statistického ufadu — evidence pracovnich
urazd vcetné pracovnich urazll s pracovni neschopnosti nepresahujici
3 kalendaini dny

- udaji ze zaznamu o Urazech zaslanych pfislusnym oblastnim
inspektoratlim prace pfi pracovni neschopnosti del§i nez tfi kalendarni
dny a pfi umrti zaméstnance (stav k 16. 5. 2016)

- Udajl ze zaznamu o uUrazech zaslanych pfislusnym obvodnim bariskym
ufadim pfi pracovni neschopnosti delSi nez tfi kalendafni dny a pfi
umrti zaméstnance (stav k 16. 5. 2016)

- kontrol pfi¢in a okolnosti pracovnich Urazl( a Setfeni (zjisStovani stavu,
pFi€in a nasledkl) pracovnich urazu

Zprava o pracovni urazovosti obsahuje statistické ukazatele pracovni urazovosti
a smrtelné pracovni Urazovosti v Ceské republice v roce 2015, regionalni rozdé&leni
pracovnich urazu, rozdéleni zaméstnavatell podle odvétvi Cinnosti (dle CZ NACE),
pravni formy zaméstnavatell, zdroji a pfi€in vzniku pracovnich urazu a dalSi
charakteristiky. Uvadi nejCastéji poruSované predpisy v souvislosti s pracovnimi
urazy.

Rokem 2012 byla ukonena povinnost statistického vykazovani pracovni
neschopnosti pro nemoc a Uraz prostfednictvim statistického vykazu Nem Ur 1-02.
Vyuziti udaju Ceské spravy socialniho zabezpedeni pfi zajisténi statistik pracovni
neschopnosti znamena, ze jiz nejsou publikovana statisticka data o urazech bez
pracovni neschopnosti.

Statni ufad inspekce prace byl povéfen zpracovanim Zpravy o pracovni Urazovosti
v Ceské Republice a databaze statistickych udajd o pracovnich urazech ve formatu
ESAW Kk zaslani na EUROSTAT rozhodnutim Ministerstva prace a socialnich véci
dne 16. kvétna 2012. Statni ufad inspekce prace navazal v této oblasti spolupraci
s Ceskym bariskym Ufadem a pro potfeby CBU vytvofil pomocnou aplikaci pro
evidenci pracovnich Urazi v ESAW formatu. Udaje o pracovnich drazech
v kompetenci CBU pro potfeby EUROSTAT jsou do IS SUIP exportovany bez
osobnich dat postizenych.

V roce 2015 bylo v Ceské republice zaznamenano celkem 46 331 pracovnich traza
s pracovni neschopnosti (CSU). Ve srovnani srokem 2014 (45 058 pracovnich
Urazu) to znamena narust poctu pracovnich Urazli s pracovni neschopnosti o 1 293.



V roce 2015 doslo k 131 smrtelnym pracovnim uUrazim, coz predstavuje oproti
roku 2014 (117 smrtelnych pracovnich urazl) narust o 14 pfipadd. Je nutné uvést,
Ze spolu s mirnym zvySenim pracovni urazovosti (v€. smrtelné) se zvysila
i zaméstnanost, a tedy i pocCet pojisténcli, pomérové se tedy jedna o minimalni
narust. Nadale se vSak dafi drzet pozitivni trend, kdy se mezi lety 2002 — 2010 pocet
urazl snizil z 90 tisic na 50 tisic. Tento pozitivni trend se dafi drzet dodnes.

Statistické udaje CSU o pracovni Urazovosti jsou zpracovany z dat CSSZ. Jsou
pocetné presné, ale neobsahuji doplnujici udaje obsazené v zaznamu o urazu, ktery
zasila zaméstnavatel prisluSnému oblastnimu inspektoratu prace nebo pfislusSnému
obvodnimu banskému ufadu. Tyto udaje udalost podrobnéji popisuji, kontrolni
organy vyuzivaji ziskané informace ke své dali praci. Cast z dale publikovanych
statistik je zaloZena na t&chto datech, v nékterych jsou statistiky doplnény daty CSU.

Hodnoty ukazatel(i pracovni tirazovosti v CR v roce 2015

V roce 2015 bylo v Ceské republice do programu statistického zjistovani pracovni
neschopnosti zahrnuto celkem 4 507 012 osob nemocensky pojisténych, tzv.
pojisténcu (oproti 4 464 057 v roce 2014).

Statni ufad inspekce prace a Cesky barisky urad (CBU) v roce 2015 zaznamenal

- 41 951 pracovnich urazu, u kterych je vyhotovovan zaznam o urazu (smrtelny,

s hospitalizaci delSi nez 5 dni, ostatni)

- oproti 41 732 Urazdm, ke kterym doSlo v roce 2014.
V roce 2015 bylo zaznamenano celkové 131 smrtelnych pracovnich urazd oproti 117
urazim, ke kterym doslo v roce 2014. V zahranici doslo k 14 smrtelnym pracovnim
urazam.
V roce 2015 bylo zaznamenano celkové 1 315 pracovnich urazd s hospitalizaci nad
5 dnu (ztoho Statnim ufadem inspekce prace 1299) oproti 1 412 v roce 2014.
Nejvice téchto urazl je zaregistrovano v Jihomoravském kraji, v Hlavnim mésté
Praha, Zlinském kraji a ve Stfedodeském kraji, nejméné v Usteckém kraji.
V zahranici doslo k 23 pracovnim Urazim s hospitalizaci nad 5 dnu.




Z duvoda pracovnich uUrazd bylo pro pracovni neschopnost zameskano 2 568 798
kalendarnich dnu. Ve srovnani s rokem 2014 doSlo k narlstu poctu pracovnich urazi
s pracovni neschopnosti 0 2,83 % (1 273 pfipadl) a také k zvySeni absolutniho
poCtu dnl pracovni neschopnosti pro pracovni urazy o 4,99 % (122 163 dnu),
prumérna délka trvani jednoho pfipadu pracovni neschopnosti pro pracovni Uraz se
zvySila 0 2,10 % (1,14 dne).

rok 2013 2014 2015
celkovy pocet pojisténcu 4 440 326 |4 464 057 |4507 012
celkovy pocet pracovnich urazl s pracovni|42 927 45 058 46 331
neschopnosti

-- z toho Zen 12 509 13 321 14 214

-- z toho mladistvych 91 101 57
celkovy pocet smrtelnych uraz( 113 117 131

-- z toho zen 2 2 11

-- z toho mladistvych 0 0 0

celkovy pocet dnl pracovni neschopnosti 2391689 [|2446635 |2568 798
pruimérna délka pracovni neschopnosti|55,72 54,30 55,44
(dn)

Tabulka & 1 Porovnani zakladnich udaji z let 2013 az 2015 (CSU)

Hodnoty ukazateli smrtelné pracovni Grazovosti v CR v roce 2015

Vroce 2015 bylo Statnim ufadem inspekce prace (SUIP) a Ceskym bariskym
uradem (CBU) registrovano celkem 131 smrtelnych pracovnich drazd.

SUIP proved! kontrolu pfigin a okolnosti u 58 z celkové 122 pfipadd smrtelnych
pracovnich Uraz(i u subjektll podiéhajicich kontrolni &innosti SUIP (kontrolu pfigin
a okolnosti oblastni inspektoraty prace neprovadi u dopravnich nehod).

CBU proved! Setieni (zjistovani stavu, pFicin a nasledkd) u 9 smrtelnych pracovnich
urazu — ze v8ech 9 smrtelnych pracovnich uraz( u subjektd podléhajicich dozoru
systému CBU (Setfi obvodni bariské ufady).

Jedna se o vySSi pocet smrtelnych pracovnich Uraz(l nez v minulém roce 2014.
Cetnost smrtelnych pracovnich trazd na 10 000 pojisténct se zvysila na hodnotu
0,29 % (0,26 % v roce 2014). Podil smrtelnych pracovnich urazi na celkovém poctu
pracovnich Urazu s pracovni neschopnosti zUstal na stejné hodnoté jako v roce 2014
i 2013 - 0,28%.



Hodnoty ukazatelt pracovni Urazovosti s hospitalizaci nad 5 dnii v CR v roce
2015

V roce 2015 bylo Statnim ufadem inspekce prace (SUIP) a Cesky bariskym ufadem
evidovano celkem 1 315 pracovnich urazli, u kterych hospitalizace v nemocnici
presahla 5 dnd. Z toho SUIP proved! kontrolu pfigin a okolnosti u 271 pracovnich
uraz( u subjekt podiéhajicich kontrolni &innosti SUIP (provadi OIP).

Kontroly byly provedeny hlavné tehdy, byl-li iraz zplsoben

padem z vySky nebo do volné hloubky,

padem bfemene nebo zasypanim,
nebezpecnou chemickou latkou nebo pfipravkem,

mladistvému,
soucCasné dalSim alespon dvéma osobam,
cizimu statnimu pfisludniku.

Vyvoj ukazateli pracovni Grazovosti v CR

Viyvoj ukazatelt pracovni urazovosti v obdobi let 2002 — 2015 popisuje tabulka ¢. 2.

o§ § ~§ = g- a‘ °§ g °3 g- N g = E ~E -
2 | 338|2e3S| 45585 [peez o8 885
42 38S| ©303 8_{:301—- cecS>Sode2elow® S
rok ) 8Sog| 28cE| s€o052 €83 cgca5k|gas
8 | 5us| 883z 8588T (5883362 5z2<
§ | 8382|8858 ©806a [£555HESS ESS
s | 888 25| £ 8¢9 29EEgE ©

o a3 c o € c ~
2002 | 4 466 699 90867 3788076 2,03 0,23| 41,69| 10378
2003 | 4435434 83019 3599 340 1,87 0,22 43,36 9861
2004 | 4389 251 81688 3565634 1,86 0,22 43,65 9742
2005| 4442 703 82042 3702310 1,85 0,23| 45,13| 10 143
2006 | 4497 033| 82296| 3766 313 1,83 0,23| 45,77| 10319
2007 | 4597021 77 233| 3600581 1,68 0,22 46,62 9865
2008 | 4572443 71281 3548 355 1,56 0,21 49,78| 9695
2009 || 4253139 50173 2767 757 1,18 0,18| 55,16 7583
2010| 4310960 51678 2692547 1,20 0,17 52,10f 7377
2011| 4211549 47111| 2592537 1,12 0,17] 55,03 7103
2012 4471889 44108 2423425 0,99 0,15] 54,94 6620
2013 | 4440326 42927 2391689 0,97 0,15| 55,72 6553
2014 | 4464 057| 45058| 2446 635 0,97 0,15| 54,30 6703
2015| 4507012 46331 2568 798 1,00 0,20 55,44 7038

Tabulka & 2 Casové fady ukazatelt pracovni Urazovosti v CR v letech 2002 — 2015
(CSU)




Graf &. 5 zobrazuje celkovy trend poctu pracovnich Urazu s pracovni neschopnosti
Vv letech 2002 — 2015.

Pocet pracovnich urazl s pracovni neschopnosti
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Graf &. 1 Pracovni trazy s pracovni neschopnosti (CSU)
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Graf ¢. 2 Primérna doba trvani jednoho pfipadu, pocitano v kalendafnich dnech

Sledované statistické ukazatele zaznamenaly v roce 2015 narust

- Pocet pracovnich urazu s pracovni neschopnosti,

- Pocet dnu pracovni neschopnosti pro pracovni urazy,

- Cetnost pracovnich drazii s pracovni neschopnosti na 100 pojisténcti
- Prumérné procento pracovni neschopnosti pro pracovni traz
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- Prdmérna doba trvani pripadu
- Priamérny denni stav prace neschopnych
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Vyvoj ukazatelG smrtelné pracovni urazovosti v CR

Od zacatku zde sledovaného obdobi se poget smrtelnych pracovnich urazl vyrazné
snizoval do roku 2006. Vletech 2012 a 2013 zaznamenavame nenadaly dalSi
pokles, v letech 2014 a 2015 narast. (viz. Tabulka €. 3 a graf €. 3).

3 Procento
rok I??c"iet o Pocet sr,nrte!nyct;\ Cetnos,jfcvn? 1(2 000 oz poracovnl’ch ,
pojisténcu pracovnich urazl pojisténcu urazu s pracovni
neschopnosti

2002 4 466 699 206 0,46 0,23
2003 4 435 434 199 0,45 0,24
2004 4 389 251 187 0,43 0,23
2005 4 442 703 164 0,37 0,20
2006 4 497 033 152 0,34 0,18
2007 4597 021 188 0,41 0,24
2008 4572 443 174 0,38 0,24
2009 4 253 139 105 0,25 0,21
2010 4 310 960 121 0,28 0,23
2011 4211549 125 0,30 0,26
2012 4 471 889 113 0,25 0,26
2013 4 440 326 113 0,25 0,25
2014 4 464 057 117 0,26 0,28
2015 4507 012 131 0,29 0,28

Tabulka &. 3 Vyvoj poétu smrtelnych traz( za obdobi let 2002 — 2015 (CSU)
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Graf &. 3 Vyvoj poétu smrtelnych Uraz(i za obdobi let 2002 — 2015 (CSU)
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PRACOVNIi URAZOVOST DLE KRAJU CR

Absolutni pocet pracovnich urazt v krajich je ovlivnén

poctem nemocensky pojiSténych osob (pojisténct) v jednotlivych krajich
strukturou odvétvi v jednotlivych krajich:

Kraj Pramérny pocet
pojisténci v roce
2015

HI. m. Praha 1194 792
StfedoCesky kraj 418 532
JihoCesky kraj 224 862
Plzensky kraj 219 268
Karlovarsky kraj 86 625
Ustecky kraj 278 254
Liberecky kraj 148 893
Kralovéhradecky kraj 188 425
Pardubicky kraj 192 786
Kraj Vysoc€ina 174 326
JihomoravsKky kraj 476 499
Olomoucky kraj 227 410
Zlinsky kraj 216 404
Moravskoslezsky kraj 459 936

CR celkem 4507 012

Tabulka &. 4 Pocet pojisténct v jednotlivych krajich (CSU)

Graf €. 4 znazornuje strukturu odveétvi v jednotlivych krajich vyjadifenou poctem
pojisténcl. Graf je rozdélen na nékolik ¢asti ¢lenénych v zavislosti na rizikovosti
daného odvétvi. V sekci ostatni odvétvi CZ-NACE jsou zafazena odvétvi s niZsi
rizikovosti. NejnizSi podil rizikovych odvétvi vykazalo Hlavni mésto Praha, na
druhou stranu nejrizikovéjsi strukturu odvétvi najdeme v kraji Vysocina.
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Graf ¢&. 4 Struktura odvétvi v krajich CR v roce 2015 (CSU)

W Profes., védecka a technicka
¢innost

Stave bnictvi

Celkova pracovni Grazovost v roce 2015 dle kraji CR

Rozlozeni poctu pracovnich urazu s pracovni neschopnosti v jednotlivych krajich je
znazornéno v tabulce &. 5. Cetnost pracovnich traz(i za rok 2015 pro celou Ceskou
republiku je 1,00. Z nasledujici tabulky je patrné, ze:

e vyrazné vySSi Cetnost nez je republikovy pramér vykazaly kraje: Plzensky (1,58),
Jihogesky (1,52), Vysogina (1,49), Ustecky (1,40). Tyto kraje vykazovaly vys$si
Cetnost i v minulych letech,

e nizSi Cetnost nez je republikovy pramér vykazaly kraje: hl. m. Praha (0,59),
Moravskoslezsky (0,90), Jihomoravsky (0,91), Olomoucky.
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Cetnost

Pocet
Pocet ., pripada
o . kalendainich i
Pramérny pocet pracovnich . . pracovni
. L dnt pracovni )
Kraj nemocensky urazi . neschopnosti
cvix , neschopnosti i
pojisténych S pracovni , pro pracovni
. pro pracovni .
neschopnosti Graz uraz na 100
pojisténct
HI. m. Praha 1194792 6 890 367 113 0,59
Stfedogesky kraj 418 532 4 488 240 774 1,08
Jiho&esky kraj 224 862 3438 178 396 1,52
Plzerisky kraj 219 268 3397 170 149 1,58
Karlovarsky kraj 86 625 1115 51913 1,27
Ustecky kraj 278 254 3926 212 803 1,40
Liberecky kraj 148 893 1719 84 060 1,17
Kralovéhradecky kraj 188 425 2 400 127 568 1,27
Pardubicky kraj 192 786 2220 118 588 1,16
Kraj Vysogina 174 326 2 599 133 631 1,49
Jihomoravsky kraj 476 499 4278 229 536 0,91
Olomoucky kraj 227 410 2135 122 707 0,95
Zlinsky kraj 216 404 2331 128 545 1,08
Moravskoslezsky kraj 459 936 4123 280 852 0,90
CR celkem 4507 012 46 331 2568 798 1,00
Tabulka & 5 Ukazatele pracovni urazovosti v CR dle krajii (CSU)
o5 [ - HET e
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mHIL. m. Praha

m Karlovarsky kraj

B Pardubicky kraj

Zlinsky kraj

m Stfedocesky kraj

m Ustecky kraj

M Kraj Vysocina

W Liberecky kraj

B lihomoravsky kraj

Moravskoslezsky kraj

lihocesky kraj

Plzetisky kraj

m Kralovéhradecky kraj

B Olomoucky kraj

Graf é. 5 Podil poétu pracovnich Uraz( s pracovni neschopnosti v krajich CR,
v letech 2014 a 2015 (CSU)




Z grafu €. 5 vy&teme srovnani podill poctu pracovnich urazl v letech 2014 a 2015.
Je patrné, Ze pomér poctu pracovnich urazll se v téchto letech vyrazné nezménil.
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Smrtelna pracovni Grazovost v roce 2015 dle kraji CR

V roce 2015 bylo zaznamenano celkové 131 smrtelnych pracovnich uraza oproti 117
urazuam, ke kterym doslo v roce 2014. Na oblastni inspektoraty prace bylo nahlaseno
122 smrtelnych pracovnich Urazd, 9 smrtelnych uraza podiéha dozoru systému CBU.
Nejvice smrtelnych Grazll je zaregistrovano ve Stiedoeském kraji, Usteckém kraji,
Olomouckém kraji a v Plzefiském kraji, nejméné v Karlovarském kraji. Pocty
smrtelnych pracovnich urazd v jednotlivych krajich jsou zapsany v tabulce €. 6,
graficky jsou hodnoty zaznaceny v grafu €. 6.

Priimérny pocet | Pocet smrtelnych
Kraj nemocensky | pracovnich Grazl
pojisténych v roce 2015
HI. m. Praha 1194 792 8
StfedocCesky 418 532 17
Vysoc€ina 224 862 7
JihoCesky 219 268 4
Plzensky 86 625 13
Karlovarsky 278 254 3
Ustecky 148 893 16
Liberecky 188 425 5
Kralovéhradecky 192 786 9
Pardubicky 174 326 6
Jihomoravsky 476 499 5
Zlinsky 227 410 6
Olomoucky 216 404 14
Moravskoslezsky 459 936 4
CR celkem 4 507 012 108
Zahranici 14
Celkem 131
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Tabulka & 6 Ukazatele smrtelné pracovni trazovosti v krajich CR v roce 2015




>

® Hl. m. Praha m Stiedodesky kraj lihocesky kraj Plzetisky kraj
m Karlovarsky kraj = Ustecky kraj m Liberecky kraj m Kralovéhradecky kraj
m Pardubicky kraj m Kraj Vysocina m Jihomoravsky kraj m Olomoucky kraj

Graf &. 6 Podil po&tu smrtelnych pracovnich trazi (CBU, SUIP)

Pracovni Grazovost s hospitalizaci nad 5 dnt v roce 2015 dle kraja CR

Pramérny pocet | Poéet pracovnich
Kraj nemocensky  |{razii s hospitalizaci
pojisténych nad 5 dnti
osob
HI. m. Praha 1 168 060 166
StfedocCesky kraj 415 342 147
JihoCesky kraj 223 861 78
Plzensky kraj 217 654 66
Karlovarsky kraj 87 652 72
Ustecky kraj 280 226 37
Liberecky kraj 147 210 86
Kralovéhradecky 188 391 41
Pardubicky kraj 191 135 63
Kraj VysocCina 174 235 79
Jihomoravsky kraj 472 048 173
Olomoucky kraj 223 780 77
Zlinsky kraj 215 639 152
Moravskoslezsky 458 824 55
CR celkem 4507012  |1292
Zahranici 23
Celkem 1315

Tabulka ¢. 7 Ukazatele pracovni trazovosti s hospitalizaci nad 5 dni v krajich CR
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V roce 2015 bylo zaznamenano celkové 1 315 pracovnich Urazl s hospitalizaci nad
5 dnl (z toho Statnim ufadem inspekce prace 1299) oproti 1412 vroce 2014.
Nejvice téchto Urazll je zaregistrovano v Jihomoravském kraji, v Hlavnim mésté
Praha, Zlinském kraji a ve Stfedodeském kraji, nejméné v Usteckém kraji.
V zahranici do$lo k 23 pracovnim Urazim s hospitalizaci nad 5 dnu.

<

= HI. m. Praha = Stfedodesky kraj = Jihocesky kraj Plzerisky kraj = Karlovarsky kraj
= Ustecky kraj m Liberecky kraj m Krilovéhradecky kraj = Pardubicky kraj = Kraj Vysocina
m Jihomoravsky kraj = Olomoucky kraj = Zlinsky kraj = Moravskoslezsky kraj = Zahranici

Graf ¢. 7 Podil poétu pracovnich urazi s hospitalizaci nad 5 dni (CBU, SUIP)
v krajich CR

Vyvoj pracovni urazovosti dle kraja CR

Pocet pracovnich Urazl s pracovni neschopnosti v roce 2015 oproti roku 2014 mirné
pokles| v krajich Plzeriském, Usteckém a Libereckém. V ostatnich krajich podet
pracovnich Urazl s pracovni neschopnosti mirné vzrostl oproti roku 2014.

Cetnost pfipadd pracovnich Grazli s pracovni neschopnosti na 100 pojisté&nch v roce
2015 oproti roku 2014 mirné poklesla v krajich Plzefiském, Usteckém a Libereckém.
V ostatnich krajich €etnost pfipadl pracovnich Urazd s pracovni neschopnosti na



100 pojisténct v roce 2015 oproti roku 2014 mirné vzrostla.
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Krai Poéet pracovnich Grazi s pracovni| Cetnost pfipadii na 100
J neschopnosti pojisténc

Rok 2010 |2011 [2012 2013 |2014 |2015 {2010 |2011 2012 | 2013 | 2014 | 2015
HI. m. Praha |7623 |8070 [7078 |6184 |6890 |7217 |0,81 |0,71 |0,55 |0,53 |0,59

0,6
StfedoCesky |5088 |5318 |4594 |4427 |4488 |4671 |1,29 |1,15 |1,08 |1,03 |1,08

1,12
Vysoc€ina 2794 |2976 |2733 |2546 |2599 |2699 |1,7 |1,58 |1,64 |1,46 |1,49

1,55
JihoCesky 3885 |3953 |3703 |3335 3396 [3623 [1,64 |1,61 1,55 |1,48 |1,52

1,61
Plzensky 3915 |3962 |3621 |3397 |3438 3405 |1,82 |1,68 |1,25 |1,53 |1,58

1,55
Karlovarsky [1247 |1284 |1245 [1130 |1115 |1183 |1,37 |1,37 |1,31 |1,25 | 1,27

1,37
Ustecky 3452 |3571 |3186 |3833 [3926 |3649 |1,33 |1,23 |1,09 |1,33 |1,40

1,31
Liberecky 1837 1888 |1725 [1612 |[1719 [1660 |1,29 |1,25 |1,30 1,11 |1,17

1,11
Krz?lovehrade 2838 |2962 |2796 [2598 |2400 |2500 |1,44 |1,42 |1,11 |1,22 |1,27
cky 1,33
Pardubicky 2623 |2547 2262 |2133 |2220 2438 |1,32 |1,21 |1,42 |1,07 |1,16

1,26
\?|homoravsk 5401 |5360 [5105 |4287 |4278 |4412 |11 [1,07 |0,88 |0,87 |0,91
y 0,93
Zlinsky 2602 |2639 |2534 |2190 |2331 |2454 |1,21 |1,19 |0,96 |1,02 |1,08

1,13
Olomoucky 2281 |2311 |2179 |2090 |2135 2231 |1,12 |1,07 |1,05 |0,95 |0,95

0,98
Mor’avskosle 4587 4837 [4350 |[4161 |4123 |4189 |1,08 |1,00 |0,92 |0,90 |0,90
zsky 0,91
CR 50173 |51 678 |47 111 | 44 108 |42 927 | 46331 |1,2 [1,12 |0,99 |0,97 |1,01 |1,00

Tabulka & 8 Casové Fady pracovni trazovosti s pracovni neschopnosti v krajich CR
v letech 2010 — 2015 (CSU)

PfestoZe smrtelné pracovni urazy tvofi malou ¢ast z celkového poctu pracovnich
uraza, kontrolni organy Statniho ufadu inspekce prace a Ceského bariského Gfadu
se témito urazy dikladné zabyvaji.
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Kraj Pocet smrtelnych pracovnich trazi

Rok 2010 2011 2012 | 2013 2014 2015
HI. m. Praha 22 19 7 12 4 8
StfedocCesky 10 6 12 14 18 17
Vysoc€ina 5 3 3 9 6 7
JihoCesky 6 13 11 13

Plzerisky 3 6 6 8 13
Karlovarsky 4 3 3 2 12 3
Ustecky 14 13 10 7 16
Liberecky 3 3 4 3 5
E;alovehradec 6 4 7 3 8 9
Pardubicky 9 6 7 4 14
Jihomoravsky 11 17 12 8

Zlinsky 2

Olomoucky 4 14
i/lyoravskoslezs 16 21 15 16 1 4
Zahranici 9 8 8 14
CR 121 125 113 113 117 131

Tabulka & 9 Casové Fady ukazateli smrtelné pracovni Urazovosti v krajich CR
v letech 2010 — 2015 (CSU, SUIP)

Region urazu vychazi ze skute€ného mista, kde se uraz stal a nikoliv jen ze sidla
firmy, proto Ize uvést i Urazy, které se udaly v zahranici.

Pocet urazu v zahranici

Druh Urazu

2013 2014 2015
Ostatni 371 311 163
S hospitalizaci nad 5 45 40

. 46

dnt
Smrtelny 8 8 14

Tabulka ¢. 10 Prehled poctu pracovnich urazd v zahranici v letech 2013 az 2015

PRACOVNIi URAZOVOST V ODVETVICH

Ukazatele pracovni uUrazovosti jsou uspofadany podle prevazujici ekonomické
Cinnosti Klasifikace ekonomickych cinnosti CZ-NACE. V tabulce jsou zobrazeny
pocty pracovnich urazl v jednotlivych oblastech &innosti, které jsou rozdéleny podle
CZ-NACE. Soucasti je i graf znazornujici procentové podily poctu pracovnich urazu
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v jednotlivych €innostech. Pro jednoduchost jsou v grafu znazornéna jen ta odvétvi,
ktera byla v roce 2015 zastoupena nejvice.

Nejvice urazi vzniklo ve zpracovatelském pramyslu a to 43,26 %, ktery zaroven
zameéstnava nejvice pojisténcld. K nejvétSimu pocétu smrtelnych drazd doslo ve
stavebnictvi, zpracovatelském primyslu a v sekci doprava a skladovani. DalSim
rizikovym odvétvim je opravarenstvi. V tabulkovych rozborech naleznete dalSi
informace a také podrobné ukazatele pracovni Grazovosti v CR v roce 2015.

Pocet

pracovnich Dny Cetnost Pramérné Primérna
o Pocet Urazi s pracovni | pfipadl na procentq doba
Odvétvi (CZ-NACE) e o . pracovni o
pojisténclt | pracovni | neschopno 100 trvani
: .. o | NEschopno v
neschgpnost sti pojisténcu e pfipadu
i
A Zemédélstvi, lesnictvi, 111 189 2626 160 934 24 0,4 61,3
rybarstvi
B Tézba a dobyvani 30470 399 50 636 1,3 0,5 126,9
C Zpracovatelsky pramysl 1185 145 20 045 982 608 1,7 0,2 49,0
D Vyroba a rozvod elektfiny, 31958 119 9612 0,4 0,1 80,8
plynu, tepla a
klimatizovaného vzduchu
E Zasobovani vodou; €innosti | 57 321 1007 56 274 1,8 0,3 55,9
souvisejici s odpady a
sanacemi
F Stavebnictvi 234 687 2984 212 628 1,3 0,2 71,3
G Velkoobchod a 608 168 4876 257 383 0,8 0,1 52,8
maloobchod; opravy a udrzba
motorovych vozidel
H Doprava a skladovani 280 808 4142 278 721 15 0,3 67,3
| Ubytovani, stravovani a 133 966 868 41 489 0,7 0,1 47,8
pohostinstvi
J Informaéni a komunikaéni 118 216 123 6772 0,1 0,0 55,1
¢innosti
K Penéznictvi a pojiStovnictvi | 91 478 126 6 546 0,1 0,0 52,0
L Cinnosti v oblasti 74 008 228 14 701 0,3 0,1 64,5
nemovitosti
M Profesni, védecké a 206 800 461 27 089 0,2 0,0 58,8
technické innosti
N Administrativni a podpurné | 259 337 2729 139 522 11 0,1 51,1
¢innosti
O Vefejna sprava a obrana; 265 674 1202 73 664 0,5 0,1 61,3
povinné socialni zabezpeceni
P Vzdeélavani 341 014 1303 67 193 0,4 0,1 51,6
Q Zdravotni a socialni péce 340 559 2152 129 771 0,6 0,1 60,3
R Kulturni, zabavni a 64 484 333 17 142 0,5 0,1 51,5
rekreacni ¢innosti
S Ostatni ¢innosti 62 490 187 11 403 0,3 0,1 61,0
T Cinnosti domacnosti - - - - - -
U Cinnosti exteritorialnich 58 - - X - -
organizaci a organu
Nezjisténo 9182 422 24 710 X X 58,7
Celkem 4507 012 46 331 2 568 798 1,00 0,15 55,44
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Tabulka ¢. 11 Ukazatele pracovni urazovosti v CR v roce 2015 v odvétvich (CSU)

- lezata ¢arka na misté Cisla znaci, Ze se jev nevyskytoval
x lezaty kiizek na misté ¢isla znaci, Ze zapis neni mozny z logickych dtvodu
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Pocet pracovnich Urazl s pracovni neschopnosti

Graf ¢. 8 Podil poctu pracovnich drazi s pracovni neschopnosti v odvétvich (CZ —
NACE) v roce 2015

= A Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi

= B TéZba a dobyvani

= C Zpracovatelsky pramysl

D Vyroba a rozvod elektfiny, plynu,
tepla a klimatiz. vzduchu

m E Zasobovani vodou; cinnosti
souvisejici s odpady a sanacemi

= F Stavebnictvi

m G Velkoobchod a maloobchod;
opravy a udriba motorovych

vozidel
= H Doprava a skladovani

® | Ubytovani, stravovani a
pohostinstvi

® | Informacni a komunikaéni ¢innosti

= K PenéZnictvi a pojistovnictvi

ZDROJE PRACOVNICH URAZU V ROCE 2015

Podkladem k informacim o zdrojich pracovnich urazl, k nimz doslo v roce 2015, byla
data o pracovnich Urazech pofizena oblastnimi inspektoraty prace a uloZzena v bazi
dat SUIP. Klasifikace zdrojii Uraz byla provedena podle metodiky ESAW. Soubor
dat z roku 2015 obsahuje data pfipravena ze 41 441 zaznam( o Urazu s pracovni
neschopnosti del§i nez tfi kalendarni dny, které inspektoratim zaslaly subjekty
podléhajici kontrolni ¢&innosti SUIP. Ztoho bylo 1299 pracovnich urazd
s hospitalizaci nad 5 dni (tzv. zavaznych). Do pfehledu smrtelnych pracovnich urazu
bylo zahrnuto 122 pfipadi podléhajicich kontrolni g&innosti SUIP a 9 piipadd
smrtelnych Grazd podiéhajici dozoru systému CBU.
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Pracovni Urazy s pracovni neschopnosti delSi nez 3 dny

V nasledujicich tabulkach jsou uvedeny podcty pracovnich Uurazd s pracovni
neschopnosti del§i nez 3 kalendarni dny rozdéleny podle dvou kritérii — podle kraje,
kde se pracovni uraz stal a podle kraje, ve kterém ma subjekt sidlo.

NejpocetnéjSim zdrojem vzniku pracovnich Urazu (celkem 13 159 pracovnich uraza)
jsou materialy, pfedméty, vyrobky, soucasti stroji a vozidel, ulomky, prach. Do této
skupiny patfi napfiklad bfemena, stavebni material, strojni soucasti, spojovaci Casti
(Srouby, hiebiky, svorniky, nyty), zemédélské vyrobky, skladované vyrobky, zemina,
kamen a jiné.

Druhym nej€astéjSim zdrojem vzniku pracovniho urazu jsou budovy, konstrukce,
povrchy (celkem 11 657 pracovnich urazl). Zde zarazujeme veSkeré budovy,
konstrukce, vykopy, studné, prikopy, strmé svahy, tunely, podzemni prostory,
schody, Zebfiky, silnice, cesty a jiné.

Tretim nejpocetnéjSim zdrojem vzniku pracovniho urazu jsou poranéni na strojich
a stabilnich zafizenich.

Porovnanim statistickych udaja zjistime, ze jsou zfejmé rozdily v rozlozeni zdroju
pracovnich urazu a jejich poctu v krajich podle sidla subjektu a podle mista urazu. Je
to z toho duavodu, Ze Hlavni mésto Praha je €asto sidlem ekonomickych subjektd —
firem s celorepublikovou plUsobnosti a také proto, ze velky poCet subjektu, které maji
sidlo na Uzemi hlavniho mésta, podnikd ve skuteénosti v jiném kraji Ceské
Republiky.
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0 - Zadny zdroj nebo 7adné informace o zdroj 391 85 9 4] 337] 124 78] 48] 23] 30/ 15 21| 18/ 10 1193
1000 - Budowy, stavebni konstrukce, povrchy — v trovni zemé (uwnitf i vné, pevné &i mobilni, do€asn 2| 941 595| 461] 629] 261| 627] 351| 431] 313| 849| 538| 924 480| 44| 7446
2000 - Budovy, konstrukce, povrchy nad urovni zemé (uwnitf i vné) 1085 423 222 147| 193] 92| 196| 124| 273| 227] 367| 162] 352| 169| 22| 4054
3000 - Budovy, stavebni konstrukce, povrchy — pod drovni zemé (uvnitf i vné) 1 34 12 5 5 3 1 1 24 6 9 6 107
4000 - Systémy pro dodavku a distribuci materialu, potrubni sité 6] 24| 12 1 3 2 48
5000 - Motory, systémy pro pfenos a skladovani energie 1 12 10 5 1 1 2 3 1 36
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7000 - V ruce drzené &i ru¢né vedené mechanické naradi 17 87 79] 76| 64| 15| 49| 36/ 54/ 51| 60/ 100{ 138 46| 7| 879
8000 - Ruéni naradi — bez rozliSeni zdroje energie 5/ 36 7 58| 17 2 2 7 3| 82| 19| 23] 56| 7| 324
9000 - Stroje a zafizeni pfenosné nebo mobilni 161 11| 13] 13| 94| 45| 155| 103 1 29| 13] 15 12 665
10000 - Stroje a zafizeni stabilni 146| 357| 361| 283 170| 102| 144| 131 263| 202] 329| 121| 220{ 236 35| 3100
11000 - Systémy pro doprawu, manipulaci a skladovani 6| 461| 334| 294 92| 38| 55| 34| 69| 62| 177| 115/ 195 101| 36| 2069
12000 - Pozemni vozidla 124| 144 123| 73| 109] 30| 104| 55 48| 51) 170 88| 115| 51| 12| 1297
13000 - Ostatni dopravni prostfedky 171 11| 14 8 13 18 3 3 3] 20 6 3| 17| 136
14000 - Materidly, predméty, vyrobky, sou€asti, stroji a vozidel, ulomky,prach 865|1423| 850( 675/1062| 371| 929| 590(1018| 9101618 797|1197| 879| 79|13 263
15000 - Nebezpecné latky a pripravky, radioaktivni latky, biologicke latky 81| 132| 114/ 80| 83 37| 87| 51 65| 82| 118] 95| 124 75| 12| 1236
16000 - Ochranna zafizeni a prostfedky 1 16 11 1 1 3 33
17000 - Kancelai'ské zafizeni, osobni potfeby, sportovni potfeby, zbrané, potfeby pro domacnost 6| 47| 44| 30 2 1l 15 15 32| 19| 33] 16 260
18000 - Zivé organismy a lidské bytosti 167 238| 197| 188| 149| 40| 117| 49| 102] 121] 141 92| 169 71 1841
19000 - Hromadny odpad 1 1 2 1 5
20000 - Fyzikalni jevy a pfirodni Zivy 10 18 6] 11 5 5 7 2 4 5 10 5 9 4 101
99000 - Ostatni zdroje neuvedené v tomto tfidniku 8 2 3 1 3] 38 40 70 76] 172 5 355
Celkovy soucet 3312|4 743|3323|2567(3 354|1 264|2 795| 1 723| 2 528| 2 226{4 392| 2 484| 3 987| 2 450| 293| 41 441

Tabulka &. 12 Pracovni trazy s pracovni neschopnosti del$i nez 3 dny, podle mista trazu (SUIP)
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nez 3 dny podle mista Urazu < =
0,94 0,20 0,02 0,01 0,82 |0,30 0,18 0,11 | 0,06 0,07 |0,04 0,04 0,04 0,02 (2,86 0,94
Budovy, konstrukce, povrchy (uvnitf i vné)
0,01 2,30 1,39 1,11 1,52 |0,63 1,49 0,84 |1,04 0,93 |2,08 1,45 2,26 1,13 |18,17 |0,01
Systémy pro energii, motory, potrubni sité
e aw 2,62 1,04 0,54 0,36 0,46 |0,22 0,47 0,30 |0,66 0,64 |0,88 0,48 0,85 0,40 9,95 2,62
Ruéni naradi
0,00 0,08 0,03 0,01 0,01 |0,00 0,01 0,00 |0,00 0,00 |0,06 0,01 0,02 0,02 |0,26 0,00
Stroje a zafizeni, mobilni a stabilni
0,00 0,01 0,05 0,03 0,00 |0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 |0,00 0,00 0,01 0,00 (0,12 0,00
Systémy pro dopravu, manipulaci a skladovani —
nespecifikovano
0,00 0,03 0,01 0,01 0,00 (0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 |0,00 0,00 0,01 0,00 (0,07 0,00
Pozemni vozidla, ostatni dopravni prostrfedky
0,54 0,60 0,71 0,45 0,69 |(0,21 0,48 0,30 |0,28 0,33 | 0,84 0,58 0,64 051 (717 0,54
Materialy, predméty, vyrobky, soucéasti, stroju a
vozidel, ulomky, prach
0,04 0,21 0,19 0,19 0,15 |0,04 0,12 0,08 |0,13 0,12 |0,14 0,24 0,33 0,11 (2,10 0,04
Nebezpecné latky a pfipravky, radioaktivni latky,
biologické latky
0,01 0,09 0,02 0,00 0,14 |0,04 0,00 0,00 |0,02 0,01 (0,19 0,05 0,06 0,13 |0,77 0,01
Ochranna a kancelarska zafizeni, odpad
0,38 0,03 0,03 0,03 0,23 |0,11 0,36 0,25 |0,00 0,00 |0,07 0,03 0,04 0,03 (1,59 0,38
Zivé organismy, fyzikalni jevy, pFirodni Zivly
0,29 0,83 0,86 0,71 0,41 |0,25 0,35 0,31 |0,64 0,49 |0,81 0,35 0,54 0,56 |7,40 0,29
Ostatni zdroje a neuvedeno
Celk 0,02 1,16 0,84 0,71 0,22 |0,09 0,13 0,08 |0,17 0,18 |0,42 0,30 0,47 0,24 |5,03 0,02
elkem

Tabulka & 13 Podil poétu pfipadt (%) pracovnich urazt, podle mista trazu (SUIP)
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Zadny zdroj nebo informace 391 84 9 4 341 124 76 47 23 30 16 18 17 9| 1189
Budovy, staveb. konstrukce 2| os5| 78| 462| 630 261| 619 351 431| 386 867 604 907 470| 7523
Budovy, nadzemni 1089 | 434| 223| 150| 193| 92| 197| 124| 275| 268| 366| 200 355 168| 4134
konstrukce
Budovy, podzemni 1| 34| 12 5 5 3 1 1 24 7 8 7 108
konstrukce
Systémy pro dodavku a 6| 22| 14 4 2 48
distribuci materialu
Motory, energie systémy 1 12 5 4 1 1 2 3 1 30
Ruéni nafadi, nepohanéné 225| 251| 294| 188| 288 86| 201| 123| 114| 137| 350 241 247 214| 2959
V ruce drzené mech. naradi 17 87 79 77 65 15 48 35 54 51 61 101 138 45 873
Rucni naradi - bez rozlisent 5| 36 7 58 17 2 2 7 3| 82 20 24 56 319
zdroje energie
Stroje a zafizeni prenosné 159 11 13 13 95 45| 149 105 1 29 14 15 12 661
Stroje a zafizeni stabilni 119| 347| 357 207| 170 102| 144 130| 264 202 334 145 228 235| 3074
Systémy pro dopravu 7] 481| 348| 294 92 38 55 34 70 76 174 127 195 100| 2091
Pozemni vozidla 134| 150 137 77| 110 30| 106 55 51 51 172 89 123 54| 1339
Ostatni dopravni prostfedky 16 6 15 8 13 20 2 3 3 20 6 3 115
Materialy, predméty 866| 1396| 859| 663| 1043| 371| 923| 575| 1016| 963 1657 794 1157 876 | 13159
Nebezpecne latky 81| 132 116 81 83 37 85 52 65 83| 125 97 116 75| 1228
Ochranna zafizeni 1 15 11 1 1 3 32
Kancelafské zafizeni 6| 47| 44| 29 2 1| 16| 14 32 19 34 16 260
Zivé organismy 164| 240| 185| 181 149 40| 114 49| 102| 131 148 93 168 70| 1834
Hromadny odpad 1 1 2 1 5
Fyzikalni jevy, Zivly 10 17 6 11 5 5 7 2 4 5 10 5 9 4 100
Ostatni zdroje 9 2 3 1 3 38 40 7 79 173 5 360
Celkovy soucet 3204| 4735| 3327| 2572| 3343 | 1264 2769 1705 | 2519 2429 4476| 2655 3928| 2425| 41441

Tabulka & 14 Pracovni Urazy s pracovni neschopnosti del$i nez 3 dny, podle kraje, kde ma subjekt sidlo (SUIP)
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Pracovni Urazy s pracovni % % £ © g % g £ % _ = é % %N’, _ g c
_ neschopnosti |4l 8g F 8l % 8y 7 g 55 g g sy g5 7 g
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Zadny zdroj nebo informace |0,00(0,20 {0,02 (0,01 |0,82 [0,30 |0,18 |0,11 [0,06 |0,07 |0,04 |0,04 |0,94 |0,02 |287
Budovy, staveb. konstrukce |0,01(2,30 (1,39 |1,11 |1,52 |0,63 |1,49 |0,85 |[1,04 |0,93 (2,09 |1,46 |0,00 |1,13 |18,15
Budovy, nadzem. konstrukce | 0,00 (1,05 |0,54 |0,36 |0,47 |0,22 |0,48 |0,30 |0,66 |0,65 [0,88 |0,48 [2,63 |0,41 |9,98
Budovy, podzem. konstrukce | 0,00|0,08 |0,03 |0,01 |0,01 (0,00 |0,01 |0,00 |0,00 |0,00 [0,06 |0,02 |0,00 (0,02 |0,26
Systémy pro dodavku a 0,00|0,01 |0,05 (0,03 |0,00 [0,00 |0,00 |0,00 [O,00 |0O,00 |0,00 |0O,00 |0,00 |[0,00 |0,12
distribuci materidlu
Motory, energie, systémy 0,00/0,03 (0,01 (0,01 |0,00 |0,00 |0,00 |0,00 |0,00 |0O,00 [0,00 |0,00 (0,00 0,00 |0,07
Ruéni nafadi, nepohanéné |0,00(0,61 (0,71 |0,45 |0,69 |0,21 |0,49 |0,30 |0,28 |0,33 [0,84 |0,58 |0,54 |052 |7,14
V ruce drzené mech. naradi |0,00|0,21 |0,19 |0,19 (0,16 |0,04 |0,12 (0,08 |0,13 |0,12 (0,15 |0,24 |0,04 |0,11 |2,11
Ruéni nafadi — bez rozliseni |0,00|0,09 |0,02 |0,00 |0,24 |0,04 |0,00 |0,00 |0,02 |0,01 (0,20 |0,05 |0,01 (0,14 |0,77
zdroje energie
Stroje a zafizeni pfenosné 0,00|0,03 (0,03 (0,03 |0,23 |0,21 |0,36 |0,25 |0,00 |0,00 |0,07 |0,03 0,38 |0,03 |1,60
Stroje a zatizeni stabilni 0,00/0,84 (0,86 (0,72 |0,41 |0,25 |0,35 |0,31 |0,64 |0,49 |0,81 |0,35 (0,29 |0,57 |7,42
Systémy pro dopravu 0,00|1,26 |0,84 (0,71 |0,22 (0,09 |0,23 |0,08 (0,17 |0,18 |0,42 |0,31 |0,02 [0,24 |5,05
Pozemni vozidla 0,00|0,36 |0,33 (0,19 |0,27 (0,07 |0,26 |0,13 (0,12 |0,22 |0,42 |0,21 |0,32 |0,13 |3,23
Ostatni doprav. prostfedky 0,000,020 |0,04 |0,02 |0,03 |O,00 |0O,05 |0O00 [0O01 |O01 [O,05 |O00 |0O,04 |0O,01 |0O,28
Materialy, pfedméty 0,01|3,37 |207 |160 |252 |0,90 |2,23 |1,39 (245 |2,32 {400 [1,92 |2,09 |2,11 |31,75
Nebezpedné latky 0,000,322 |0,28 |0,20 |0,20 |0,09 |0,22 |0,23 |0O,26 |0,20 {0,30 |0O,23 |0,20 |0,18 |2,96
16000 - Ochranna zafizeni | 0,00|0,00 |0,04 |0,03 |0,00 [0,00 |0,00 |0,00 |0,00 |0,00 [0,00 |0,00 |0,00 [0,01 |0,08
Kancelarské zafizeni 0,000,212 |o0,212 |O,07 |0O,00 |0O,00 |0,04 |0,03 |O00 |O00 [0O,08 |05 |0,010 |0,04 0,63
Zivé organismy 0,00|0,58 |0,45 |0,44 |0,36 |0,20 |0,28 |0,22 |0,25 |0,32 |0,36 |0,22 |0,40 |0,17 [4,43
Hromadny odpad 0,00|0,00 |0,00 (0,00 |0,00 [0,00 |0,00 |0,00 [O0,00 |0O,00 |0,00 |0,00 |0,00 |0,00 |0,01
20000 -Fyzikalni jevy, zivly |0,00|0,04 |0,01 (0,03 |0,01 |0,01 (0,02 |0,00 [0,01 0,010 |0,02 |0,01 |0,02 |0,01 |0,24
Ostatni zdroje 0,00|0,02 |0,00 |0,02 |0O,00 |O,00 |O,00 |O01 |0O,09 |0O,20 {0,02 |O,29 |O,00 |0O,01 [0O,87
Celkovy soucet 0,03|11,43 |8,03 |6,21 |8,07 (3,05 |6,68 |4,11 6,08 |586 |10,80 |641 |7,95 |5,85 |100,00

Tabulka ¢&. 15 Podil poétu pfipadi (%) pracovnich trazii, podle kraje, kde mé subjekt sidlo (SUIP)
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Smrtelné pracovni Urazy

V roce 2015 bylo Statnim ufadem inspekce prace registrovano celkem 122 smrtelnych pracovnich urazl, k 9 smrtelnym pracovnim
Urazdm doslo u subjektt podléhajicich dozoru systému CBU (Setfi obvodni bariské urady).

NejcastéjSim zdrojem byla pozemni vozidla a ostatni dopravni prostfedky - 32 smrtelnych pracovnich uraz( — pfevazné dopravni
nehody. U smrtelnych pracovnich urazu, které vznikly pfi dopravnich nehodach dopravnich prostfedku na vefejnych pozemnich
komunikacich, se kontrola pfigin a okolnosti pracovnich drazd, v souladu s Metodickym pokynem Generélniho inspektora SUIP
€. 3/2010, neprovadi.

Kontrola pfigin a okolnosti smrtelnych pracovnich tGraz(i SUIP zpravidla provadi u pracovnich Graz(, ke kterym doslo pfi provozu
specialnich vozidel a jejich souprav nize uvedenych:

e dopravnich prostfedk( pro hromadnou dopravu osob,

e dopravnich prostfedkd pro pfepravu zvlast tézkych a rozmérnych nakladd a dopravnich prostfedkl pro prepravu nebezpecnych
latek,
e specialnich vozidel a jejich souprav (v zemédélstvi, ve stavebnictvi, v lesnictvi, pfi zemnich pracich, motorovych voziku).

U pracovnich urazu, ke kterym doslo pfi provozu dopravnich prostfedkd na ucelovych komunikacich a v neverejnych prostorach, se
kontrola pFicin a okolnosti PU provadi.

Druhym nejvétSim zdrojem byly budovy, konstrukce, povrchy — 15 smrtelnych pracovnich uUrazl — jedna se hlavné o pady z vysky
a do hlubiny.

Z pohledii krajii ma nejvétsi zastoupeni smrtelnych pracovnich Urazi Stiedogesky kraj (17 urazd) a Ustecky kraj (16 Grazu).



Smrtelné pracovni urazy - podle mista
urazu

HI. m. Praha

StfedocCesky
kraj

JihoCesky kraj

Vysocina

Plzensky kraj

Karlovarsky

krai

Ustecky kraj

Liberecky kraj

Kralovéhradeck

y kraj

Pardubicky kraj

Jihomoravsky
kraj

Olomoucky kraj

Moravskoslezs
ky kraj

Zlinsky kraj

Zahranici

Celkem

Budovy, staveb. konstrukce

=

=

[uy

Budovy, nadz. konstrukce

N

[N

[N

[N

N

[N

Budovy, podz. konstrukce

Motory, energie, systémy

Stroje a zafizeni pfenosné

Stroje a zafizeni stabilni

Systémy pro dopravu

Pozemni vozidla

32

Ostatni dopr. prostfedky

Materialy, pfedméty

11

Nebezpecné latky

Zivé organismy

Fyzikalni jevy, Zivly

Ostatni zdroje

13

26

8

17

7

4

13

3

16

5

14

14

131

Tabulka &. 16 Smrtelné pracovni urazy podle kraje, kde se pracovni traz stal (SUIP)
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Budovy, staveb. konstrukce 0,00| o076| o76| 000| 076| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00] 0,00| 0,00 0,76 | 0,00| 0,00 3,05
Budovy, nadz. konstrukce 305| 076| 1,53] 0,00 0,76] 0,00] 076| 1,53 076| 153] 076| 000|] 000] 000| 000| 11,45
Budovy, podz. konstrukce 0,00] 0,00] 0,00] 000| 0,76] 0,00] 0,00] 0,00 0,00 000| 000] 000] 000] 000| 000] 0,76
Motory, energie, systéemy 0,76| 0,00]| 0,00[ 000| 0,00] 0,00| 0,00| 0,00 0,00 000| 0,00] 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,76
Stroje a zafizeni pfenosné 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,76 0,00 0,00 0,76| 0,00] 0,00] 0,00 3,05| 0,76 0,00 5,34
Stroje a zafizeni stabilni 0,00] 0,00] 000] 0,00 0,00| 076] 0,76 0,76 0,00] 076] 0,00] 0,00 153] 076] 000] 534
Systémy pro dopravu 0,00| 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00[ 0,00[ 0,00 0,00| 0,00| o000] 076 0,00] 0,00] 000| 076
Pozemni vozidla 076| 3.82| 000| 0,00| 611] 000| 687 076 076| 153| 153| 076| 076| 076| 000| 2443
Ostatni dopr. prostredky 0,00 o076| o76| 076| 0,00| 000| 076]| 0,00 0,76 0,00| 0,00] 0,00 0,76 | 0,00| 0,00 4,58
Materialy, predméty 076 1,53] 000| 153] 0,00] 076] 000] 000] 229] 000| 000| 076 000| 000| 076| 840
Nebezpecné latky 0,00] 2,29] 000] 0,00] 0,00| 000| 000| 0,76 0,00] 000] 076] 000|] 229] 000] 000] 6,11
Zivé organismy 0,00| 0,76] 0,76] 0,76| 0,76] 0,00] 0,00] 0,00 0,76 0,76] 0,00] 0,00 0,00] 0,76] 000| 534
Fyzikalni jevy, Zivly 000 076 0,76] 0,00] 0,00] 0,00] 0,76] 000] ©000| 000] o076| 000 076 000] 000] 382
Ostatni zdroje 0,76| 1,53| 0,76| 0,00 0,76| 0,00| 2,29 0,00 0,76 | 0,00 0,00 2,29 0,76 0,00| 9,92 19,85
Celkem 6,11 12,98 534| 3,05 9,92 2291221 3,82 6,87 | 4,58 382 458 1069| 3,05]10,69| 100,00

Tabulka ¢. 17 Podil poc¢tu smrtelnych urazt (%) — podle mista urazu
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Budovy, staveb. konstrukce 1 1 |1 1 4
Budovy, nadz. konstrukce 4 1 2 11 1 1 2 1 1 15
Budovy, podz. konstrukce 1 1
Motory, energie, systémy 1 1
Stroje a zafizeni pfenosné ) 1 1 4 7
Stroje a zafizeni stabilni 1 1] 1 1 3 7
Systémy pro dopravu 1 1
Pozemni vozidla 7 5 | 4 4 |1 3 2 3 1 1 1 32
Ostatni dopr. prostiedky 5 1 1 1 1 6
Materialy, pfedméty P 1 . 1 1 1
Nebezpecné latky 2 3 1 1 1 8
Zivé organismy
1 1 1 1 1 1 1 7
Fyzikalni jevy, Zivly
1 1 1 1 1 5
Ostatni zdroje
5 5 1 1 4 5 1 3 1 26
26 12 13 8 6 12 6 8 6 2 8 5 5 14 131

Tabulka ¢. 18 Smrtelné pracovni urazy, podle kraje, kde ma subjekt sidlo
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Budovy, staveb. konstrukce 0,76 | 0,00 0,76 0,76 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,76 | 3,05
3,05 [ 0,76 1,53 (0,00 (0,00 0,76 |0,76 0,76 0,76 0,00 1,53 0,00 | 0,76 0,76 | 11,45
Budovy, nadz. konstrukce
0,00 0,00 | 0,76

Budovy pOdZ. konstrukce 0,00 | 0,00 0,00 (0,76 | 0,00 | 0,00 (0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

. . 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 |0,00 |0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,76 0,00 | 0,00 0,00 | 0,76
Motory, energie, systémy

Stroje a zafizeni plv'enosné 0,76 | 0,00 0,00 | 0,00 0,76 | 0,00 (0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 (0,76 3,06 (5,34

Strojeaza‘fl’zenl’stab"nl’ 0,76 | 0,00 0,00 0,00 |0,00 [0O,76 |0,76 0,00 0,76 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 2,29 |534

Systemy pro dopravu 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 |0,00 (0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,76 | 0,00 0,00 |0,76

Pozemni vozidla 5,34 | 0,00 3,82 |3,05 |0,00 |3,05 |0,76 2,29 1,53 0,00 | 2,29 0,76 | 0,76 0,76 | 24,43

Ostatnl'dopr. prOStFedky 0,00 | 0,00 1,53 | 0,00 (0,00 (0,76 |0,00 0,76 0,00 0,76 | 0,00 0,00 | 0,00 0,76 | 4,58

., v v 3,05 |1,53 0,00 (0,00 |0O,76 0,00 |0,76 0,76 0,76 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,76 | 8,40
Materialy, predméty

Nebezpeéné |étky 1,53 | 2,29 0,00 | 0,00 0,00 ||0,00 (0,76 0,00 0,00 0,00 |0,76 0,00 | 0,00 0,76 |6,11

Y . 0,76 |0,00 |0,76 |0,76 [0,00 |0,00 |0,00 |0,76 |0,76 |0,76 |0,00 |0,00 |0,76 |0,00 |5,34
Zivé organismy

Fyzikélnl'jevy, 2|V|y 0,00 0,76 0,76 | 0,00 0,00 |0,00 (0,00 0,76 0,00 0,00 |0,76 0,00 (0,76 0,00 (3,82

Ostatnl'zdroje 3,82 |3,82 0,76 | 0,76 3,05 |3,82 (0,76 0,00 0,00 0,00 | 0,00 2,29 | 0,00 0,76 | 19,84

19,85 9,16 9,92 |611 4,58 |9,16 | 4,58 6,11 4,58 1,53 |6,11 3,82 3,82 10,69 | 100,00

Celkem

Tabulka ¢. 19 Podil poctu pfipadt (%) - podle kraje, kde ma subjekt sidlo
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PRICINY PRACOVNICH URAZU
Pri€iny pracovnich araza s pracovni neschopnosti nad 3 dny

PFiCiny pracovnich urazd délime do 15 kategorii. Nejvice pracovnich urazu, celkem
33 603 (oproti 35 432 pracovnim Urazim v roce 2014), se stalo v dusledku Spatné
nebo nedostate¢né odhadnutého rizika. Tato hodnota predstavuje 81,09 % (86,19 %
v roce 2014) celkového poctu pracovnich urazl. Ostatni polozky pfi€in pracovnich
urazl jsou v zdznamech o pracovnich Urazech uvadény v mnohem mensi mife.

Pri¢ina pracovniho urazu 2015
0 — Nezjisténo (nebyla dosud zjiSténa nebo se ji nepodafilo konkrétné 1547
specifikovat)

1 - Vadny nebo nepfiznivy stav zdroje Urazu (nikoliv pracovisté) 509
2 - Chybéjici nebo nedostatecna ochranna zafizeni a zajisténi 44
3 - Chybéjici (nepfidélené), nedostateéné nebo nevhodné OOPP 19
4 - Nepfiznivy stav nebo vadné usporadani pracovisté popf. komunikace 114
5 - Zavady v osvétleni a viditelnosti, nepfiznivé vlivy hluku, otfest a vadného 3

ovzdusi na pracovisti (komunikaci)

6 - Nespravna organizace prace 56

7 - Neobeznamenost s podminkami bezpecné prace a nedostatek potiebné 11
kvalifikace (teoret. znalosti, dovednosti, zacviku, pfizpasobeni)

8 - Pouzivani nebezpeénych postupll nebo zpusobu prace véetné jednani bezp 859
opravnéni, proti zakazu, prodlévani v ohrozeném prostoru.

9 - Odstranéni nebo nepouzivani pfedepsanych bezpecnostnich zafizeni a 18
ochrannych opatreni

10 - Nepouzivani (nespravné pouzivani) pfedepsanych a predélenych OOPP 152
(pfistroju)
11 - OhroZeni jinymi osobami (odvedeni pozornosti pfi praci, zerty, hadky a jina 287

nespravni ¢i nebezpecna jednani druhych osob

12 - Nedostatky osobnich pfedpoklad( k Fadnému pracovnimu vykonu 3883
13 - OhroZeni zvifaty a pfirodnimi Zivly 336

14 - Spatné nebo nedostateéné odhadnuté riziko 33 603
Celkem 41 441

Tabulka &. 20 PFiéiny pracovnich trazt — rok 2015 z dat SUIP

36




Priciny smrtelnych pracovnich arazi, pri€iny pracovnich Graza s hospitalizaci
nad 5 kalendainich dnu
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0 — Nezjisténo (nebyla dosud zjiSténa nebo se ji nepodafilo
e e 24| 70
konkrétné specifikovat)
1 - Vadny nebo nepfiznivy stav zdroje urazu (nikoliv pracovisté) 3] 35
2 - Chybéjici nebo nedostate¢na ochranna zafizeni a zajisténi 3 18
3 - Chybégjici (nepfidélené), nedostateéné nebo nevhodné OOPP 9
4 - Nepriznivy stav nebo vadné usporadani pracovisté popf. 1l 21
komunikace
6 - Nespravna organizace prace 7 16

7 - Neobeznamenost s podminkami bezpeéné prace a nedostatek
potfebné kvalifikace (teoretickych znalosti, dovednosti, zacviku, 1 4
pfizpUsobeni apod.)

8 - Pouzivani nebezpelnych postupl nebo zplsobu prace vcetné

jednani bez opravnéni, proti zakazu, prodlévani v ohrozeném 19 80
prostoru.

9 - Odstranéni nebo nepouzivani pfedepsanych bezpecnostnich 0
zafizeni a ochrannych opatfeni

10 - Nepouzivani (nespravné pouzivani) pfedepsanych a 3l 15
predélenych OOPP (pfistroju)

11 - Ohrozeni jinymi osobami (odvedeni pozornosti pfi praci, Zerty, Y

hadky a jina nespravna Ci nebezpecna jednani druhych osob

12 - Nedostatky osobnich prfedpokladl k fadnému pracovnimu

vykonu (chybéjici télesné predpoklady, smyslové nedostatky, 21 90
nepriznivé osobni vlastnosti a okamzité psychofyziologické stavy)

13 - Ohrozeni zvitaty a pfirodnimi zivly 1 8
14 - Spatné nebo nedostate&né odhadnuté riziko 63| 899
Celkem 131} 1299

Tabulka ¢&. 21 Pri¢iny smrtelnych pracovnich drazu a priciny pracovnich trazu
s hospitalizaci nad 5 dna (SUIP, CBU)

NejCastéjSi pri¢inou pracovnich udrazl s hospitalizaci nad 5 dn0 uvadénou
zaméstnavateli v roce 2015 bylo ,8patné nebo nedostateCné odhadnuté riziko“. Tato
pri€ina byla uvadéna u 79,53 % pfipadu.

Na druhém misté bylo ,pouzivani nebezpecnych postupl nebo zplsobu prace VE.
jednani bez opravnéni, proti zakazu, prodlévani v ohrozeném prostoru“ — 5,88 %.
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Ostatni polozky pfFi€in pracovnich urazl jsou v zaznamech o pracovnich Urazech
uvadény v mnohem mensi mife.

predpisech, které byly v souvislosti s pracovnim urazem poruseny. Tyto udaje
o smrtelnych pracovnich urazech vyplyvaji z nezavislého Setfeni pracovnich urazu
provadéného OIP a OBU. Priginy a poruSené predpisy u smrtelnych pracovnich
urazu zpusobenych dopravnimi nehodami Setfi policie.

Nejcastéji porusené predpisy v uplynulych letech:
- zakon €. 262/2006 Sb., (zakonik prace),
- zakon €. 361/2000 Sb., (silniéni zakon),
- zakon €. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalSi pozadavky BOZP,

- nafizeni vlady ¢&. 362/2005 Sb., o blizSich pozadavcich na BOZP na
pracovistich s nebezpe€im padu z vysky a do hloubky,

- nafizeni vlady €. 101/2005 Sb., o podrobnéjSich pozadavcich na pracovisté
a pracovni prostredi,

- nafizeni vlady €. 591/2006 Sb., o bliz§ich minimalnich pozadavcich na BOZP
na stavenistich,

- vyhlasky CBU &.22/1989 Sb., o ochran& zdravi pfi praci a bezpeénosti
provozu pfi hornické cinnosti provadéné hornickym zplsobem v podzemi
a €. 26/1989 Sb., o ochrané zdravi pfi praci a bezpec€nosti provozu pfi
hornické €innosti a pfi ¢innosti provadéné hornickym zplisobem na povrchu,

- nafizeni vlady €. 378/2001 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi
zaméstnancU pfi praci.

PRACOVNI URAZOVOST ZEN, MLADISTVYCH A CIziCH STATNICH
PRISLUSNIKU
Pracovni Grazovost zen

V roce 2015 byl narusSen trend poslednich let vykazujici klesajici tendenci pracovni
urazovosti zen. V roce 2015 doslo celkem k 14 214 pracovnim Urazim Zen oproti 12
396 pracovnich urazl zen v roce 2014, coz znamena narust o 1 818 pripadu.

V roce 2015 doslo celkem k 11 smrtelnym pracovnim Urazdm Zen oproti 2 smrtelnym
pracovnim urazum Zen v roce 2014, coz znamena narust o 9 pfipadu.
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Graf &. 9 Vyvoj pracovni trazovosti zen (SUIP)

V roce 2015 bylo nejvice nemocensky pojisténych zen ve zpracovatelském pramyslu,
448 354. V tomto odvétvi bylo také nejvice pracovnich urazl. Z tabulky vyéteme, ze
mnozstvi pracovnich Urazi nemusi zaviset na velikosti odvétvi. Nejvétsi Cetnost

zranéni bylo v oblasti zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi. Pfi poctu 36 308
nemocensky pojisténych Zen utrpélo pracovni zranéni 857 Zen.
Odvétyi Pocet zen Pocet Cetnost
veétvi cixex s . o vl
(pojisténych) urazl v odvétvi
A - Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 36 308 857 2,4
B - TéZzba a dobyvani 4 066 17 0,4
C - Zpracovatelsky pramysl 448 354 4 644 1,0
D -.Vyrc_)ba a r’ozvod elektfiny, plynu, tepla 8138 17 0.2
a klimatizovaného vzduchu
E - Zasol?oyam vodou; ¢innosti souvisejici 14 528 77 05
s odpadnimi vodami, odpady a sanacemi
F - Stavebnictvi 39 883 79 0,2
G - yelgoobchod a maloo_bchod; opravy 340 952 2 201 07
a udrzba motorovych vozidel
H - Doprava a skladovani 85 147 982 1,2
| - Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 81 564 506 0,6
J - Informacéni a komunikaéni ¢innosti 41 323 38 0,1
K - Penéznictvi a pojistovnictvi 60 006 84 0,1
L - Cinnosti v oblasti nemovitosti 34 479 54 0,2
M - Profesni, védecké a technické Cinnosti 103 476 137 0,1
N - Administrativni a podp(rné ¢innosti 117 350 905 0,8
o - Yergjna sprava a obrana; povinné 173 814 479 03
socialni zabezpedeni
P - Vzdélavani 258 920 1113 0,4
Q - Zdravotni a socialni péce 274 102 1 655 0,6
R - Kulturni, zadbavni a rekreacni ¢innosti 37 494 157 0,4
S - Ostatni ¢innosti 40 619 111 0,3
u- Cvzinnosti exteritorialnich organizaci a 40 ) )
organu
Nezjisténo 5169 101 X
Celkem 2205 732 14 214

Tabulka é&. 22 Pracovni trazovost Zen v odvétvich (SUIP)
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Pracovni Urazovost mladistvych

Pocet pracovnich urazi mladistvych s pracovni neschopnosti nad 3 dny v roce 2015
poklesl. Na svém minimu byla pracovni urazovost mladistvych v roce 2010 — 44
pracovnich urazu.
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Graf & 10 Viyvoj pracovni trazovosti mladistvych (SUIP)

DALSiI UKAZATELE

Vék zranéného Pocet urazd
21-25 5742
36-40 5525
41-45 5337
26-30 4737
46-50 4532
51-55 4502
31-35 4318
56-60 4210
61-65 1464
16-20 1352

Tabulka ¢. 23 Pocet pracovnich urazu podle véku zranéného (prvnich deset poloZek)
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Zaméstnani (roky) Pocet urazu
0 12875
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Tabulka €. 24 Pocet pracovnich traz( podle odpracovanych let, ¢lenéno podle
celych let (polozky nad 1 000 pfipadu)

Cas urazu v ramci dne Pocet Urazu
10:00 - 10:59 4507
9:00 - 9:59 4260
8:00 - 8:59 3531
11:00 - 11:59 3378
13:00 - 13:59 3314
7:00 - 7:59 2936
12:00 - 12:59 2744
14:00 - 14:59 2657
15:00 - 15:59 1951
6:00 - 6:59 1861

Tabulka €. 25 Pocet pracovnich traz( podle ¢asu trazu v ramci dne podle celych
hodin (prvnich deset polozZek)

Datum urazu - den v tydnu Pocet urazu
Pondéli 8570
Utery 8110
Stifeda 7717
Ctvrtek 7304
Patek 6420
Sobota 2101

41



Nedéle 1729

Tabulka €. 26 Pocet pracovnich trazi podle dna v tydnu
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Mésic urazu Pocet Urazu
Leden 3736
Unor 3446
Bfezen 3763
Duben 3286
Kvéten 3351
Cerven 3796
Cervenec 3334
Srpen 3342
Zari 3677
Rijen 3795
Listopad 3675
Prosinec 2750
Tabulka ¢. 27 Pocet pracovnich trazu podle mésice urazu

Odpracovana doba | Pocet urazu

0:00 - 0:59 8802

3:00 - 3:59 4931

2:00 - 2:59 4689

4:00 - 4:59 4531

1:00 - 1:59 4408

6:00 - 6:59 3853

5:00 - 5:59 3711

7:00 - 7:59 3545

Tabulka €. 28 Pocet pracovnich traz( podle odpracované doby pred urazem,
¢lenéno podle celych hodin (prvnich osm poloZek)

Pocet smrtelnych pracovnich urazu
Vztah k zaméstnavateli Rok 2014 | Rok 2015
Zameéstnanec agentury prace nebo docasné | 4 1
pfidéleny k vykonu prace za ucelem prohloubeni
kvalifikace u jiné pravnické nebo fyzické osoby

Osoba vykonavajici Cinnosti nebo poskytujici | 7 9
sluzby mimo pracovnépravni vztahy

Zaméstnanec zaméstnany na zakladé dohod o | 10 21
pracich konanych mimo pracovni pomér

Zaméstnanec v pracovnim pomeéru 84 78
Neuvedeno 1 13
Celkem 106 122

Tabulka ¢. 29 Pocet smrtelnych pracovnich urazu podle vztahu k zaméstnavateli
(SUIP)
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Pracovni urazovost v roce 2016 (predbézné udaje)

Za rok 2016 (ke dni 7. 12. 2016) vykazuji statistiky 1 210 pracovnich urazu
s hospitalizaci nad 5 dnu (dale jen ,zavaznych urazi“), z toho 108 pfi dopravni
nehodé a 93 smrtelnych pracovnich urazu, z toho 29 pfi dopravni nehodé.

Z 93 smrtelnych pracovnich urazd se v 90 pfipadech jednalo o muze a ve
3 pfipadech o Zeny. U zavaznych urazu se jednalo o muze v 996 a o Zzeny ve 214
pfipadech.

Dle pravni formy zaméstnavatele se stalo 77 smrtelnych pracovnich urazu
a 1109 zavaznych urazt u pravnickych osob a 16 smrtelnych pracovnich urazu
a 101 zavaznych urazl u fyzickych osob.

Ackoliv se statistika tyka smutnych Cisel, Ize identifikovat pozitivni tendenci,
a to snizeni pocCtu téchto pfipadl oproti roku 2015, kdy se pfihodilo celkem 131
smrtelnych pracovnich urazt a 1 315 zavaznych urazu.

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
206 | 199 | 187 | 164 | 152 | 188 | 174 | 105 | 121 | 125 | 113 | 113 | 117 | 131 | (93)

Tabulka €. 30 Pocty smrtelnych pracovnich urazu v jednotlivych letech

Jak demonstruje tabulka €. 30 a potvrzuje vySe uvedené ma pocet smrtelnych
pracovnich urazl v dlouhodobé perspektivé klesajici tendenci. Lze pouze doufat, ze
tendence pozitivniho vyvoje potrva.
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Graf ¢. 11 Pozitivni tendence v poc¢tu smrtelnych pracovnich trazt
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2. Rezort Ministerstva prace a socialnich véci

Na MPSV ma tuto oblast v gesci Oddéleni bezpelnosti prace. Zabezpecluje
problematiku bezpec€nosti prace a v tomto ramci mimo jiné zpracovava koncepci
jejiho zajistovani, a to zejména pfipravou navrht Narodni politiky BOZP a na ni
navazujicich aktualnich Narodnich akénich programl, podili se v ramci své
pusobnosti na mezinarodni spolupraci v oblasti bezpe€nosti prace, zpracovava
navrhy vécnych zameérl pravnich predpisl tykajicich se jeho pusobnosti, zajistuje
¢innost sekretariatu Rady vlady pro BOZP, ktera je tripartitnim organem a diky
zastoupeni ostatnich pfislusnych rezortll uplatfuje nadrezortni pohled na feSeni
klicovych otazek v oblasti BOZP. Koordinuje €innost Statniho ufadu inspekce prace
v oblasti kontroly pracovné pravnich vztah(, kontroly pfedpisi o zaméstnanosti
a v oblasti bezpec€nosti prace. Koordinuje €innost Vyzkumného ustavu bezpecnosti
prace, Technické inspekce Ceské republiky.

Mezi dalSi klicové agendy a Cinnosti patfi:

e zpracovani koncepce v oblasti BOZP, a to zejména pfipravou navrh( Narodni
politiky BOZP a navazujicich narodnich ak&nich programu,

e zpracovava navrhy vécnych zaméra pravnich pfedpist v oblasti bezpecnosti
prace,

e podili se v ramci své pulsobnosti na mezinarodni spolupraci v oblasti
bezpecnosti prace,

e zaijistuje Cinnost Rady vlady pro BOZP,

e zajiStuje agendu uhrady nakladu vzniklych odborovym organizacim s vykonem
kontrolni Cinnosti nad stavem BOZP u jednotlivych zaméstnavatell podle
§ 322 zakoniku prace

mil. K¢
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Graf ¢. 12 Prehled financ¢nich prostfedk( poskytnutych odborovym organizacim podle
§ 322 zakoniku prace

zabezpecluje agendu udélovani akreditaci k provadéni zkousek podle zakona
¢. 309/2006 Sb.,

podava odborna stanoviska v oboru své plUsobnosti,

podili se na koordinaci €innost Statniho ufadu inspekce prace v oblasti BOZP,
Vyzkumného Ustavu bezpeénosti prace a Technické inspekce Ceské
republiky,

vypracovava navrhy koncepce programui védy a vyzkumu v oblasti BOZP

a spolupracuje v této oblasti s pfisluSnymi utvary ministerstva, ostatnimi
resorty, popf. socialnimi partnery

zabezpeluje na narodni urovni realizaci evropskych kampani v oblasti
bezpeénosti prace vyhlaSované Evropskou agenturou BOZP a zajistuje
osvétové aktivity v této oblasti, napf. organizovanim ucasti na odbornych
vystavach, porfadanim odbornych konferenci a edi¢ni ¢innosti.

zabezpecCuje Cinnost Narodniho informacniho centra BOZP (Focal Point)
fizeného agenturou BOZP se sidlem v Bilbau

mil. KE
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Graf ¢. 13 Podpora aktivit Narodniho informacniho centra BOZP (Focal Point)

Legislativni ¢innost v oblasti bezpeénosti prace

novelizace zakona &. 309/2006 Sb. o zajisténi dalSich podminek bezpelnosti
a ochrany zdravi pfi praci
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e novelizace nafizeni vlady €. 591/2006 Sb. o blizSich minimalnich pozadavcich
na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na stavenistich

e novelizace nafizeni vlady ¢. 592/2006 Sb. o podminkach akreditace
a provadéni zkousek z odborné zpusobilosti

e novelizace zakona €. 251/2005 Sb. o inspekci prace

e pfipravuje se nové nafizeni vlady upravujici podminky prace v lese,
nahrazujici stavajici nafizeni vlady €. 28/2002 Sb., kterym se stanovi zpUsob
organizace prace a pracovnich postupu, které je zaméstnavatel povinen
zajistit pfi praci v lese a na pracovistich obdobného charakteru

e pfipravuje se novelizace nafizeni vlady €. 290/1995 Sb., kterym se stanovi
seznam nemoci z povolani (resp. doplnéni Seznamu nemoci z povolani)

e pfipravuje se nové narizeni vlady upravujici podminky pouZzivani vystraznych
znacek, nahrazujici stavajici nafizeni vlady ¢. 11/2002 Sb., kterym se stanovi
vzhled a umisténi bezpecnostnich znacek a zavedeni signalu

e pfipravuje se novelizace zakona €. 262/2006 Sb. zakonik prace

e pfipravuje se novy zakon o pojisténi odpovédnosti za Skodu pfi pracovnim
urazu a nemoci z povolani

Zakonem ¢&. 88/2016 Sb. doSlo na zménu nékterych zakonul, pfedevS§im zakona
€. 309/2006 Sh. a zakona €. 251/2005 Sb. Novela zakona €. 309/2006 Sb., kterym se
upravuji dalSi pozadavky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci v pracovnépravnich
vztazich a o zajisténi bezpelnosti a ochrany zdravi pfi €innosti nebo poskytovani
sluzeb mimo pracovnépravni vztahy (zakon o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci) nabyla u€innosti dnem 1. kvétna 2016.

Tato novela si vyzadala i zménu nafizeni vlady €. 592/2006 Sb., o podminkach
akreditace a provadéni zkousek z odborné zpUsobilosti. S ohledem na potifeby praxe
se blize vymezilo provadéni nové zavedenych periodickych zkouSek. Jedna se
0 zkousku z odborné zpUsobilosti, ke které se mulze hlasit jen uchazec, ktery jiz
v minulosti zkousku z odborné zpusobilosti s Uuspéchem vykonal. Nové se v nafizeni
vlady objevila pfiloha €. 3, kde je podrobnéji upraven rozsah a zpusob ovéreni
teoretickych znalosti a praktickych dovednosti pro zkouSku a periodickou zkousSku
k zajistovani ukoll v prevenci rizik a k ¢innostem koordinatora bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci na stavenisti.

Zmény zakona ¢&. 309/2006 Sb. a zakon €. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni
pozdéjSich predpisu, si kromé jiného vyzadaly zménu nafizeni vliady ¢. 591/2006 Sb.,
o blizSich minimalnich pozadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na
stavenistich. Zejména byly zapracovany zasady pro zpracovani planu BOZP
a minimalni pozadavky na tento plan.

V ramci zakona €. 88/2016 Sb. doslo i na zménu zakona €. 251/2005 Sb. o inspekci
prace. Touto novelizaci se zakon doplnil v§ 17 odst. 1 a v § 30 odst. 1 0 nové
skutkové podstaty prestupkd fyzickych osoba a spravnich deliktd pravnickych
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osob, ato v pfipadé neplnéni povinnosti zadavatele stavby jako fyzické osoby
vyplyvajici z § 14 a § 15 odst. 2 zakona €. 309/2006 Sb. navrhované novely zakona.
Stanovenim novych skutkovych podstat prestupki se umozni postihovat vice nez
dosud nedodrzovani zakonnych povinnosti zadavatell staveb, které nasledné
vyznamnym zpusobem negativné ovliviiuji bezpecnost prace ve vystavbé.

Poclty zavaznych pracovnich urazl, s dobou hospitalizace 5 dni a vice, v odvétvi
lesnictvi a téZba dfeva v poslednich péti letech neklesaji. Zna¢ny podil vykonU pfi
manualnim kaceni stromU pfipada na osoby samostatné vydélecné ¢inné, provadéjici
tézebni Cinnost mimo pracovnépravni vztahy, které se na vzniku nehod pfi této
¢innosti vyznamnou mérou podileji. Z vySe zminénych duvodl pfistoupilo MPSV
k novelizaci pravniho predpisu upravujiciho tuto oblast - nafizeni viady €. 28/2002
Sb., kterym se stanovi zpUsob organizace prace a pracovnich postupu, které je
zaméstnavatel povinen zajistit pfi praci v lese a na pracovistich obdobného
charakteru.

48


https://www.beck-online.cz/bo/document-view.seam?documentId=onrf6mrqga3f6mzqhe

Aktivity realizované v roce 2016

Slavnostni pfedani ocenéni

Termin
Misto konani
Bezpeény podnik 10. 5. 2016
Obecni dim, Opava
Bezpecny podnik, Spravna praxe, Podnik podporujici zdravi 18 10. 2016

Kaiserstejnsky palac, Praha 1

Tabulka é. 31

Zaijisténi ucCasti na vystavach a dalSich akcich

Zahajeni Evropské kampané BOZP 2016/17 14. 4. 2016
Brusel
Hodnoceni pracovnich rizik a praktické nastroje k jejich 3.5. 2016

snizovani
Konference v ramci evropského projektu ARPP 50 ucéastnikt
(spoluprace s EEN)

Hotel DAP, Praha 6

Veletrh védy 2016

Veletrh se zaméfenim na védu, vyzkum

a vzdélavani

vystavni stanek + Info Point v ramci evropského projektu ARPP

19.-21.5. 2016
PVA EXPO PRAHA v Letrfianech

vSechny bez rozdilu véku
Konference v ramci Evropské kampané BOZP
50 ucastnika

zarfi 2016
Praha, CMKOS

Mezinarodni strojirensky veletrh 2016
Veletrh se zaméfenim na strojirenstvi
vystavni stanek+ Info Point v ramci evropského projektu ARPP

3.-7.10. 2016
BVV Brno

Bezpecnost prace a kvalita zivota 2016
Konference v ramci Evropské kampané BOZP
100 ucéastnika

12.-13.10. 2016
Hotel DAP, Praha 6

Rizeni BOZP pro viechny bez rozdilu véku
Konference v ramci Evropské kampané BOZP
50 ucastnikd

19. 10. 2016
Ka$perské hory

LepSi kultura prevence BOZP

24.-25.10. 2016

SK PRES konference Bratislava
Tabulka ¢. 32

Soutéz ucénl stavebnich oborl (SUSO) pro skolni rok 2015/2016 — 20. ro¢nik

Regionalni kola a finale za ucasti inspektora z oblastniho inspektoratu prace

Misto konani Termin

Regionalni kolo REGION PRAHA, STREDNi A SEVERNiI CECHY
PVA EXPO PRAHA v Letrianech

21.-22.1.2016

Regionélnivkolo REGION SEVERNi MORAVA
Vystavisté Cerna Louka, Ostrava

26.-27.2.2016

Regionalni kolo REGION VYCHODNIi CECHY A JIZNi MORAVA
Vystavis§té ALDIS Hradec Kralové

18.-19. 3. 2016

Regionalni kolo REGION JIZNi A ZAPADNi CECHY
Vystavi§té Ceské Bud&jovice

20.-21.5. 2016

FINALE 20. ROCNIKU
27. ro¢nik mezinarodniho stavebniho veletrhu
FOR ARCH 2016, PVA Letfiany, Praha

20.-23.9. 2016

Tabulka ¢&. 33

Byl vyhlasen dalSi ro¢nik soutéze ,Ceny za spravnou praxi‘ v oblasti BOZP. Pod zastitou MPSV

a s jeho aktivni ucasti byly konany 2 mezinarodni konference — v Sepetné a v Bojnicich (SR).
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Uhrada nakladGi odborovym organizacim vzniklych podle § 322 odst. 2
zakoniku prace

Otazku uhrady nakladl odborovym organizacim na kontrolni ¢innost nad stavem
bezpec&nosti a ochrany zdravi pfi praci u jednotlivych zaméstnavatell upravuje § 322
odst. 2 zakoniku prace. Podle tohoto ustanoveni naklady vzniklé vykonem kontroly
nad bezpecCnosti a ochranou zdravi pfi praci hradi stat na zakladé dohody
s odborovou organizaci. Celkovy objem financnich prostfedkd na tuto agendu je pro
rok 2016 stanoven ve vysi 40 mil. K& (Pfehled finan€nich prostfedkd poskytnutych
odborovym organizacim podle § 322 zakoniku prace viz graf €. 12). Na uhradu
nakladu ,vzniklych vykonem kontroly nad stavem bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci‘ dle § 322 zakoniku prace se neposkytuji finanéni prostifedky pfedem. Jedna se
o naklady skutec¢né vzniklé tém odborovym organizacim, které kontrolu vykonavaji.
Vroce 2016 byly uzavieny smlouvy s celkem 21 odborovymi organizacemi.
Z vyhodnoceni souhrnnych zprav o kontrolni cCinnosti jednotlivych odborovych
organizaci, kterym byly hrazeny tyto naklady, vyplynulo, Ze bylo odborovymi
organizacemi provedeno celkem 5116 kontrol.

Ministerstvo prace a socialnich véci ovéfuje v souladu se zakonem ¢&. 320/2001 Sb.,
o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o finanéni
kontrole), ve znéni pozdéjSich predpisu, vécnou spravnost poskytnuti finan€nich
prostfedkl ze statniho rozpoctu. Dale ma pravo a povinnost zaroven vykonavat
u prijemce (odborové organizace) vefejnospravni kontrolu financnich prostfedkl pred
jejich poskytnutim, v pribéhu jejich pouziti a nasledné po jejich pouziti.

Publikaéni ¢innost 2015 - 2016
Brozury
- Vykon inspekce prace
- Bezpecnost prace v zemédélstvi.
- Bezpecnost prace pfi provozu a udrzbé motorovych vozidel.
- Bezpecnost prace na stavenistich.
- Bezpecnost prace na stavenistich
Bezpecnost prace pfi manipulaci s materialem a pfi jeho skladovani

- Z&kladni zasady bezpecného zachazeni s chemickymi latkami

- Z&kladni povinnosti zhotovitele staveb k zajisténi bezpecnosti prace
a technickych zafizeni pfi vlastnim provadéni stavebnich praci

- Zakladni povinnosti zhotovitele pfi praci na stavenistich vyplyvajici
ze zakoniku prace a dalSich pravnich predpist

- Zakladni informace z oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

- Docasné stavebni konstrukce. Pozadavky na zabradli

- Nebezpelné chemické latky. Povinnosti zaméstnavatell — zakladni informace

- Z&kladni povinnosti zhotovitele pfi praci na stavenistich vyplyvajici
ze zakoniku prace a dalSich pravnich predpisu

- Zakladni povinnosti zhotovitele staveb k zajisSténi bezpecénosti prace
a technickych zafizeni pfi vlastnim provadéni stavebnich praci
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- Zasady bezpecnosti prace pfi manipulaci s materialem
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Rada vlady pro BOZP

Rada vlady pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci je stalym poradnim organem
vliady Ceské republiky v oblasti bezpeé&nosti prace a ochrany zdravi pfi praci. Rada
byla zfizena usnesenim viady Ceské republiky &. 858 ze dne 3. z&fi 2003, zaseda
pravidelné podle planu prace a dale podle potfeby, nejméné vSak jednou za ftfi
mésice. Cinnost Rady, jejich stalych vyborti a pracovnich skupin zabezpeduje
oddéleni bezpecnosti prace. Rok 2016 je pro Radu viady pro BOZP jiz tfinactym
rokem jeji Cinnosti.

V souladu se vdemi pfijatymi dokumenty je prvofadym ukolem Rady pfiprava navrh
a doporuceni k provadéni a pravidelnému hodnoceni pIinéni Narodni politiky BOZP,
ktera vychazi, mimo jiné, ze strategickych dokumenti EU pro oblast BOZP. V téchto
strategickych dokumentech EU jsou Clenské staty vyzyvany, aby ve spolupraci se
socialnimi partnery vypracovaly, vykonavaly a pfipadné aktualizovaly jednotné
vnitrostatni strategie v oblasti BOZP v zajmu dalSiho snizeni poctu pracovnich uraz(
a nemoci z povolani, zejména v téch odvétvich, ktera vykazuiji jejich nadprimérnou
miru. Poslednim dokumentem, ktery byl EU schvalen je Strategicky ramec EU pro
ochranu zdravi a bezpecCnost pfi praci na obdobi 2014 — 2020, coz se promitlo i do
¢innosti Rady. Rada povéfila Pracovni skupinu Rady pro narodni dokumenty BOZP
zahajenim praci na revizi stavajici Narodni politiky BOZP ve vazbé na vySe uvedeny
strategicky ramec. Zakladnim problémem, na ktery vySe uvedena pracovni skupina
pfi pfipravé navrhu aktualizace Narodni politiky BOZP narazila, jsou chybégjici
finan¢ni zdroje k naplfiovani prioritnich opatfeni tohoto dokumentu. Z uvedeného
davodu bylo doporu€eno aktualizaci Narodni politiky BOZP odlozit az do vyjasnéni
zpusobu tohoto financovani.

DalSi oblasti, které se Rada vénovala pravidelné na kazdém zasedani, byla
problematika Urazového pojisténi. Rada po celou dobu své plsobnosti podporuje
snahu, aby byl v Ceské republice zaveden funkéni systém Grazového pojisténi, coz je
jednou z hlavnich priorit vladou schvalené Narodni politky BOZP ana ni
navazujicich narodnich akénich program(. Rada prostfednictvim Pracovni skupiny
pro narodni dokumenty BOZP a pro urazové pojisténi aktivné pfistupovala
a pfipominkovala materialy zpracovavané v této oblasti. Hlavnim ukolem vSak stale
zUstava pfiprava a pfijeti nové pravni Upravy systému uUrazového pojisténi, jehoz
zakladni soucasti by méla byt podpora prevence a rehabilitace.

Rada a jeji stalé vybory podle své gesce a vécného zaméreni se také zabyvaji
problematikou zvySeni bezpelCnosti a ochrany zdravi ve Skolach a S$kolskych
zafizenich a pfi praktické pfipravé mladeze na povolani. Se zastupci Ceské $kolni
inspekce byla projednavana zprava této instituce, tykajici se Urazovosti déti, zaku
a studentl a byla hledana feSeni ke zlepSeni sou€asného stavu. Projednany byly
také aktualni problémy v oblasti BOZP v odvétvi zdravotnictvi a socialni péce.
Uvedenym oblastem a ukolim se Rada a jeji stalé vybory budou vénovat
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i v nasledujicim obdobi.
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Statni urad inspekce prace

V roce 2015 byly provadény schvalené kontrolni akce jako hlavni ukoly kontrolni
Cinnosti Statniho Ufadu inspekce prace a oblastnich inspektoratd prace. Nékteré
hlavni ukoly jsou zafazovany opakované a navazuji na kontroly z predchozich let
(jedna se napf. o hlavni ukoly ve stavebnictvi, kontroly BOZP v malych a stfednich
podnicich, kontroly na zakladé pfijatych podnétu, kontroly agentur prace, kontroly
nelegalniho zaméstnavani ob&antd CR a cizincd, kontroly dodrZovani zékona
0 zaméstnanosti, integrovanou inspekci a Program ,BezpecCny podnik). DalSi hlavni
ukoly byly zadany ve stejnych oblastech, ale s korigovanym cilem a zadanim
(v oblasti dopravy, zemédélstvi, lesnictvi a kontroly vyhrazenych technickych
zarizeni). Kromé toho byly v roce 2015 provadény i mimofadné kontrolni akce
vyvolané dle aktualni potfeby, a to v oblasti nelegalniho zaméstnavani a v oblasti
pracovnich vztahl a podminek. Hlavni ukoly byly realizovany podle smyslu cilt
a konkrétnich zadani a stanovené pocty kontrol pro jednotlivé hlavni ukoly byly
splnény. Z vysledkl provedenych kontrol Ize rozpoznat pfinos zvolenych hlavnich
ukolu, jejichz realizaci organy inspekce prace plnily svou jak preventivni, tak
i represivni ulohu, pro kterou byly zfizeny.

Prehled hlavnich ukolu:

I. BezpecCnost prace ve stavebnictvi
II.  Kontrola zaméstnavatell s vozovym parkem
lll.  Kontrola systému bezpeénosti prace, provozu technickych zafizeni
a pracovnich podminek v malych a stfednich podnicich a v dalSich vybranych
podnicich s potem zaméstnancu 250 a vice
IV. Kontrola systému opatieni souvisejicich s ochranou osob a zaméstnancu pred
urazem elektrickym proudem
V. Kontrola bezpecnosti pfi provozu zdvihacich zafizeni a prostfedkd pro
zavéseni a uchopeni bremene
VI. Bezpeclnost prace pfi provozu plynovych zafizeni se zaméfenim na objekty
vyuzivaneé pro vzdélavani, ubytovani a volny ¢as déti a mladeze

VIl. Bezpec€nost prace pfi provozu chladicich zafizeni, kompresorovych stanic
a tlakovych nadob stabilnich
VIIl.  Kontrola pIlnéni ukolu zadavatele stavby a koordinatora BOZP na stavenisti

IX. Prevence BOZP pfi pfipravé a provadéni staveb

X.  Kontrola BOZP v potravinairském primyslu

Xl. BezpelCnost prace pfi tézbé a pfi soustfedovani dfivi stroji a zafizenimi
S lanovymi systémy

Xll.  Bezpelnost prace pfi provozu bioplynovych stanic
Xlll.  Integrovana inspekce podle zakona &. 59/2006 Sb., o prevenci zavaznych
havarii

XIV.  Program ,BezpecCny podnik®
XV. Kontroly dodrzovani pracovnépravnich pfedpisi na zakladé podnétl
smérujicich do oblasti pracovnépravni, BOZP a zaméstnanosti
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XVI.  Kontrola plnéni povinného podilu zaméstnavani OZP podle zakona
0 zaméstnanosti
XVII.  Kontroly nelegalniho zaméstnavani ob&ant CR a cizincl
XVIIl.  Kontroly agenturniho zaméstnavani
XIX.  Kontroly rovného zachazeni a zakazu diskriminace na pracovisti, kontrola
dodrzovani ochrany osobnich prav na pracovisti
XX.  Kontroly dodrzovani minimaini a zarucené mzdy

Cinnost SUIP v oblasti BOZP
Z vySe uvedenych hlavnich ukolu jsou dale specifikovany jen nékteré:
Vysledky kontrolni ¢innosti v oblasti bezpecénosti prace ve stavebnictvi

Cinnosti vykonavané na stavenistich patfi k nejrizikovéj$im z hlediska moznosti
vzniku zavazného nebo smrtelného pracovniho urazu. Z vysledku kontrol vyplyva, ze
stav péCe o bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci je na staveniStich nadale
neuspokojivy. Proto kontrolni Cinnost v oblasti stavebnictvi byla zaméfena na
provéfeni dodrzovani povinnosti, vyplyvajicich z pravnich a ostatnich pFedpisu
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenistich, se zaméfenim na
bezpecny zplsob provadéné prace, a takto plsobit na celkové snizovani poctu
pracovnich Urazu na stavenistich, a zvySovani Urovné zajistovani bezpec€nosti prace
u zhotovitelli staveb na stavenistich. Ukol byl op&t zaméfen na prace ve vyskach
a zemni prace, které patfi k nejrizikovéjSim Cinnostem na stavenistich a k ¢innostem
s nejvy§Sim pocCtem smrtelnych pracovnich drazi. Celkem bylo provedeno 987
kontrol u subjektd podnikajicich ve stavebnictvi. Vybér subjektl ke kontrolni ¢innosti
vychazel pfedevSim z poznatkl a skutecnosti zjisténych na konkrétnich stavenistich
v ramci uzemni pusobnosti jednotlivych oblastnich inspektoratll prace, z databaze
zaslanych oznameni o zahajeni praci a z predloZzenych projektovych dokumentaci
k posouzeni. Do planu kontrol byly zafazeny rovnéz ty subjekty, u kterych byly
v minulosti pfi namatkovych kontrolach zjistény zavazné nedostatky nebo u kterych
doSlo k pracovnim urazim a v neposledni fadé byly kontrolovany podnikajici fyzické
osoby, které nikoho nezaméstnavaly.

Pfi porovnani zjisténych nedostatki v roce 2014 s lonskym rokem 2015 Ize
konstatovat, Zze mnozstvi i druh poruSeni je ve vétSiné prfipadl pfiblizné stejné.
Nejvice nedostatku bylo zjiSténo u pracovnich €innosti spojenych s praci ve vySce,
zajisténi stavenisté, v pfijimani opatfeni zaméstnavatell k prfedchazeni rizikim
a také v provadéni pravidelné udrzby a kontroly stroja, technickych zafizeni a naradi.
Nejcastéjsi pfi€inou vzniku pracovniho urazu byl i v letodnim roce pad z vysky, a to
zejména propadnuti nebo sklouznuti ze stfeSni plochy. Na tyto prace se zvySenou
mirou rizika jsou hlavnimi zhotoviteli a zhotoviteli stavebnich praci smluvné najimani
OSVC nebo drobné podnikajici pravnické subjekty, ktefi svou vlastni bezpeénost
Casto velmi zanedbavaji a svou Cinnosti na stavenistich ohrozuji i ostatni zhotovitele.
Podnikajici fyzické osoby, které vykonavaji nebezpelné prace, jako jsou prace ve
vyskach pfi montazi a demontazi doCasnych stavebnich konstrukci, prace tesarske,
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klempifské a pokryvaCské, berou jakoukoliv praci bez ohledu na rizika, kterym jsou
vystaveni. NebezpeCi vnimaji jako zbyteCné zdrzujici faktor. Na uroven zajiSténi
bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci zhotovitele, maji vliv podminky stanovené
zadavatelem, které se odrazi v terminech na provedeni praci, cenou zakazky
a dalSimi vlivy odrazejicimi se v nedostatku kvalifikovanych pracovnikl i za cenu
nedodrzeni samotnych technologickych postupu stavby. Vétsiné pfipadl zjisténych
poruseni BOZP pfi kontrolach na stavbach bylo mozné predejit pfedevSim
dUslednéjsi kontrolou pracovist a stavenist vedoucimi a odpovédnymi pracovniky
jednotlivych zhotovitell, pfedevsim jejich spolupraci s odborné zpusobilymi osobami
pUsobicimi v oblasti prevence rizik a koordinatory BOZP na stavenistich. Cinnost
koordinatord by meéla vyraznou mérou pfispét ke zvySeni urovné BOZP na
staveniStich. Lze konstatovat v porovnani s pfedchazejicim obdobi, Zze doslo
k urCitému zlepSeni urovné vykonu koordinatord na stavbé, a to i z hlediska
zpracovanych plant BOZP.

Je potfeba k vySe uvedenym problémum hledat nova feSeni. Tyto osoby pfistupuji
k problematice BOZP se stale vyS8im nezajmem a podcenuji popsana rizika.
Porusuiji legislativné dana pravidla. Kontrolnich pracovnikd neni dostate€ny pocet na
pokryti potfebného poctu kontrol. Moznou cestou je pfijeti pfisnéjSich legislativnich
opatfeni, ktera tyto osoby donuti vénovat bezpecnosti prace patficnou pozornost.

Kontrola systému bezpeénosti prace, provozu technickych zafizeni
a pracovnich podminek v malych a stfednich podnicich a v dalSich vybranych
podnicich s po¢tem zaméstnancti 250 a vice

Z vysledkl kontrolni C€innosti inspektoratl vyplyva, Ze prevazna vétSina
podnikatelskych subjektt v Ceské republice spada z hlediska poétu zaméstnanctl do
kategorie malych a stfednich podniki. Kazdy rok dochazi k zaniku nékterych podniku
a naopak nové vznikaji nové podniky. Praxe ukazuje, Ze z hlediska prevence je
dulezité, aby kontrola u nové vzniklych podniki probéhla co nejdfive po zahajeni
jejich €innosti. Z hlediska prevence je vSak také Zadouci, aby kontroly byly provedeny
i u podnikl s vétSim poctem zaméstnancl (nad 249 zaméstnancy, tj. u velkych
podnikd). Vysledky kontrolni €innosti v pfedchazejicich obdobich ukazuji, Ze kontroly
je nutno smérovat do téch oborl ekonomickych &innosti, kde Ize predpokladat vyssi
potencionalni ohrozeni zaméstnanci a kde je potfebné vést zaméstnavatele
k dlouhodobé péci o zajisStovani oblasti bezpecCnosti prace, vytvareni vhodnych
pracovnich podminek a pozadovanych pracovné pravnich vztahu. Jedna se hlavné
o ¢innosti, u kterych dlouhodobé dochazi ke znaénému poctu pracovnich urazi. Dale
pak u zaméstnavatell, na které OIP obdrzel podnéty na neplnéni povinnosti
vyplyvajicich ze zavaznych pfedpisi pro oblast bezpecCnosti prace
a u zameéstnavatell, u kterych doSlo ke vzniku smrtelnych pracovnich Urazi nebo
urazl vyzadujicich hospitalizaci delSi nez pét dni.

Z kontrolni Cinnosti pfi realizaci tohoto Ukolu a také z vysledk( kontrol pFicin
a okolnosti vzniku pracovnich Urazl na strojich a technickych zafizeni, provadénych
inspektory u téchto drazu, jsou zjiStovany nejCastéji nedostatky v tom, ze jsou
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ochranna zafizeni téchto strojnich zafizeni nefunkCni, tj. ze ochranné kryty
nebezpecnych ¢asti stroji jsou demontovany, svételna elektricka ochrana vyfazena
z provozu, dvouruCni ochranné spousténi je nahrazeno noznim ovladanim, pfi
obsluze stroje vice nez jednim pracovnikem neni zajiSténo bezpecné spousténi
stroje tak, aby byli vSichni pracovnici chranéni apod. Tento stav je motivovan
zejména pohodinosti obsluhy nebo udrzby namontovat ochranné kryty po provedené
opravé spét na své misto, snahou urychlit a ulehCit si praci na téchto strojich.
BohuZel je tento stav ze strany vedoucich pracovniki zaméstnavatele mnohdy
tolerovan. Prace na téchto strojich ma pak mnohdy fatalni nasledky. K pozitivim
provedenych kontrol a tim ke zlepSeni stavu bezpecCnosti prace a bezpecného
provozovani technickych zafizeni zejména pfispiva zlepSeni informovanosti
kontrolovanych subjekti o problematice bezpecnosti prace, kdy vSechny zjisténé
nedostatky byly prokonzultovany se statutarnimi zastupci kontrolovanych subjektd
a byly nafizeny terminy k jejich odstranéni. Znacnym kladem plnéni tohoto ukolu je
mozno také oznacit, i dle vyjadfeni prevazné vétSiny kontrolovanych subjektd,
provadéni konzultacni Cinnosti inspektory OIP pfimo pfi provadénych kontrolach.
Tato skuteCnost ma nemaly pfinos k vétSi vstficnosti a ochoté kontrolovanych
subjektu spolupracovat s inspektory a tim pfispivat ke zvétSujici se urovni ve znalosti
problematiky zajistovani bezpecnosti prace ze strany statutarnich zastupcu
kontrolovanych subjektd. Vzhledem k vySe uvedenému a ze skuteCnosti, Zze stale
vznikaji noveé podniky a stale jsou zjiStovany zavazné nedostatky v oblasti zajiStovani
BOZP ze strany zaméstnavatelu, bylo pfistoupeno k tomu, Ze bude tento hlavni ukol
realizovan i v roce 2016.

Vysledky kontrolni ¢innosti v oblasti BOZP a vyhrazenych technickych zarizeni
zarok 2015

V roce 2015 bylo provedeno celkem 15 162 kontrol v oblasti BOZP a VTZ. Z toho
bylo v oblasti VTZ provedeno 5 043 kontrol.

Nejvétsi pocCet kontrol byl proveden v oblasti zpracovatelského priimyslu, stavebnictvi
a skladovani.

Za poruseni pravnich predpist bylo kontrolovanym osobam ulozeno celkem 586
pokut v celkové vysi 19 638 000 KC&.

Na zakladé podnétl ke kontrole sméfujicich do oblasti BOZP a VTZ bylo provedeno
celkem 728 kontrol, pfi kterych bylo zjiSténo 2 153 poruSeni pravnich predpisu.
Za poruSeni pravnich predpist zjisténych pfi kontrolach na zakladé podnétu ke
kontrole bylo zaméstnavatelim v roce 2015 uloZzeno 40 pokut v celkové vysi 1 292
000 K¢.

Oblastni inspektoraty prace provedly 232 kontrol vzniku, pfi¢in a okolnosti
pracovnich Uraz(. Ve spojitosti s témito kontrolami bylo ulozeno 139 pokut
v souhrnné vysi 9 825 000 K¢.

Ve dvou pfipadech vyuZili inspektofi svého prava a vydali rozhodnuti o zakazu
k pouzivani pracovnich postupl, které bezprostfedné ohrozovaly bezpelnost
zameéstnancl a osob pohybujicich se na pracovisti.
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V oblasti BOZP a VTZ byly nej¢astéji zjistény nasledujici nedostatky:

- zaméstnavatel nedostatec¢né zajisti podminky pro bezpecné a zdravi
neohrozujici pracovni prostfedi a pracovisté

- vyhledana a vyhodnocena rizika neodpovidala konkrétnim podminkam
pracovniho prostfedi a pracovisté, nebyla aktualizovana v souladu se
soucCasnym strojnim parkem nebo nebyly provedeny revize

- zaméstnavatel neseznamil své zaméstnance se vSemi predpisy k zajiSténi
bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci na daném pracovisti

- zaméstnavatel neposkytl nebo nekontroloval pouzivani OOPP zaméstnancem

- nedostatky pfi provozovani motorovych voziki a pfi udrzbé silni¢nich
motorovych vozidel

- zaméstnavatel nesplnil své zakonem stanovené povinnosti pfi vzniku
pracovniho urazu na pracovisti

- zaméstnavatel pfipustil, aby zaméstnanec konal praci, jejiz naroCnost
neodpovidala jeho zdravotni zpUsobilosti

- zaméstnavatel nezajistil

Podrobné vysledky kontrolni ¢innosti Statniho ufadu inspekce prace v oblasti BOZP
a VTZ za rok 2015 Ize nalézt na internetovych strankach urfadu; www.suip.cz

Dalsi ¢innosti inspekce prace v oblasti BOZP a VTZ v roce 2015

V roce 2015 oblastni inspektoraty prace v 1 538 pripadech poskytly ve vztahu
k zajisténi BOZP své odborné vyjadieni k projektovym dokumentacim staveb,
uréenych pro uzivani ve vefejném zajmu nebo jako pracovisté fyzickych osob.

Inspektofi organl inspekce prace se zucastnili 1 167 kolaudacnim Fizeni staveb a pfi
téchto hodnotili zajisténi BOZP téchto staveb.

V roce 2015 provedeno 162 kontrol v ramci integrované inspekce podle zakona
€. 59/2006 Sb., o prevenci zavaznych havarii, podle planu integrované inspekce
zpracovaného Ceskou inspekci Zivotniho prostfedi. Témito kontrolami bylo zjist&no
244 nedostatkd.

Na zakladé zjisténych nedostatkl bylo vydano 42 opatieni k odstranéni nedostatkd
a ulozeny 2 pokuty v celkové vysi 45 000 K¢.

Vramci téchto kontrol bylo rovnéz posouzeno 40 dokumentaci (bezpecénostni
programy a bezpecnostni zpravy).

Statni ufad inspekce prace pokraCoval v realizaci programu ,Bezpecny podnik®, pfi
kterém je u zaméstnavatele ovéfovana shoda jeho zavedeného systému fizeni
BOZP s pozadavky programu.

Na zakladé splnéni stanovenych podminek bylo v roce 2015 ocenéno titulem
.Bezpecny podnik“ 27 zaméstnavatelu.

Ke dni 31. 12. 2015 bylo drzitelem platného osvédcCeni ,Bezpecny podnik® 83
zameéstnavatelU.
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Statni ufad inspekce se aktivné podilel na realizaci evropské kampané ,Zdravé
pracovisté zvladne i stres”. Cilem kampané bylo zvySit povédomi o stresu
a psychosocialnich rizicich na pracovisti a motivovat zaméstnavatele, manazery
i zaméstnance a jejich zastupce, aby spolupracovali na fizeni téchto rizik.

Statni ufad inspekce prace a oblastni inspektoraty prace poskytly v roce 2015
zaméstnavateldm, zaméstnancim a ob&anim v ramci poskytovani zakladniho
poradenstvi 1 756 konzultaci v oblasti BOZP a VTZ.
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Kontrola pInéni ukoli zadavatele stavby a koordinatora BOZP na stavenisti

Kontrola plnéni ukolu zadavatele stavby a koordinatora BOZP na stavenisti byla
zameéfena na plnéni povinnosti uloZzenych zadavatelum staveb zakonem ¢. 309/2006
Sb., zakon o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a zdravi pfi praci a soucasné na
plnéni povinnosti stanovenych koordinatorim BOZP na stavenisti. Koordinatorovi
BOZP, jako odborné zpusobilé osobé, jsou povinnosti ulozeny zakonem ¢. 309/2006
Sb. a provadécim nafizenim vlady ¢&. 591/2006 Sb., o blizSich minimalnich
pozadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na stavenistich Kontroly byly
zameéreny na plnéni povinnosti zadavatell staveb a koordinatori BOZP na stavenisti,
kde puUsobi sou€asné zaméstnanci vice nez jednoho zhotovitele. Dale v pfipadech,
kdy pfedpokladana celkova doba trvani praci a Cinnosti pfesahne dobu urenou
v § 15 zakona €. 309/2006 Sb., a na stavbach, kde byly vykonavany prace a €innosti
vystavujici fyzickou osobu zvySenému ohrozeni zivota nebo poskozeni zdravi. Vybér
kontrol zadavatelu staveb vychazel z mistnich znalosti staveb inspektory, z poznatku
o stavbach v regionu a jejich zhotovitelich v ramci pfipravy na kontroly a z pfehledu
ozndmeni o zahajeni praci zasilanych na OIP. Uroveri koordinatord BOZP ma
zlepSujici se tendenci, i kdyZ tento trend je pomaly. S timto koresponduje zvysujici se
povédomi o povinnostech zadavatell staveb. V poslednich letech narostly pocty
oznameni o zahdajeni praci, snizuje se pocCet staveb, kde zadavatel neurcil
koordinatora, a¢ mél k tomu povinnost. Pokud nejsou plnény zakonné pozadavky
ohledné koordinatora, jdou na vrub zvlasté neznalosti povinnosti investora,
zadavatele stavby, pfipadné snahy o Setfeni investi¢nich prostfedkd, a to nejen
v soukromém sektoru, ale ve velké mife i ve vefejné spravé — obci, mést. Stava se,
ze néktefi zadavatelé se se snazi vyhnout urCeni koordinatora tim, ze si ruzné
vykladaji zakonné predpisy ve svuUj prospéch a snazi se prokazat, ze urcit
koordinatora nemusi. U koordinator6 BOZP byva zavaznym nedostatkem kvalita
jejich praktickych znalosti a zkuSenosti. V praxi se setkavame s koordinatory, ktefi
jsou spiSe bezpeclnostnimi techniky, jejichz Cinnost se omezuje na dokumentovani
a sepisovani zavad, které jsou momentalné v dobé kontroly koordinatora na
stavenisti v nepofadku. Chybi jakakoliv prevence rizik a c&asova koordinace
z hlediska BOZP. Dokumentace a zaznamy jsou sice jedinym prokazatelnym
vystupem koordinatora o vyhledavani rizik a feSeni problémd nebo zavad, otazkou
vzdy je, jakou maji praktickou hodnotu. Zpracovany plan BOZP se tak mnohdy stava
pouhou nutnou administrativou, které rozumi, pracuje s ni a aktualizuje ji jen
koordinator — otazka jeho obsahu a rozsahu se timto stava nedulezitou.

Prevence BOZP pfi pripravé a provadéni staveb

Oblastni inspektoraty prace se jako dotéené organy statni spravy vyjadfuji
k projektovym dokumentacim staveb, k jejich zménam a zmé&nam v uzivani staveb
dle ustanoveni § 5 odst. 1 pism. i) zdkona o inspekci prace &. 251/2005 Sb.
Projektové dokumentace jsou vybirany k posouzeni v souladu s vnitfnim predpisem
SUIP. Ve svych vyjadfenich ke kontrolovanym projektovym dokumentacim oblastni
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inspektoraty prace upozoriiuji pfedkladatele na nedostatky v naplfiovani pravnich
predpist k zajisténi bezpecnosti prace a technickych zafizeni a prfedchazeji touto
¢innosti moznym pracovnim urazim. Dale pak ucasti na fizenich k povoleni uzivani
staveb Ize podchytit fadu nedostatkl vzniklych pfi provadéni staveb, které by pozdéji
béhem provozu a uzivani staveb mohly vést ke vzniku mimofadnych udalosti (urazy
nebo havarie, ohroZeni vefejnosti apod.). Kontrolou projektovych dokumentaci
a nasledné ucasti na fizeni k povoleni uzivani staveb se vyznamné ovlivhuje
prevence v oblasti bezpecnosti prace a bezpecnosti technickych zafizeni z hlediska
budouciho provozu.

Velky vliv u€asti inspektora pfi schvalovani projektové dokumentace a pfi povolovani
staveb v ramci zavéreCnych kontrolnich prohlidek za ucelem vydani kolaudaéniho
souhlasu na celkovou prevenci v oblasti BOZP véetné vyhrazenych technickych
zafizeni je nepopiratelny a nezpochybnitelny. Je to nejucinnéjSi nastroj, ktery vitaji
investofi a provozovatelé, protoZze je mozno odstranit velké mnozstvi nedostatku
v oblasti bezpecnosti prace a vyhrazenych technickych zafizeni vétSinou na naklady
zhotovitele. Zhotovitel je t€mito kontrolami nucen provadét stavby kvalitnéji, tak aby
odstrafiovani zavad, protoze si zhotovitel jiz malokdy dovoli opakovat zavady zjisténé
pfi kolaudacnich Fizenich. V prubéhu kolaudaénich fizeni je mozno podchytit
nedostatky, které by mohly negativné ovliviiovat bezpecnost a ochranu zdravi pfi
praci pfi uzivani staveb. Jedna se vétSinou o stavby, kde by v pfipadé vydani
kolaudac¢niho souhlasu nebo povoleni uzivani stavby bez pfitomnosti 87 inspektor
OIP a tedy nezjisténi pfipadnych zavad, mohlo s velkou pravdépodobnosti dojit ke
vzniku mimofadnych udalosti, jako jsou urazy, havarie, ohrozeni vefejnosti
a podobneé.

Bezpecénost prace pri tézbé a pri soustied’'ovani drivi stroji a zarizenimi

s lanovymi systémy

VysSi Cetnost smrtelnych pracovnich uUrazt a drazt s hospitalizaci delSi jak 5 dna
v oblasti lesnictvi, jak bylo uvedeno v uvodu zpravy, vyzaduje zvySenou kontrolni
¢innost na dodrzovani pravnich a ostatnich predpisi k zajisténi bezpelnosti
a ochrany zdravi pfi praci (dale jen BOZP). Zaméfeni kontroly na dodrzovani
bezpecénosti pracovnich postupu pfi t€zbé a soustifedovani dfivi stroji a zafizenimi
s lanovymi systémy, je logickym pokracovanim kontrolnich €innosti v létech 2011 az
2014, které byly zaméfeny na bezpeclnost prace pfi praci v lese a pracovistich
obdobného charakteru. DodrZzovani bezpecCnosti prace osobami samostatné
vydéle€né Cinnymi a zaméstnavateli pfi praci v lese je povinnosti vyplyvajici jak
z relevantnich zakonu, tak z Nafizeni vlady ¢. 28/2002 Sb., kterym se stanovi zplsob
organizace prace a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi
praci v lese a na pracovistich obdobného charakteru. Zaméstnavatelem se pro tyto
ucely rozumi rovnéz podle § 12 a § 13 zakona &. 309/2006 Sb., zakon o dalSich
pozadavcich na bezpeé&nost a ochranu zdravi pfi praci, OSVC.
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Provedena kontrolni akce ,Bezpecnost prace pfi tézbé a pfi soustfedovani dfivi stroji
a zafizenimi s lanovymi systémy* byla logickym pokragovanim kontrol, které SUIP ve
spolupraci s mistné pfisluSnymi oblastnimi inspektoraty prace proved!| v roce 2011 —
2014, 105 a které byly cilené zaméfeny na dodrzovani BOZP jak OSVC, tak
zaméstnavateli pfi praci v lese. V souladu se zadanim ukolu pro rok 2015 byla
kontrola provedena v celém rozsahu jak u fyzickych, tak u pravnickych osob, a to
v€etné poradenské cinnosti v oblasti bezpenostnich a pracovnépravnich predpisu
dle ustanoveni zakona €. 251/2005 Sb., zakona o inspekci prace. Soustfedovani
dfivi stroji a zafizenimi s lanovymi systémy v lesnictvi je z hlediska bezpecnosti
prace pfi jejich obsluze feSeno v nafizeni vlady €. 28/2002 Sb., kterym se stanovi
zpusob organizace prace a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen
zajistit pfi praci v lese a na pracovistich obdobného charakteru. Pfi jejich pouzivani je
ale nezbytné vychazet i z pfislusnych ustanoveni zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku
prace, v platném znéni a zakona €. 309/2006 Sb., zakon o zajisténi dalSich
podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, v platném znéni. Obsluha se musi
fidit také pokyny vyrobce uvedenymi v navodu pro obsluhu daného zafizeni.
Z hlediska bezpecnosti prace jsou stroje a zafizeni s lanovymi systémy pro praci
v lese pomérné dobfe vybaveny. Pfesto je prace se stroji a zafizenimi s lanovymi
systémy hodnocena jako rizikova. Je to z toho ddvodu, Ze tyto stroje a zafizeni
nemohou provadét svoji ¢innost bez vstupu lidského Cinitele. Lidsky faktor je, a urcité
i nadale bude, nejrizikovéjSi oblasti provozu stroji a zafizeni s lanovymi systémy.
Dale je potfeba si uvédomit, Ze sestava lanového systému je kombinaci strojnich
a pfirodnich prvku (stromu). Stromy vyuzité jako pfirozené kotvy a podpéry maiji
omezenou miru spolehlivosti a ve fazi zatizeni bremenem je nutné dodrzovat od nich
bezpeény odstup. DalSim rizikovym faktorem, ktery se pfi praci s lanovymi systémy
vyskytuje, je fakt, Ze jsou pouzivany v téch nejtézSich podminkach (velky sklon
terénu, nizka unosnost podlozi, apod.). Zvlastnost prace v horskych terénech (nebo
terénech s vysokym sklonem) je v tom, Ze je tfeba vZdy respektovat fyzikalni
zakonitosti samovolného pohybu dfivi. K v8eobecné vysoké urazovosti pfi tézbé
a dopravé dfivi se u lanovkového soustfedovani dfivi pfidava rizikové prostredi
situace. V Ceské republice je z celkové plochy lesni plidy 16 — 18 % lanovkovych
terénd, presto je pomoci lanovych systému pfiblizeno roné pouze asi 2,5 % dfivi.
Jsou ftfi hlavni dlvody, pro¢ je pocet lesnich lanovek a jemu odpovidajici objem
pfiblizeného dfivi silné poddimenzovan. Prvnim je mozZnost ziskani dfevni suroviny
z rovinatéjSich terénu. Druhym dlvodem je nedostate¢na cestni sit v horskych
oblastech a tfetim divodem je absolutni nedostatek kvalifikovanych pracovniki
v oboru lanovkového pfiblizovani dfivi. Pravé nedostatek kvalifikovanych pracovniku
v oboru lanovkového pfiblizovani dfivi je velkym problémem i z hlediska bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci. V minulosti jiz byly $etfeny pfipady uraza jak OSVC, tak
i zaméstnancl obsluhujicich stroje a zafizeni s lanovymi systémy, a ve vétSiné
pfipadd k urazu doSlo vlivem selhani obsluhy. Cilem Statniho uradu inspekce prace
proto musi byt preventivni plisobeni na lesnické subjekty. Jediné timto zpisobem je
mozné vzniku Urazd co nejvice zamezit. Vzhledem k malému poctu lanovek
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a lanovych systéma v krajich, neni nutné tento ukol dale zafazovat do kontrolnich
cinnosti.

Bezpeénost prace pri provozu bioplynovych stanic

V poslednich nékolika letech doslo k rapidnimu narustu instalaci bioplynovych stanic,
pfedevSim v zemédélské prvovyrobé. ProtoZze se jedna o sloZité technologické
zafizeni, které nebylo v zemédélské vyrobé dfive provozovano, povazovali jsme za
nutné proveést kontroly, zda jsou dodrzovany platné predpisy v oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci, a jestli byly bioplynové stanice uvedeny do provozu
v souladu s platnou legislativou. DalSim dullezitym aspektem je to, Ze nékteré
technologické celky bioplynové stanice jsou provozovany v prostfedi s nebezpecim
vybuchu, proto byla kontrolni ¢innost zaméfrena i na oblast zpracovani pfedepsané
dokumentace o ochrané pfed vybuchem a z ni plynoucich pozadavkau.

Zameéstnavatelé byli provedenymi kontrolami upozornéni na plnéni povinnosti
souvisejicich s provozem bioplynovych stanic, a to zejména ve vztahu k elektrickym
a plynovym zafizenim. PInéni téchto povinnosti by mélo vést k zodpovédnéjSimu
pfistupu pfi zajisSténi bezpecného a spolehlivého provozu bioplynovych stanic, a tim
i snizeni rizika mozZného ohrozZeni zdravi. RovnézZz byli upozornéni na plnéni
povinnosti tykajicich se ustanoveni osob odpovédnych za provoz jednotlivych
technickych zafizeni. Z provedenych kontrol dale vyplynulo, Ze pokud se obsluze
bioplynové stanice vénuje pracovnik s elektrotechnickym vzdélanim a patficnou
odbornou zpuUsobilosti v elektrotechnice nebo pracovnik se stfedoSkolskym
vzdélanim technického smeéru, je to na provozované bioplynové stanici znat.
Vzhledem k jejich technickym znalostem FeSi tuto problematiku s daleko vétSim
pfehledem, nez obsluha s netechnickym vzdélanim. 113 Zjisténé nedostatky
vyplyvaji zejména z nastavené vzajemné komunikace mezi samotnymi subjekty,
servisnimi organizacemi a reviznimi techniky. Dale je potfeba uvést, Ze paklize se
oblastni inspektorat prace ucastnil kolaudace bioplynoveé stanice, tak bylo zpravidla
pfi kontrole zjisttno méné nedostatkl. Nicméné je potfeba uvést, Ze nékteré
bioplynové stanice byly uvedeny do provozu dfive, nez byl ze strany SUIP a OIP
vznesen pozadavek na naSi uCast pfi kolauda¢nim Fizeni. Tento hlavni ukol
zameéreny na bezpecnost provozu bioplynovych stanic u jejich provozovatell
jednoznacné pfispél k lepSimu povédomi o pozadavcich na toto technické zafizeni.
V dusledku osvéty o provadénych kontrolach ze strany OIP, se kontrolované subjekty
této problematice vénovali v daleko vétSi mife nez v lofiském roce. Toto jednoznacné
vyplyva z vysledkl provedenych kontrol a z vySe ulozenych sankci. V roce 2015
bohuZzel doslo ke smrtelnému pracovnimu urazu provozniho elektrikafe pfi Cinnosti
provadéné v Cistirné odpadnich vod. Z tohoto dlivodu je navrzeno rozSifeni daného
ukolu o kontroly COV pro rok 2016. V oblasti BPS by méla byt kontrolni &innost
zameéfena rovnéz na nasledné kontroly, tedy jak se kontrolované subjekty vypofadaly
s opatfenimi vydanymi inspektory pfi predeSlych kontrolach. Zavérem Ize
konstatovat, Ze kontroly provedené v letech 2014 a 2015 splnily svdj ucel, jelikoz
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pozvedli povédomi provozovatelll téchto zafizeni o pozadavcich tykajicich se jejich
bezpeéného provozu. V mnoha pfipadech se inspektofi setkali s aktivnim pFistupem
provozovatell k FeSeni otazek bezpecného provozu jejich zafizeni. V neposledni
fadé je to dano tim, Ze je to v zajmu samotnych provozovatelu, jelikoz dané zafizeni
by jim mélo dlouhodobé generovat financni zisk. Samotni provozovatelé v mnoha
pfipadech dospéli k zavéru, ze tohoto Ize nejlépe dosahnout bezpeCnym provozem
a fadnou udrzbou daného zafizeni, coz bylo v souladu s cilem tohoto hlavniho ukolu.

Program ,,.Bezpecny podnik“

Program ,Bezpecny podnik® je dlouhodobé zafazovan mezi hlavni ukoly Statniho
Ufadu inspekce prace (SUIP) jako jeden z cild Narodni politky BOZP. Realizaci
programu ,Bezpecny podnik® Ize dosahnout nejen funkéniho zavedeni systému Fizeni
BOZP v pravnim subjektu, ale pfedevSim zvySeni urovné bezpecCnosti a ochrany
zdravi pfi praci, ktera vede ke snizeni pracovni urazovosti, a tedy i snizeni
souvisejicich nakladu. Drzitelé osvédceni jsou také Iépe vnimani odbornou i Sirokou
verejnosti.

Zavér Oblastni inspektoraty prace provadély v roce 2015 provérky pravnich subjektd,
které podaly zadost o ovéfeni shody zavedeného systému fizeni BOZP s pozadavky
programu ,Bezpecny podnik“ a kazdoroCni nasledné provérky pravnich subjektl jiz
vlastnicich osvédceni ,Bezpeény podnik®, v souladu s vnitfnimi akty fizeni. Inspektofi
oblastnich inspektoratl prace také poskytovali pravnim subjektim, které projevily
zajem o ucast na programu ,BezpecCny podnik®, poradenstvi vyplyvajici ze zakona
o inspekci prace. Pravni subjekty, které jiz vlastni osvédcCeni ,Bezpelny podnik®, ve
vétSiné pfipadu vyzaduiji systémovy pfistup k feSeni problematiky BOZP i od svych
dodavatell a dalSich spolupracujicich subjektd. Velice kladné byva inspektory
hodnocen i pfistup a organizacni zajiSténi zaméstnanci pravniho subjektu v prabéhu
proverky. Neméné dulezity je i fakt, ze program je pIné podporovan vedenim
pravnich subjektl a je chapan jako nastroj pro zlepSeni pracovnich podminek nejen
jimi, ale i fadovymi zaméstnanci. Na zakladé splnéni stanovenych podminek bylo
v roce 2015 prfedano osvédceni ,Bezpecny podnik* celkem 27 pravnim subjektlim.

Zaméreni kontrolni ¢innosti Statniho urfadu inspekce prace v roce
2016 v oblasti BOZP

V roce 2016 Statni ufad inspekce prace zaméfi svou kontrolni €innost na nasledujici
oblasti:

v

- Integrovana inspekce dle zakona ¢&. 224/2015 Sb., o prevenci zavaznych
havarii ve znéni pozdéjsich predpisu

- Kontrola dodrzovani pracovnépravnich predpisi na zakladé podnétd
smérujicich do oblasti pracovnépravni, BOZP a zaméstnanosti

- Bezpecnost prace ve stavebnictvi
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Kontrola zaméstnavatell s vozovym parkem

Kontrola systému bezpeénosti prace, provozu technickych zafizeni
a pracovnich podminek v malych a stfednich podnicich a v dalSich vybranych
podnicich s potem zaméstnancu 250 a vice

Kontrola systému opatfeni souvisejicich s ochranou osob a zaméstnancul pred
urazem elektrickym proudem

Bezpecénost prace pfi provozu zdvihacich zafizeni a prostfedkl pro zavésSeni
a uchopeni bfemene

Bezpecénost prace pfi provozu plynovych zafizeni se zamé&fenim na zafizeni
pro pfipravu pokrmi v kuchynich, v restauracich, ve Skolnich jidelnach,
v hotelich, kempech, détskych taborech, v nemocnicich a obdobnych
zarizenich

Bezpecénost prace pfi provozu, udrzbé a opravach tlakovych nadob stabilnich
a dalSich tlakovych zafizeni v chemickém pramyslu

Kontrola plnéni ukoll zadavatele stavby a koordinatora BOZP na stavenisti
Prevence BOZP pfi pfipravé a provadéni staveb

Kontrola systému bezpecCnosti prace zaméfena na vyrobu pekarenskych
a cukrarenskych vyrobku

Bezpec&nost prace pfi provozu bioplynovych stanic a €istiren odpadnich vod

Bezpec&nost prace pfi tézbé a pfi soustiedovani dfivi v lese.

Toto zaméreni kontrolni €innosti bylo projednano se socialnimi partnery a v Radé
vlady pro BOZP. Vice informaci o ¢innosti SUIP Ize nalézt na www.suip.cz.
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Vyzkumny ustav bezpecnosti prace, v.v.i.

Vyzkumny ustav bezpelnosti prace, v.v.., je podle zakona ¢&. 341/2005 Sb.,
o vefejnych vyzkumnych institucich, vefejnou vyzkumnou instituci, zfizovanou
Ministerstvem prace a socialnich véci. U&elem zfizeni VUBP, v.v.i., je uskute&fiovani
védeckého vyzkumu v oblasti bezpecCnosti prace a ochrany zdravi pfi praci a plnéni
dal$ich ukold, vyplyvajicich z Umluv Mezinarodni organizace prace, z platnych
pravnich predpist v oblasti BOZP, z pozadavku Rady Evropské unie a Evropské
komise, Evropské agentury pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, Eurostatu,
a z potfeb zfizovatele a inspekce prace. VUBP kromé& své hlavni vyzkumné &nnosti
vykonava také dalSi €innost, ktera neni vyzkumem, ale reflektuje na aktualni potreby
MPSV v oblasti BOZP. Dal$i ¢innosti, které VUBP na zakladé pozadavku MPSV
zajistuje, slouzi k zabezpeceni ukoll vyplyvajicich z poZzadavkl schvalené Strategie
EU, Narodni politiky BOZP a Narodniho akéniho programu BOZP.

Pfedmétem dalSi cCinnosti je mimo jiné rozvoj a provoz faktografickych,
bibliografickych a zpravodajskych informacnich systému v oblasti BOZP, plnéni ukoll
v oblasti normalizace, posuzovani shody a certifikace, plnéni ukoll odborného
pracovisté pro prevenci zavaznych prumyslovych havarii, plnéni ukoll v oblasti
vzdélavani, osvéty a propagace BOZP, pInéni funkce poradenského a konzultacniho
stfediska a znalecka Cinnost v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci. Ve vysSe
uvedenych oblastech VUBP provadi i odborné publika&ni innost.

VUPB také v sou¢asné dobé fesi nékolik projektt pro MPSV v rdmci programu BETA
Technologické agentury CR. Jedna se o program v oblasti vyzkumu, pfes ktery
uplatiuje MPSV své vyzkumné potieby.

Soupis projektl a doba jejich feSeni

- Analyza a vyhodnoceni pravni upravy institutu koordinatora BOZP na
stavenisti v Ceské republice a v ostatnich statech Evropské unie ve vztahu
k pravu ES a stanoveni narodnich standardu pro jeho vzdélavani a Cinnost
1/2015-12/2016

- Systém hodnoceni socialné ekonomickych dusledkl bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci
1/2015-3/2016

- AntidiskriminaCni opatfeni v prevenci rizik, bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi
praci agenturnich zaméstnancl
7/2015-11/2016

- Ovéreni moznosti ochrany dychacich organl pfed nanocasticemi
prostfednictvim OOPP
7/2015-11/2016

- Vyzkum modernich metod a nastrojl fizeni bezpe&nosti u vysoce rizikovych
technickych zafizeni
1/2015-12/2016
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Rozvoj znalostnich systémi BOZP jako vyznamného nastroje pro prevence
rizik

9/2014-8/2016

Ergonomické stresory a rizika, jejich prevence v pracovnich Cinnostech
s vyuzitim holistického pristupu

4/2015-9/2016

Model systému celozivotniho vzdélavani v BOZP

10/2014-3/2016

Rizikovost ekonomickych &innosti v CR

1/2015-12/2015

ZvySeni u€innosti ochrany zaméstnancu pfi ur€ovani mnozstvi prace

a pracovniho tempa

2/2015-12/2016

Dalsi ¢innost

DalSi ¢innost ve smyslu zakona €. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich,
probihala ve dvou oblastech:

1.) Cinnosti pro potfebu MPSV

Tato ¢innost zahrnovala 6 skupin aktivit a ukold ve Smlouvé o dalsi ¢innosti.

Provoz narodniho informacniho systéemu NIS BOZP
Analyzy, prognozy a studie

Zpracovani ,Metodickych pokynu*

Sledovani trovné BOZP v CR

Osvéta a propagace BOZP

Focal Point (FOP)

2.) Cinnosti odborného pracovisté pro prevenci zavaznych havarii.

Cinnosti odborného pracovisté byly v roce 2015 zajistovany v nasleduijici struktufe:

Posuzovani a hodnoceni uplnosti a odborné spravnosti podnikovych
bezpeclnostnich dokumentd (v ramci spravnich fizeni, ktera byla zahajena
podle zdkona €. 59/2006 Sb.)

Odborna pfiprava pracovniku statni spravy pro plnéni ¢innosti vyplyvajicich ze
zakona o prevenci zavaznych havarii

Poradenska ¢innost k zakonu o prevenci zavaznych havarii

Metodicka Cinnost

Zajistovani projekt a spoluprace v CR i v rdmci zahraniénich vztaht

Provoz, rozvoj a naplhovani integrovaného informaéniho a znalostniho
systému MAPIS

Encyklopedie BOZP — oblast PZH
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Jina ¢innost (ekonomické aktivity)
1.) Pomoc organizacim

V této oblasti byla Cinnost zaméfena predevSim na méfeni a screeningové Setfeni,
dale na hodnoceni rizik ohrozujicich bezpe€nost a zdravi pracovniku.

2.) Vzdélavaci a lektorské sluzby

- Kurzy a studia

- Jednodenni seminare

- PFipravné kurzy a zkousky z odborné zpusobilosti
- Doprovodné programy

- Kancelar pro region Moravy

V ramci tohoto specializovaného pracovisté, které se zaméfuje na region Moravy,
byla kromé& dilCich poradenskych a konzultaénich sluzeb pro vybrané subjekty
vdaném regionu realizovana komplexni akce v podobé zajisSténi odborného
poradenstvi v problematice podpory bezpecného chovani na pracovisti pro
spole€¢nost Smurfit Kappa Czech, s.r.o., dale pak specialni workshop k problematice
nebezpecénych latek pro spole€nost SKANSKA Reality a.s.

3.) Posuzovani shody, certifikacni ¢innost, normalizace

VUBP, v. v. i., je autorizovanou a notifikovanou osobou pro zkou$eni a certifikaci
osobnich ochrannych prostfedk(l a do€asnych stavebnich konstrukci. V roce 2015
vystavil ustav jako notifikovana osoba &. 1024 pro OOP celkem 36 certifikati ES
prezkouSeni typu, platnych na celém uzemi EU. Dale bylo zpracovano 40 kontrolnich
zprav o kontrolach 111 certifikovanych osobnich ochrannych prostfedku, zarfazenych
do kategorie Ill. Pro potifeby zakazniku i jinych zkuSeben byla rovnéz provedena cela
fada dil€ich zkouSek podle evropskych norem. Poskytovanim téchto sluzeb
umozriuje VUBP, v. v. i., éeskym vyrobctim pronikat na evropské trhy a uplatfiovat se
v mezinarodni konkurenci.

4.) Znalecka €innost

VUBP, v. v. i., je zafazen mezi znalecké Ustavy v rejstiiku vedeném Ministerstvem
spravedinosti. VV roce 2015 byl na zakladé usneseni Okresniho soudu v Usti nad
Labem rozpracovan jeden znalecky posudek, dokonCeny nasledné v lednu 2016.
Byly poskytovany i konzultace zajemcum o zpracovani znaleckého posudku.
ZkuSenosti z této ¢innosti jsou rovnéz uplatiiovany pfi poradenstvi.

Publikac¢ni ¢innost
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VUBP, v. v. i., vyviji znaénou aktivitu v ramci své publikaéni &innosti. Kompletni
seznam publikaci a dalSi informace o Cinnosti ustavu Ize nalézt na www.vubp.cz.
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Mezinarodni spoluprace

Zastupce odd. 423 se pravidelné zugastfiuje jednani Ridici rady Evropské agentury
pro bezpe€nost a ochranu zdravi pfi praci se sidlem v Bilbau; tato agentura je
informacni agenturou EU pro oblast BOZP a mj. koordinuje ¢innost narodnich
kontaktnich mist evropského informacniho systému pro oblast BOZP (Focal Point).
Zastupce odd. 423 se rovnéz pravidelné zucastnuje jednani Poradniho vyboru EK
pro otazky bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci; odd. 423 zpracovava materialy
souvisejici s ¢innosti obou téchto uskupeni.

Ve spolupraci s odborem Evropskeé unie a mezinarodni spoluprace vypracovava odd.
423 navrhy instrukci a mandat(i z oblasti BOZP pro jednani zastupcti MPSV a CR
v organech EU.
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3. Rezort Ministerstva zdravotnictvi

K oblasti legislativy
V roce 2015 nabyly u€innosti

- zakon €. 267/2015 Sb., kterym se méni zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané
vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni
pozdéjSich predpisl, a dalSi souvisejici zakony,

- vyhlaska ¢. 181/2015 Sb., kterou se méni vyhlaska €. 432/2003 Sb., kterou se
stanovi podminky pro zafazovani praci do kategorii, limitni hodnoty ukazatell
biologickych expozi¢nich testl, podminky odbéru biologického materialu pro
provadéni biologickych expozi¢nich testd a nalezitosti hlaseni praci
s azbestem a biologickymi Ciniteli, ve znéni vyhlasky &¢. 107/2013 Sb.,

- vyhlaska ¢. 180/2015 Sb., o pracich a pracovistich, které jsou zakazany
téhotnym zameéstnankynim, zaméstnankynim, které koji, a zaméstnankynim-
matkam do konce devatého mésice po porodu, o pracich a pracovistich, které
jsou zakazany mladistvym zaméstnancim, a o podminkach, za nichz mohou
mladistvi zaméstnanci vyjimecné tyto prace konat z ddvodu pfipravy na
povolani (vyhlaska o zakazanych pracich a pracovistich), ktera plné nahradila
vyhlasku ¢. 288/2003 Sb., kterou se stanovi prace a pracovisté, které jsou
zakazany téhotnym Zenam, kojicim zZzenam, matkam do konce devatého
meésice po porodu a mladistvym, a podminky, za nichZ mohou mladistvi
vyjimecné tyto prace konat z divodu pfipravy na povolani,

- nafizeni vlady ¢€. 276/2015 Sb., o odSkodnhovani bolesti a ztizeni
spoleCenského uplatnéni zpusobené pracovnim uUrazem nebo nemoci
z povolani a

- nafizeni vlady €. 291/2015 Sb., o ochrané zdravi pfed neionizujicim zafenim.

V roce 2016 bylo zahajeno fizeni k novelizaci zakona €. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach a vyhlasky €. 79/2013 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni
zakona €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, (vyhlaska o pracovné-
lékaFfskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce). U obou pravnich
predpislt k dneSnimu dni legislativni proces nebyl ukoncen.

K oblasti kontrolni ¢innosti

S pfihlédnutim k tomu, Ze jsou vitana statisticka data o kontrolni €innosti organu
ochrany vefejného zdravi v oblasti ochrany zdravi pfi praci, ktera jsou vSak rozsahla
a specializovana, povazujeme za ucCelné poskytnout vycCerpavajici soubor
pozadovaného, coz je dle naseho nazoru Zprava o d¢innosti organt ochrany
vefejného zdravi v oblasti ochrany zdravi pfi praci za rok 2015, kterou Ize doporucit

71



k vyuziti [ jinym subjektlim. Vice informaci na
http://www.mzcr.cz/Verejne/dokumenty/.
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K oblasti vzdélavani a vyzkumu

Vzdélavani zaméstnancl organl ochrany vefejného zdravi k ochrané zdravi pfi praci
je realizovano prubézné a je zajiStovano pravidelnou ucasti na kurzech, seminafich
a konzultacnich dnech podle odbornych zaméreni.

Oddéleni hygieny prace a pracovniho Iékafstvi MZ CR se vramci Zdravi 2020,

Narodni strategie ochrany a podpory zdravi a prevence nemoci, podilelo na
zpracovani akéniho planu €. 5: Snizovani zdravotnich rizik ze Zivotniho a pracovniho
prosttedi. Clenové pracovni skupiny pro tvorbu akéniho planu navrhli ,Prioritu 5* -
Ziskat validni informace o rizicich v pracovnim prostiedi a zdravotnim stavu
populace, zahrnujici nasledujici aktivity:

- vybudovani a dovybaveni laboratofi fyziologie prace,

- vybudovani laboratofe pro hodnoceni psychickeé zatéze a psychosocialnich
rizik,

- vybudovani laboratofe pro méfeni nanovlaken/nanomateriald,

- vybudovani registru pracovnich expozic nanoc¢asticim/nanomaterialtm,

- vypracovani standardni metodiky pro hodnoceni pfimych a nepfimych
ekonomickych ztrat v disledku nemoci z povolovani.

Ministerstvo zdravotnictvi samo vyzkum neprovadi, zajistuje jej vSak prostfednictvi
Sté’gnl’ho zdravotniho ustavu v Praze.
SZU bylo od roku 1975 sidlem WHO spolupracujiciho centra pro pracovni lékafstvi,

které je zapojeno do celosvétove sité téchto center zvané GOHNET. Dne 15.
prosince 2011 potvrdila regionalni ufadovnha WHO pro Evropu uspésné ukonceni
procesu redesignace na dalSi 4 roky, tj. do roku 2016. V roce 2016 v ramci snizovani
WHO spolupracujicich center nebyla designace centra obnovena. V sou€asné dobé
je Centrum aktivné zapojeno do programu celosvétového vyzkumu v ochrané zdravi
pfi praci: ,WHO Global Plan of Action on Workers’ Health 2008-2017“ dvéma
projekty.

Statni zdravotni ustav (Centrum hygieny prace a pracovniho lékafstvi) SZU je
narodni kontaktni urfadovnou pro Evropskou sit podpory zdravi na pracovisti
(ENWHP), jejimz je Clenem a na jejichz projektech se aktivné podili. Od roku 2013 se
SZU podili na evropském projektu e-CAPACIT8 ,Zvy$eni schopnosti pracovné-
Iékarskych sluZzeb pecCovat o zdravi starnouci pracovni populace® (2013-2016). Cilem
projektu je pfiprava internetové vzdélavaci platformy zaméfené nejen na odborniky
pracovné-lékafskych sluzeb, ale i na vedeni firem, pracovniky personalnich oddéleni
a Vv neposledni fadé i na samotné starnouci pracovniky. Mezinarodni projekt je
podporovany Evropskou Agenturou pro zdravi a spotiebitele. V roce 2015 probihaly
technické pfipravy na vytvofeni internetové platformy a zaroven vytvareni textu
(uCebni text, pfipadové studie, informacni listy, nacvik praktickych feSeni, testovaci
otazky). Vysledky byly diskutovany na projektové schuzce narodnich workshopu
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v Krakové. Nameéty vzeslé z workshopu budou vyuzity k vytvofeni volné pfistupnych
edukacnich materiald.

Intenzivni oblasti zahrani¢ni spoluprace je problematika schvalovani pfipravku na
ochranu rostlin. V roce 2015 probéhla 4x jednani Pracovni skupiny EK - Staly vybor
pro rostliny, zvifata potraviny a krmiva (SCoPAFF). Zastupce za CR se aktivné
zapojuje do jednani, kde se schvaluji novelizace pfiloh nafizeni (ES) ¢. 396/2005
ohledné maximalnich limitd rezidui jednotlivych latek. Byla pfipravena aktualizace
nafizeni komise ke koordinovanému viceletému kontrolnimu programu SpoleCenstvi
pro nasledujici 3 roky (2017-2019), ktera vychazi z vysledkl monitoringu
z pfedchozich let a nejCastéjSich zachytu ze Systému rychlého varovani pro
potraviny a krmiva (RASFF). Na jednani vyboru se diskutuji nové doporucujici
dokumenty pro hodnoceni, které se nyni novelizuji v souladu s dokumenty OECD.
Byl ¢asteéné dokonéen novy dokument pro extrapolace, ktery komentoval i SZU.
Projednavaji se nové zplsoby a pfistupy k hodnoceni rezidui pesticidu - napfiklad
kumulativni hodnoceni pesticidl, které by mélo nahradit dosavadni hodnoceni kazdé
latky zvlast.

V ramci validace analytickych metod se Narodni referencni laboratof pro biologické
monitorovani expozice chemickym latkdm v pracovnim prostfedi podilela
referenCnimi analyzami na systému kontroly kvality okruznich vzorkd pro biologické
monitorovani German External Quality Assessment Scheme (G-EQUAS, IP 53 a 54),
pofadaném univerzitou v Erlangenu. Byly uspésné provedeny referenéni analyzy pro
monitorovani profesionalni expozice N,N-dimethylformamidu (stanoven N-
methylformamid v moc€i), toluenu (kyselina hippurova), xylenu (kyseliny
methylhippurové), styrenu (kyselina mandlova a fenylglyoxylova), sirouhliku (kyselina
2-thiothiazolidin-4-karboxylova), 4,4 -methylendifenyldiaminu (4,4-MDA) a4,4'-
methylen-difenyldiisokyanatu (4,4 -MDI) (stanoven 4,4°-MDA).

CHPPL je spravcem Registru nemoci zpovolani. Registr byl zapojen do
mezinarodniho konsorcia projektu COST Action 1IS1002 ,Modernet — network for
development of new techniques for discovering trends in occupational and work-
related diseases and tracing new and emerging risks“. Jednim z vystupl této
spoluprace byla multicentricka studie “Trends in incidence of occupational asthma,
contact dermatitis, noise-induced hearing loss, carpal tunnel syndrome and upper
limb musculoskeletal disorders in European countries from 2000 to 2012”, do niz bylo
zapojeno 10 evropskych statll. Prace byla publikovana v prestiznim impaktovaném
Casopise Occupational and Environmental Medicine.
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Pracovnici CHPPL zastupuji CR v nasledujicich mezinarodnich organizacich:

- Staly vybor pro potravinovy fetézec a zdravi zvifat Evropské komise, sekce
pro prostfedky na ochranu rostlin — rezidua pesticidu.

- Steering Group and Risk Reduction Group pro pesticidy pfi OECD a Codex
Alimentarius.

- Védecky vybor pro expoziéni limity chemickych latek v pracovnim prostfedi EK
(SCOEL).

- Human Exposure Expert Group

- EFSA (European Food Safety Authority), Pracovni skupiny pro pesticidy —
mikroorganismy (Working group of Pesticide Unit — Micro-organisms
Meetings)

- Pracovni skupina ,Negligible exposure®, nové vzniklé pfi SCoFCAH.

- Technical Workshop a Stakeholder Workshop v Bruselu.

- Narodni kontaktni centrum Evropské sité podpory zdravi na pracovisti.

- Pracovni skupina mezinarodnich normaliza¢nich komisi ISO/TC 108 Vibrace a
razy, CEN/TC 231 Vibrace a razy, ISO/TC 43 Akustika a IEC/TC
29 Elektroakustika.

- Working Party on Social Questions EU k pfipravé direktivy k ochrané pred
neionizujicim zarenim.

- Working Group EC/EUROSTAT pro EODS (European Occupational Diseases
Statistics). SZU pfedava do tohoto systému &eska narodni data o nemocech
Z povolani.

- Pracovni skupiny Evropské komise Working Group on Occupational Diseases
(OCCUDIS) a Working Group on Musculoskeletal Diseases.

- Working Party on Manufactured Nanomaterials (WPMN) pfi OECD

- Ugast na pripravé WHO Guidelines on Protecting Workers From Potential
Risks of Manufactured Nanomaterials (WHO/NANOH).

Cinnost organu ochrany vefejného zdravi v roce 2015

- Recyklace a zpracovani druhotnych surovin a odpadu

- Potravinarské provozy

- Prach a chemické latky — karcinogeny, alergizujici latky
- Inventarizace a validace dat v IS KaPr

- Prace s opakovanym vyskytem NzP

- Kontrola zaméstnavatelU, ktefi nepredlozili kategorizaci
- Prace s nanotechnologiemi

- Zachazeni s biocidy

- Sbér dat pro REGEX

- Spolec¢na kontrola s OIP

- Kontrola zajisténi PLS

- Krajskeé priority + Ostatni kontroly
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Pocet provedenych kontrol a dalSi vybrané Cinnosti

2015 2014
Na zadost odborové organizace 9 13
Na zadost poskytovatele PLS 6 2
Projednani vysledkd méfeni 87 245
Na zakladé podnétu 614 522
Na zadost subjektu 437 1299
Ugast na méfeni 592 668
PInéni nafizenych opatfeni 649 562
Organlz_ace_, které nepodaly navrh na 508 649
kategorizaci
Ovéreni podminek vzniku NzP 1531 1599
Ovéfeni navrhu kategorizace praci 1726 2004
Planované 12 876 13 379
Ostatni 840 353
Celkem 19 965 21 337
Tabulka ¢. 34

Stanoviska podle § 77 zakona &. 258/2000 Sb.,
2015 2014

K projektové dokumentaci 14 663 13534
Ke kolaudacim 8 236 8174
Ostatni 4 958 5227
Celkem 27 857 27 665

Tabulka ¢. 35
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Cinnost hygieny prace v roce 2015

Pocet kontrol Preventivni Setieni NzP Celkem

bez Setfeni NzP | dozor
Praha 1529 2684 34 4247
StfedoCesky 2 536 3791 75 6 402
JihoGesky 1219 1924 138 3281
Plzerisky 906 2327 156 3389
Karlovarsky 502 504 28 1034
Ustecky 1957 1923 58 3938
Liberecky 657 1103 48 1808
Kralovéhradecky 811 1100 59 1970
Pardubicky 743 1528 100 2371
Vysocina 1114 1600 40 2 754
Jihomoravsky 1819 3 206 109 5134
Olomoucky 1351 1742 101 3194
Zlinsky 839 1338 77 2 254
Moravskoslezsky 2 451 3087 508 6 046
Celkem 18 434 27 857 1531 47822
Tabulka ¢. 36

Vydana rozhodnuti
2015 2014

KaPr — souhrnna rozhodnuti 2 462 2422
UlozZeni méfeni 3 12
UloZeni opatfeni 15 19
Nafizeni mimofadnych lék. prohlidek 1 1
Ostatni 3 7
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Celkem vydanych rozhodnuti

2 484

2461

Tabulka é. 37
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Sankce a pokuty ulozené v oblasti ochrany zdravi pfi praci
Celkem uloZzeno 205 pokut o celkové vysi 2 069 000 K&

o nepfedloZeni navrhu na kategorizaci praci podle § 37 zakona ¢.
258/2000 Sb.,

o nevyhovujici sanitarni zafizeni pro zaméstnance,

o nezajisténi zasobovani pitnou vodou,

o nezajisténi osobnich ochrannych pracovnich prostredku.
Proti sankcim podano celkem 10 odvolani.

o 7 pfipadul - rozhodnuti odvolacim organem zruseno,

o 1 pfipad - napadené rozhodnuti zménéno,

o 2 pfipady - odvolaci fizeni k 31. 12. 2015 neukonceno.

Cinnost podle §§ 44a a 44b zakona &. 258/2000 Sb.,

2015 2014
PfezkouSené osoby 43 57
Vydana osvédceni 40 54
Projednani pravidel 5385 5436

Tabulka ¢. 38

Kontroly zajiSténi pracovné-lékarskych sluzeb

2015 % 2014 %
Pocet kontrol PLS celkem 10 214 11134
Z toho PLS
i 7981 78,1% 8571 77,0%
piné zajistény
NedostateCné zajistény 2 082 20,4% 2 538 22,8%
Nezajistény 174 1,7% 142 1,3%

Tabulka ¢é. 39
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PIné zajisténé PLS - preventivni prohlidky, poradenstvi, kontrola pracovist,

atd.

Nedostatecné zajisténé PLS - pouze preventivni prohlidky.

Nezajisténé PLS - vétSinou subjekty, kde nejsou vykonavany rizikoveé prace.

Prehled €innosti zdravotnich ustav 2015

pro KHS ostatni
Pocet vypracovanych protokoll a 322 1726
expertiz — fyzikalni méreni
Pocet provedenych fyz. méfeni v 3192 32 366
ramci jednotlivych protokol(
Zpracované vzorky — prach, chem. 763 11 079
Skodliviny, BET
Chemické analyzy zprac. vzorku 1262 17 111
Tabulka ¢. 40
Pfehled €innosti zdravotnich ustav 2015

pro KHS ostatni

Méfeni a vySetfeni k ovéfeni podminek 598 2
vzniku NzP
Pocet subjektl, kterym jsou 931
poskytovany PLS
Pocty pracovist zkontrolovanych v 265
ramci PLS
Pocty preventivnich prohlidek 18 970
provedenych v ramci PLS
Pocty praci, u kterych byla provedena 581 704
fyziologicka méfeni
Posouzeni ergonomickych podminek 35 105
na pracovisti
Posouzeni psychické zatéze 0 5
Posouzeni zrakové zatéze 1 4
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Tabulka ¢é. 41

Prehled ¢innosti zdravotnich
ustavl

2015

pro KHS ostatni

Konzultace pro lékafe 374
vykonavajici PLS

Konzultace ke kategorizaci 72 725
praci

Dalsi konzultace 280 656
Posouzeni protokoll z méfeni 54 233
Konzultace pravidel podle 0 36

zakona €. 258/2000 Sb.

Tabulka ¢. 42
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4. Rezort Ministerstva primyslu a obchodu

Informace Ceského bariského ufadu o aktualnim stavu v oblasti bezpeénosti
a ochrany zdravi pri praci v hornictvi a pri nakladani s vybusninami

Uvod

Cesky barsky ufad v Praze je na zakladé zakona ¢&. 2/1969 Sb., o zfizeni
ministerstev a jinych Ustfednich organt statni spravy Ceské republiky, Gstfednim
organem statni spravy.

Statni barska sprava, tj. CBU a osm obvodnich barskych Gfad( je zfizena zakonem
€. 61/1988 Sb., o hornické €innosti, vybuSninach a o statni bariské sprave, ve znéni
pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon €. 61/1988 Sb. ).

SBS vykonava vrchni dozor nad dodrzovanim zakona €. 44/1988 Sb., o ochrané
a vyuziti nerostného bohatstvi (horni zakon), ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen
,horni zakon®), zakona ¢. 61/1988 Sb., a predpist vydanych na jejich zakladé,
pokud upravuji ochranu a vyuzivani lozisek nerostl, bezpeénost a ochranu zdravi
pfi praci, bezpecnost technickych zarizeni, bezpe€nost provozu (dale jen
“BOZP“), zajiSténi chranénych objektli a zajmu pred U€inky hornické €innosti
a nakladani s vybusninami!, pozarni ochranu v podzemi a pracovni podminky
v organizacich, jakoz i nad zajiStovanim bezpe€ného stavu podzemnich
objektu.

Zasadnim pozitivem v BOZP v hornictvi? a pfi nakladani s vybusninami je
pretrvavajici trend spocivajici v poklesu celkového poctu pracovnich Urazl. Zprava
ostavu  bezpec€nosti vhornictvi za rok 2015 je zvefejnéna na
http://www.cbusbs.cz/index.php/tiskovy-servis/item/1043-k-materialu-pro-informaci-
clenum-vlady-s-nazvem-zprava-o-stavu-bezpecnosti-v-hornictvi-za-rok-2015.html.

Vyvoj celkového poctu pracovnich urazi v roce 2016 naznacuje, Ze dojde k dalSimu
poklesu poétu pracovnich UrazG®, provoznich nehod* a nebezpeénych udalosti, ke
kterym doslo pfi hornické ¢innosti® a ¢innosti provadéné hornickym zplisobem® a pfi
nakladani s vybusninami.

1 Naklddanim s vybusninami — sumarni pojem, kterym se rozumi vyzkum, vyvoj a zkouseni vybusnin, vyroba a zpracovéni, pouZivani, ni¢eni
a zneskodnovani, skladovani, nabyvani, predavani, dovoz, vyvoz nebo tranzit, a pfeprava vybusnin. S nakldadanim s vybusninami Uzce
souvisi prekurzory vybusnin a nakladani s pyrotechnickymi vyrobky.

2Hornictvi — Primyslové odvétvi zajistujici potfebné suroviny pro dal$i primyslova odvétvi.

3 Pracovnim Urazem je poskozeni zdravi nebo smrt zaméstnance, doslo-li k nim nezavisle na jeho vili kratkodobym, nahlym
a nasilnym plsobenim zevnich vlivl pfi plnéni pracovnich Ukol nebo v pfimé souvislosti s nim.

4 Provozni nehoda (havarie) — udélost, kterou byly ohroZeny Zivoty nebo zdravi osob.

5 Hornicka ¢innost — zejména otvirka, piiprava a dobyvani loZisek vyhrazenych nerostti ¢innost ve vlastnictvi Ceské republiky.

6 Cinnosti provadénou hornickym zptisobem se pro ¢innosti uvadéné ve zpravé rozumi zejména dobyvani nevyhrazenych nerost( a razby
podzemnich prostor.
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S timto trendem je spojen prozatimni vyrazny pokles i poctu smrtelnych urazu.
V roce 2015 bylo zaevidovano 9 smrtelnych urazu, pfi¢emz v roce 2016 jsou dosud
zaevidovany 2 smrtelné urazy.

CBU i v roce 2016 nadale klade ddraz na jednotny vykon vrchniho dozoru v ramci
v8ech OBU. V planu kontrolni &innosti se SBS zaméfila na vyznamné ukazatele,
které v hornictvi negativné ovliviuji vysledky v BOZP. Prostfednictvim aktivni uCasti
a spoluprace odborovych svazu a profesnich uskupeni, se SBS mj. zaméfuje:

e na cinnosti, pfi nichZ nejvice dochazi k pracovnim urazim, tj. na chdzi a stav
dopravnich cest pro chuzi,

e nejCastéjsi priCiny pracovnich urazu
(Spatné nebo nedostate¢né odhadnuté riziko a nespravnou organizaci prace),

e na dodrzovani a znalost provozni dokumentace obsluhami technickych
zarizeni ke sniZzeni poCtu provoznich nehod pfi provozu strojniho
a elektrického zafizeni,

e na kontrolu ucinnosti organizacemi pfijatych opatfeni zejména k zabranéni
zaplynovani dulnich dél s naslednym zapalenim a vybuchem metanu
a uhelného prachu.

OBU pfitom nadale vyhledavaji podzemni prostory, které jsou ve smyslu ustanoveni
§ 37 zakona &. 61/1988 Sb., podzemnimi objekty a dosud nejsou v evidenci. CBU
doplnuje jejich evidenci, ktera by v budoucnu mohla slouzit jak potfebam vybranych
organu statni spravy, tak i ke snizovani rizik souvisejicich s jejich provozem.

V legislativni ¢innosti se CBU v roce 2016 zejména zaméfil na otazku zprehlediovani
bezpecnostnich pfedpisl, aniz by byla snizena stavajici uroveri ochrany a pfitom
zvysena jejich srozumitelnost a jednoznacnost vykladu.

Cinnost SBS v prislusném obdobi

na useku vrchniho dozoru vykonava CBU prostfednictvim 40 Ustfednich barskych
inspektord a OBU prostfednictvim 81 obvodnich bariskych inspektor(. Podty
obvodnich bariskych inspektort na jednotlivych OBU jsou uvedeny v tabulce &. 43.

OBU se sidlem v: Pocet obvodnich banskych inspektor(
Praze 11

Ostravé 22

Brné

Liberci 7

Mosté 13

Plzni 3

Sokolové 6

Hradci Kralové 6

Tabulka & 43 Pod&ty obvodnich bariskych inspektorti podle OBU
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Vykon vrchniho dozoru je vykonavan vugi:

- 395 organizacim s opravnénim k dobyvani,

- 219 organizacim specializujicim se na podzemni prace spocivajici
Vv hloubeni jam a studni, na razeni Stol a tuneld a na vytvareni
podzemnich prostor o objemu vétsim nez 300 m2 horniny,

- 304 organizacim, které se specializuji na vyhledavani a prizkum
lozisek,

- 2 742 organizacim, které vykonavaji nékterou z dalSich cinnosti
uvedenych v § 2 nebo § 3 zakona €. 61/1988 Sb.,

- 138 pravnickym nebo fyzickym osobam provozujicich podzemni
objekty.

Prubézné vysledky a efektivita vykonu vrchniho dozoru jsou uvedeny v Tabulce €. 45
Kontroly, zastavena pracovisté a sankéni éinnost OBU za roky 2015 a 2016.

Z udaju uvedenych v Tabulce €. 45 je patrné, Ze ve sledovaném obdobi dochazi
k menSimu poctu kontrol a k niz§imu poctu zastavenych pracovist. Zaroven byla
zaznamenana vétsi vyse ulozenych pokut.

K zajisténi hlavnich ukold politiky vlady na rok 2016 a k zajisténi dalSich ukoll
spojenych s pusobnosti SBS byla kontrolni ¢innost podrobnéji upravena v ,Planu
fidici, kontrolni a legislativni ¢innosti (plan hlavnich ukoll) statni bariské spravy na
rok 2016°, ktery byl stanoven Opatfenim predsedy CBU
€. 21/2015 ze dne 14. prosince 2015.

Zaméfeni kontrolni Cinnosti vychazi z rozdéleni pracovnich Urazl podle
zevSeobecnénych Cinnosti dozorovanych SBS v roce 2015, a znazornénych na grafu
¢. 14,

H Hnédé uhli
povrch
17%
H Hnédé uhli dal
4%

\\ i Rudy a nerudy
dal
5%

L Ostatni suroviny

a ¢innosti
38%

H Nakladani
vybusninami
7%
Graf ¢. 14 Rozdeleni pracovnich trazii podle dozorovanych cinnosti SBS
(dle zaznamu o urazu zaslanych na OBU v roce 2015)

H Cerné uhliddl
29%
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Z grafu €. 14 je patrny nejvétdi 38 % podil pracovnich urazli pfi téZbé ostatnich
surovin, mezi které zejména patfi stavebni suroviny a pracovni urazy, ke kterym
predevsSim dochazi pfi hrubé a uslechtilé kamenické vyrobé. Jedna se o vétsi pocet
mensSich tézebnich organizaci, kde kazdorocné dochazi k nevelkému poctu
pracovnich urazu.

Za nejvétSim poctem pracovnich urazl pfi tézbé ostatnich surovin a dalSich Cinnosti
provadénych

na povrchu nasleduje zaznamenany pocet pracovnich urazu pfi hlubinné tézbé
¢erného uhli (29%) a pfi povrchové tézbé hnédého uhli (17%).

Z podrobnéjSiho rozboru ohlasenych a zaevidovanych 510 pracovnich drazu
v hornictvi v prabéhu roku 2015 vzeSly mj. tyto dva obecné poznatky. Byl
zaznamenan:

1. pfevazujici pocCet pracovnich urazi zaméstnancul, ktefi si plnili pracovni
povinnosti v prvnim odpracovaném roku v zaméstnani,

2. strmy narust vysokého poctu pracovnich urazli do 3 odpracovanych hodin,
ktery pfetrvava az do cca 7. odpracované hodiny v zaméstnani.

Pracovni urazy v hornictvi ve 217 vyhodnocenych vyskytech pfivodily 9 894 dni
pracovni neschopnosti s primérnou dobou trvani pracovni neschopnosti 45
dni/pracovni uraz.

Aktualni stav

Ze zaznamenaného vyvoje pracovnich urazl v roce 2016 je zfejmé, Ze procentualni
rozdélni pracovnich Urazi podle dozorovanych ¢innosti zustava prozatim
nezménéno. Na podkladé ohlaSenych a zaevidovanych udaju o pracovnich urazech,
provoznich nehodach a nebezpecnych udalostech (mimofadné udalosti), ke kterym
dosSlo pfi hornické €innosti a ¢innosti provadéné hornickym zplsobem a pfi nakladani
s vybu$ninami znazornuje dosavadni vyvoj graf €. 15.
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ke 30.X1.2016

* 2 smrtelné drazy

* 24 mimofanych udalosti
* 232 pracovnich Grazd

2015

* 9 smrtelnych Grazd
* 30 mimofadnych udalosti
* 501 pracovnich Grazd

Graf ¢. 15 Porovnani vyvoje zaevidovanych tdaji v roce 2015
s dosud zaevidovanymi udaji do konce mésice listopadu 2016
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Legislativni ¢innost

Vg wvivs

Nejdulezit&jim legislativnim  materidlem zpracovanym CBU, jehoz
projednavani probihalo v organech moci zakonodarné v roce 2016, byl navrh
zakona, kterym se méni zakon €. 61/1988 Sb., a zakon €. 83/2013 Sb.,
0 oznacovani a sledovatelnosti vybusnin pro civilni pouziti.

Poslanecka snémovna postoupila navrh zakona Senatu dne 4. listopdu.2016.

V Senatu byl ke dni 29. listopadu 2016 projednavan jako Senatni tisk €. 354.

Navrh novelizace zakona €. 61/1988 Sb. reaguje na pozZadavky Smérnice
2014/28/EU ze dne 26. unora 2014, o harmonizaci pravnich predpisu
Clenskych statu tykajicich se dodavani vybu$nin pro civilni pouziti na trh
a dozoru nad nimi. Dale navrh reaguje na potfebu stanovit pevnéjsi rozmezi
mezi oblasti nakladani s vybuSninami a oblasti nakladani s munici,
a konecné na poznatky organt SBS. Primarné se navrh novelizace dotyka
oblasti vybusnin, dopady do ostatnich oblasti horniho prava jsou mensiho
rozsahu.

K provedeni transpozice Smérnice Evropského parlamentu a Rady
2014/28/EU CBU zpracoval navrhy dvou pravnich predpist. Prvnim z téchto
navrhl byl jiz vySe zminény navrh novelizace zakona €. 61/1988 Sb., druhym
pak navrh narizeni vlady o] technickych pozadavcich
na vybusniny. Nafizeni vlady o technickych pozZadavcich na vybusniny bylo
vyhlaseno ve Sbirce zakonu pod €. 97/2016 Sb. a nabylo u&innosti 20. dubna
2016. Toto nafizeni vlady je zpracovano k provedeni zakona ¢. 90/2016 Sb.,
0 posuzovani shody stanovenych vyrobk( pfi jejich dodavani na trh.
Pfedmétem nafizeni vlady €. 97/2016 Sb. je uprava technickych pozadavkl na
vybusniny, zejména pokud se jedna o otazku posuzovani shody, technické
dokumentace, EU prohlaseni o shodé, umistovani oznaceni CE, informacnich
a identifikanich udaji vybusnin apod.

V roce 2016 ptipravoval CBU nasledujici vyhlasky:

. Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlaska €. 102/1994 Sb., kterou se stanovi

pozadavky

k zajisténi bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a bezpeénosti provozu
v objektech urenych pro vyrobu a zpracovani vybusnin, ve znéni pozdéjSich
predpisl, a vyhlasky €. 327/1992 Sb., kterou se stanovi pozadavky k zajisténi
bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi praci a bezpecCnosti provozu pfi vyrobé
a zpracovani vybusnin a o odborné zpUsobilosti pracovnikl pro tuto ¢innost.
Navrh vyhlasky proSel vnéjSim pFfipominkovym fizenim (ukonfeno 27.
listopadu 2016). Vypofadani vznesenych pfipominek se v souasné dobé
pfipravuje. Vyhlaska by méla byt vydana v roce 2017.

. Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlaska &. 99/1995 Sb., o skladovani

vybusnin, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Navrh této vyhlasky proSel meziresortnim pfipominkovym fizenim a nasledné
i notifikaci. Dne 2. listopadu 2016 byl predlozen Ufadu vlady do Pracovnich
komisi Legislativni rady vlady. Dne 28. listopadu 2016 byl navrh vyhlasky
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projednan v Pracovni komisi Legislativni rady vlady pro vefejné pravo | -
komise pro spravni pravo €. 2. Vydani vyhlasky je spojeno s oCekavanym
prijetim novely zakona €. 61/1988 Sb.

. Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlaska ¢. 392/2003 Sb., o bezpec€nosti
provozu technickych zafizeni a o pozadavcich na vyhrazena technicka
zarizeni tlakova, zdvihaci a plynova pfi hornické €innosti a innosti provadéné
hornickym zplsobem, ve znéni vyhlasky €. 282/2007 Sb.

Tento navrh proSel meziresortnim pfipominkovym fizenim, i notifikaci
(ukonCena dne 17. fijna 2016). V souCasné dobé se pfipravuje po formalni
strance jeho uprava tak, aby bylo mozno jej v pribéhu prosince 2016 pFedlozit
Ufadu vlady do Pracovnich komisi Legislativni rady viady.

Véda a vyzkum

CBU Fidi a koordinuje v&du a vyzkum v oblasti pisobnosti SBS financovany ze
statnich prostfedkl. Re$ené projekty maji nesporny pfinos jak pro Fidici
a rozhodovaci procesy, tak i pro legislativni ¢innost.

V souéasné dobé& jsou ve spolupraci s Technologickou agenturou CR feSeny

v

nasledujici projekty uvedené v tabulce €. 44 Identifikace a nazvy vyzkumnych

projektd v hornictvi.

IDENTIFIKACE | NAZEV

TB020CBUOO1 Vyzkum technologickych moznosti ziskavani vzacnych kovi v CR
s ohledem na minimalizaci dopadl na zivotni prostfedi a jejich
legislativni zajisténi.

TB0O30CBUOO1 Vyzkum netradiCnich metod dobyvani vazanych zasob
v uhelnych dolech

TBO50CBUOO1 | Vyzkum potencidlu a moznosti komplexniho vyuziti hlubinnych
dolt po ukonceni tézebni €innosti, véetné tzv. aktivni konzervace
dUlnich jam.

Tabulka ¢&. 44 Identifikace a nazvy vyzkumnych projektd v hornictvi

Spoluprace se socialnimi partnery, ostatnimi rezorty, mezinarodni spoluprace.

I. Vy8e uvedené dosazené vysledky v pracovni Uurazovosti vychazeji ze

spole¢ného

usili  Odborového svazu pracovniki hornictvi, geologie

a naftového primyslu a Odborového svazu Stavba CR, pokradovat ve

spolupraci

sorgany SBS. Kazdym rokem dochazi k vyhodnocovani

uzavienych dohod a k podpisu memoranda o dalSi vzajemné spolupraci.
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Hledani novych forem spoluprace, které by pomohly snizit urazovost

v hornictvi, se tykaly zejména nasledujicich aktivit:

1. ucast zastupcl odborovych svazu na zvlastnich a specializovanych
provérkach,

2. odborné konzultace v otazkach BOZP a BP na vyzadani odborovych
svaz,

3. ucast zastupce SBS na Skolenich, seminafich, vyborech BOZP
pofadanych odborovymi svazy, vzajemna vymeéna informaci o vyvoji
zavazné urazovosti a nehodovosti,

4. poskytovani informaci o vysledcich Setfeni zavazné urazovosti a
nehodovosti odborovym svazim,

5. ucast zastupcu odborovych svazu pfi Setfeni pfiin zavaznych pracovnich
urazl v organizacich.

Dalsi spoluprace SBS se Zaméstnavatelskym svazem dllniho a naftového
prumyslu spocivala ve spoleéném vydani Hornické ro€enky 2015, v odbornych
prispévcich zaméfenych na BOZP v hornictvi publikovanych v odborném
Casopise Uhli, rudy, geologicky prizkum, jakoz i poskytnuti podkladd pro
prezentaci manazera pro evropské zalezitosti na FIRST VISION ZERO
EUROPE CONFERENCE konané v Bochumi v SRN.

V roce 2002 byla ke zvySovani urovné bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a zlepSovani pracovnich podminek v hornictvi zfizena cena ,Zlaty Permon®.
Zfizovateli ceny jsou CBU, Odborovy svaz pracovnik(l hornictvi, geologie
a naftového primyslu a Odborovy svaz Stavba CR. Vroce 2016 bylo
predsedou CBU za pfitomnosti ostatnich  zfizovateld  ocenéno
5 organizaci dozorovanych SBS.

Ve sledovaném obdobi probihala spoluprace s ostatnimi rezorty, zejména
S ministerstvem prace a socialnich véci pfi zasedanich Rady vlady pro BOZP.
DalS$i spoluprace SBS spocivala s utvarem hlavniho hygienika pfi tvorbé&, popf.
aktualizaci koncepce BOZP pfi hornické innosti v dolech a pfi organizovani
zvlastnich provérek CBU.

Zastupci SBS i v roce 2016 puUsobili v pracovnich skupinach a komisich EU pfi

feSeni otazek z oblasti bezpec€nosti prace v hornictvi.

1. Zastupci CBU se aktivné zudastnili kazdoroéni konference predstaviteld
banskych sprav vybranych evropskych zemi, ktera se uskutecnila v zafi
2016 v Bukuresti v Rumunsku. Jednani XXIIl. konference bylo zaméfreno
na témata ,SpoleCenska pfijatelnost hornické €innosti“ v kontextu vyhledu
vyvoje  hornictvi v zemich EU. Jednani se  zucastnilo
14 delegaci banskych sprav evropskych zemi (Finsko, Irsko, Rakousko,
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Némecko, Ceska republika, Slovensko, Polsko, Rumunsko, Estonsko,
Srbsko, Svédsko, Madarsko a Portugalsko).

Ceska delegace vystoupila s prednaskou: Otazky Zivotniho prostiedi,
zdravi a bezpec€nosti souvisejici s tézbou nerostl". Konference pfispéla ke
vzajemné informovanosti zuCastnénych zemi o stavu spoleCenské
pfijatelnosti hornictvi, vyhledu dobyvani nerostnych surovin a jeho vlivu na
Zivotni prostredi.

. Jednim z organt Komise EU, ve kterém pUsobi zastupce CBU za Ceskou
republiku, je stala pracovni skupina pro bezpecCnost prace v hornictvi —
Standing Working Party. Napln Cinnosti SWP je dana schvalenym
mandatem komise na léta 2015 — 2017. V roce 2016 byly na dvou
zasedanich  projednavany zejména otazky bezpecCnosti prace
v baniském prumyslu (snizeni max. pfipustné koncentrace CO, NO, NOz,
ochrana proti hluku, ochrana pfed karcinogennimi latkami, nebezpeci
silikozy od SiO2 atd.) v EU a zhodnoceno splnéni mandatu za uplynulé
obdobi.

Byl prodiskutovan a projednan novy navrh na upravu smérnice EU92/104,

vychazejici

z doporuceni SCOEL ¢ 53 a 97, ktery mj. obsahuje snizeni pfipustné

koncentraci NO, NO2, CO. Navrhované snizeni by se ovSem nepfiznivé

projevilo v pomérech dulniho podnikani v Evropé. Na nevhodnost zmény

uvedenych koncentraci pro evropské hornictvi upozornilo stanovisko ceské

delegace a prednaska némecké delegace. Po seznameni

s navrhem a rozsahlé diskusi bylo v SWP jednohlasné pfijato stanovisko,

které nesouhlasi s pokraCovanim projednavani zmény a navrhuje jiné

feseni.

Zastupce CBU na jednanich SWP prezentoval poznatky z vykonu vrchniho

dozoru provadéného SBS. PFispévek CR se podrobné zabyval stavajici

pravni uUpravou a souvisejicimi preventivnimi opatfenimi k ovlivhovani

rizikovych faktorl. Soucasti pfispévku byly i konkrétni pfiklady pfijatych

a realizovanych opatreni ke zlepSovani pracovnich podminek v hornictvi

v CR.

Pfinosem pro SBS se stala prfedevSim prilezitost k vyméné zkuSenosti

mezi evropskymi zemémi a stanoveni cild SWP se zaméfenim na oblasti:

e zvySovani Urovné bezpecnosti prace v tézebnim primyslu,

e BOZP v podzemi s provozem naftovych motord (navrhované snizeni
limitd CO, NO a NO2),

e ukladani oxidu uhli¢itého do podzemi (Némecko),

e pruzkumu a tézby tzv. ,bfidlicového plynu“ (Polsko),

e vymeény informaci o dulnich nestéstich v hornictvi.

Ziskané poznatky vyuzije CBU pfi legislativni ¢innosti a k posileni prestize

SBS pfi kontaktu s profesni odbornou verfejnosti v pribéhu konferenci

a seminara.

. Zastupci CBU se v roce 2016 u&astnili také &tyf zasedani Stalého vyboru
Evropske Komise ,dale jen EK, pro prekurzory vybusnin. Zde CBU zastava
pozici gestora za CR. V ramci zasedani se CBU podilel na zkvalitnéni
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regulace prodeje prekurzorl vybu$nin v intencich nafizeni Evropského
Parlamentu a Rady €. 98/2013, a to jak spolupraci pfi tvorbé pfirucek
a navodu pro dotCené prodejce, tak formou vymény zkuSenosti ziskanych
z kontroly prodeje prekurzori vybusnin v CR. Reciproéné &erpal CBU
zkuSenosti od zahrani¢nich predstaviteld statni spravy. Zaméroval se
pfitom na predchazeni trestné Ccinnosti provadéné s podomacky
pfipravovanymi vybusninami. Pokud jde o vyCet latek povaZovanych za
prekurzory vybusnin se bohuzel CBU nepodafilo prosadit obezfetngjsi
pristup k zaméru novelizovat nafizeni EP a Rady vedeny snahou zabranit
nevyvazené administrativni zatézi prodejci. EP naopak urychli pfipravu
hodnoceni regulace, na zakladé které budou povinnosti pfi prodeji
prekurzord vybu$nin dale zpfisnény. Tento zamér je podpofen Ak&nim
planem boje proti nedovolenému obchodovani se stfelnymi zbranémi
a vybusninami, sestavenym v navaznosti na nedavné teroristické utoky.

4. Zastupci CBU se v roce 2016 u&astnili téz 2 zasedani vybor EK pro
vybudniny, v nichz rovnéz CBU =zastava pozici gestora za CR.
Prostfednictvim téchto zasedani se CBU spolupodilel na sjednocovani
nahledu na kontrolni cinnost podle narodnich pFedpisti pFejimajicich
smérnici 93/15/EHS a smérnici 2014/28/EU tak, aby byla zajisténa vysoka
mira ochrany pfi nakladani s vybusninami. CBU se v té souvislosti aktivné
primlouval
za uzSi spolupraci tzv. oznamenych subjektu pro posuzovani shody
vybusnin s kontrolnimi organy. CBU si je problémG plynoucich
z pfipadného pozdniho oznameni vhodnych ¢&eskych subjekti védom.
VesSkera jeho snaha vénovana pfipravé navrhu nafizeni vlady
o technickych pozadavcich na vybusniny podle smérnice 2014/28/EU vsak
bez vydani klicového zakona o posuzovani shody stanovenych vyrobku pfi
jejich dodavani na trh (v gesci MPO) nemusi pfinést uspéch.

5. Zastupci CBU mimo zemé& EU jednali ohledn& bezpeé&nosti prace
v hornictvi se zastupci z Cinské lidové republiky.

vrw

Zavér a zameéry SBS na pristi rok 2017

V hodnocenych letech 2015-2016 se zaméstnancum, bariskym podnikatellim
a organum SBS prozatim dafi dosahovat v oblasti BOZP v hornictvi a pfi nakladani
s vybu$ninami pozitivnich vysledku. Téchto vysledku je také nepochybné dosazeno
prostfednictvim aktivni U€asti a spolupraci odborovych svazl a profesnich uskupeni.

Zasadnim pozitivem je prozatimni vyrazny pokles poctu smrtelnych Urazd v hornictvi.
V tomto ukazateli je dosaZzeno nejlepSiho vysledku v dlouhodobém €asovém useku.

S vyraznym poklesem smrtelnych Urazd je zaznamenan i pokles mimofadnych
udalosti a celkovy pokles pracovnich uraz(.

V roce 2016 doslo ke 2 smrtelnym urazim pfi tézb& energetickych surovin.
S ohledem na vyvoj v BOZP, zejména v ¢ernouhelném hornictvi, Ize konstatovat, Zze
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se i v roce 2016 dafi udrzet stabilizovany pozitivni stav (jak bylo konstatovano ve
Zpravé o BOZP v hornictvi za rok 2015). Tato situace se v8ak mize rychle zménit.

Z predbéznych vysledku je zfejmy celkovy pokles pracovnich urazl, avSak pocet dni
pracovni neschopnosti s primérnou dobou trvani pracovni neschopnosti zUstava
prakticky beze zmén.

K témto pomérné dobrym vysledkim nesporné pfispé€la i opatfeni organd SBS
vychazejici z poznatku zjisténych pfi proSetfovani zavaznych pracovnich uUrazl
a zavaznych provoznich nehod a opatfeni pfijimana jak v ramci kontrolni €innosti
SBS, tak i dozorovanymi organizacemi.

Z tohoto diivodu prioritnim tkolem pro CBU zlistava disledny a soustfedény tlak
vyvijeny na OBU, a tim i na kontrolované osoby, ktery vede ke snizovani po&tu
pracovnich Urazu, zavaznych provoznich nehod a havarii.

K pfevazujicimu poctu pracovnich Urazd zaméstnancl, ktefi si plnili pracovni
povinnosti v prvnim odpracovaném roku v zaméstnani a ke strmému narustu
vysokého poctu pracovnich uraztd do 3 odpracovanych hodin, ktery pretrvava az do
cca 7. odpracované hodiny v zaméstnani bude zamérena poradenska ¢innost a dalSi
kontrolni ¢innost SBS.

V planu hlavnich ukoll na rok 2017 se organy SBS zaméfi zejména na kontrolu nové
vyhodnocenych rizik, jakoz i na zdroje, pfi€iny a ¢innosti, pfi nichZ nejvice dochazi
k pracovnim uUrazim. U zavaznych pracovnich Urazli a provoznich nehod budou
bansti inspektofi nadale pokraovat v kontrole ucinnosti organizacemi pfijatych
opatfeni, zejména k zabranéni smrtelnych uraz( pfi provozu technickych zafizeni
a vyrobé vybusnin.

Dal8i vyznamné ukazatele v BOZP v hornictvi se SBS pokusi spole¢né ovlivnit
prostfednictvim aktivni u€asti a spoluprace odborovych svazl a profesnich uskupeni,
tim, Ze se mj. zaméfi na kontrolu:

e urovné osnov pro teoretické a praktické Skoleni nové pfijimanych
zameéstnancl (zda obsahuji v8echny nalezitosti a odpovidaji mistnim
podminkam),

e znalosti provozni dokumentace a bezpeénostnich predpist zaméstnancu, ktefi
provadéji teoretické a praktické Skoleni nové pfijimanych zaméstnancu,

e urovné teoretickych a praktickych znalosti nové pfijatych zaméstnancu
(do jednoho roku v zaméstnani),

e dodrZovani pracovni doby a nepfetrzitého odpocinku mezi dvéma sménami,

e dodrzovani a znalosti provozni dokumentace pfi dobyvani a upravé
a zuslechtovani nerostl u obsluh provozovanych technickych zafizeni.
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V oblasti vzdélavani a poradenské &innosti pfedseda CBU a generalni inspektor
Statniho ufadu inspekce prace zahaji zaCatkem unora 2017 prvni celorepublikovy
seminaf zaméreny ne snizeni nejvétsiho podilu pracovnich Uraza pfi tézbé ostatnich
surovin v mensich tézebnich organizacich.

K postupnému zaijistovani jednotné urovné BOZP by v pribéhu seminare méli také
prispét i dal$i prednasejici, jako napf. mistopfedsedkyné Ceskomoravského
odborového svazu nebo dalsi ¢lenové Rady viady pro BOZP.

Cilem seminafe je zejména zajistit nezbytné informace o novych trendech,
osvédCenych praktikach a dosazenych vysledcich pfednich téZebnich organizaci.
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Kontroly, zastavena pracovisté a sankéni éinnost OBU za roky 2015 a 2016

OBU ukazatel Rok I.-X. XI. XII. CELKEM DOSUD
Brno blokova pokuta K¢ 2015 3000 0 0 23 600 23 600
2016 500 0 0 38 500 38 500
spravni fizeni Ké 2015 0 0 0 39 000 39 000
2016 80 000 0 0 80 000 80 000
zastavena pracovisté pocet 2015 1 0 0 2 2
2016 0 0 0 1 1
kontroly pocet 2015 61 37 14 566 515
2016 43 0 0 431 431
Praha blokové pokuta Ke 2015 3500 1100 1500 44 900 42 300
2016 17 500 0 0 36 900 36 900
spravni fizeni Ke 2015 10 000 4000 0 14 000 10 000
2016 0 0 0 1002 000 1002 000
zastavena pracovisté pocet 2015 0 0 0 5 5
2016 0 0 0 5 5
kontroly pocet 2015 65 49 36 760 675
2016 59 0 0 557 557
Liberec blokova pokuta Kée 2015 0 3400 0 14 900 11 500
2016 1500 0 0 6 000 6 000
spravni fizeni Ké 2015 0 0 0 80 000 80 000
2016 0 0 0 0 0
zastavena pracovisté pocet 2015 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0
kontroly pocet 2015 33 41 23 472 408
2016 24 0 0 244 244
Most blokova pokuta Ké 2015 1200 500 1000 37 400 35900
2016 1000 0 0 22 500 22500
spravni fizeni Ké 2015 0 0 0 20 000 20 000
2016 0 0 0 39 000 39 000
zastavena pracovisté pocet 2015 0 0 0 2 2
2016 0 0 0 1 1
kontroly pocet 2015 59 57 31 797 709
2016 50 0 0 646 646
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OBU ukazatel Rok l.-X. XI. XIl. CELKEM DOSUD
Ostrava blokova pokuta K¢ 2015 0 19 700 500 155 500 135 300
2016 13 500 0 0 71700 71700
spravni fizeni Ké 2015 0 4 000 1 000 000 2 034 000 1 030 000
2016 0 0 0 0 0
zastavena pracovisté pocet 2015 0 1 0 12 11
2016 0 0 0 9 9
kontroly pocet 2015 98 84 63 989 842
2016 86 0 0 765 765
Plzen blokova pokuta Ké 2015 2 000 1000 0 38 200 37 200
2016 7 500 0 0 37 300 37 300
spravni fizeni Ké 2015 25000 0 35 000 105 000 70 000
2016 0 0 0 96 000 96 000
zastavena pracovisté pocet 2015 0 0 0 3 3
2016 0 0 0 0 0
kontroly pocet 2015 47 39 30 542 473
2016 65 0 0 486 486
Sokolov blokova pokuta Ke 2015 1200 2900 12 200 51 650 36 550
2016 0 0 0 13 800 13 800
spravni fizeni Ke 2015 100 000 0 0 100 000 100 000
2016 0 0 0 300 000 300 000
zastavena pracovisté pocet 2015 0 0 0 4 4
2016 0 0 0 1 1
kontroly pocet 2015 26 34 46 395 315
2016 23 0 0 264 264
H. Kralové blokova pokuta K¢ 2015 1500 0 0 7 000 7 000
2016 2000 0 0 15 000 15 000
spravni fizeni Ké 2015 4000 0 0 104 000 104 000
2016 0 0 0 125 000 125 000
zastavena pracovisté pocet 2015 0 0 0 1 1
2016 0 0 0 2 2
kontroly pocet 2015 40 26 12 361 323
2016 21 0 0 228 228
OBU blokova pokuta Ké 2015 12 400 28 600 15 200 373 150 329 350
CELKEM 2016 43 500 0 0 241 700 241700
spravni fizeni Ké 2015 139 000 8 000 1035 000 2 496 000 1314 000
2016 80 000 0 0 1642 000 1642 000
zastavend pracovisté pocet 2015 1 1 0 29 27
2016 0 0 0 19 19
kontroly pocet 2015 429 367 255 4882 3831
2016 371 0 0 3621 3621

Tabulka ¢. 45
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5. Rezort Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy

Legislativni a metodicka ¢innost

Novela vyhlasky ¢&. 14/2005 Sb., o pfedSkolnim vzdélavani, ve znéni
pozdéjSich predpisl

Pod ¢&. 178/2016 Sb. byla vydana novela Skolského zakona - v souvislosti
snim bude provedena novela vyhlasky €. 14/2005 Sb. o predskolnim
vzdélavani (povinny posledni rok dochazky v MS, uprava podminek pro 2leté
déti, minimum pro lesni Mé), novela vyhlasky €. 671/2004 Sb., kterou se
stanovi podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfednich
Skolach (jednotna zkouska z CJ a literatury a matematiky pro obory vzdélani
s maturitni zkousSkou), novela vyhlasky ¢&. 177/2009 Sb., o blizSich
podminkach ukoncovani vzdélavani ve stfednich Skolach s maturitni
zkouskou, ve znéni pozdéjSich predpist (hodnoceni pisemnych praci misto
fediteld Skol bude délat CERMAT, nové obsah zadosti o pfezkum vysledku
¢i pribéhu maturit), nové nafizeni vlady, kterym se stanovi obory vzdélani,
v nichz je matematika zkuSebnim pfedmétem spole¢né ¢asti maturitni zkousky
(obory s hodinovou dotaci nejméné 10 hodin v tydennim pfepoctu po dobu
4leté denni formy vzdélavani), novela ,pamiskové vyhlasky“ (potraviny,
pro nez je pfipustna reklama a které se mohou ve Skole/Skolském zafizeni
prodavat), vyhlaska k mladym chemikim (novela - NV &. 361/2007 Sb. je
doCasna, novou vyhlaskou bude vytvofen seznam latek, se kterymi budou
moci zaci nakladat pod dohledem nebo pod pfimym dohledem), novela
vyhlasky ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz
zarizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych (MZ —
souvislost s lesnimi $kolkami a dvouletymi détmi v MS), novela zakona
&. 107/2005 Sb., o $kolnim stravovani (pozadavky na lesni MS).

Novela zakona &. 109/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani dalSich vysledk
vzdélavani a o zméné nékterych zakonu (zakon o uznavani vysledku dalSiho
vzdélavani) — vnitini pfipominkové Fizeni.

Navrh na stanoveni minimalniho personalniho zabezpeCeni pro zajisténi
vzdélavani a Skolskych sluzeb, poskytovanych Skolskymi zafizenimi
zfizovanymi krajem, obci nebo svazkem obci - stfediska volného €asu, Skolni
kluby (novela vyhlasky €. 492/2005 Sb., o krajskych normativech).

Schvalen Kariérni fad.

Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlaska €. 47/2005 Sb., o ukoncovani
vzdélavani ve stfednich Skolach zavéreCnou zkouskou a o ukoncovani
vzdélavani v konzervatofi absolutoriem, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Metodicky pokyn ministryné S$kolstvi, mladeze a télovychovy k prevenci
a Fedeni Sikany ve $kolach — zvefejnén ve Véstniku MSMT.

Metodika MSMT pro poskytovani dotaci ze statniho rozpodtu na realizaci
aktivit v oblasti primarni prevence rizikového chovani v obdobi 2017 — 2020 —
specificky modul pro rok 2017 — Bezpec&né klima v ¢eskych Skolach.
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Vzdélavani a vyzkum, a dalSi aktivity

AKkEni plan pro vyrovnané zastoupeni Zzen a muzu v rozhodovacich pozicich na
léta 2016-2018 — rozdéleni a implementace ukold v ramci MSMT.

Informace Stav zajiSténi objektové bezpecénosti ve Skolach a Skolskych
zafizenich v CR.

Vytvofena koncepce Obcanského vzdélavani (branna vychova).

Koordinace pofadani 50. mezinarodni chemické olympiady v CR a SR v roce
2018

Zfizeni Rady pro revize Ramcovych vzdélavacich programd.

26. 7. 2016 PV schvalila Plan hlavnich kol CSI.

Vécné vyhodnoceni programu Podpora zabezpeCeni Skol a S$kolskych
zarizeni.

Dokument s nazvem Stav objektové bezpecnosti ve Skolach a Skolskych
zafizenich byl zafazen na program schiize vlady CR.

VyhlaSeni rozvojového programu Podpora odborného vzdélavani. Charta
Modernizace odborného vzdélavani.

Schvalen individualni projekt systémové Modernizace odborného vzdélavani.
Program 133 710 Rozvoj materialné technické zakladny mimoskolnich aktivit
déti a mladeze.

Programy statni podpory prace s détmi a mladezi pro neziskové organizace.
Vyhlaseni vefejné soutéze ve vyzkumu, experimentalnim vyvoji a inovacich —
program INETER EXCELLENCE a podprogramu INTER TRANSFER.
Informace k moznostem zavedeni resortniho vyzkumu MSMT — Projekt VUBP
na méfeni hluku ve Skolach a Skolskych zafizenich.

Vzdélavani déti od 2 do 3 let v materské Skole.

Program VIl — Statni podpora sportu (neinvesti¢ni prostredky).

Informace k moZnostem zavedeni resortniho vyzkumu MSMT.

AkEni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016-18.

Vyhlaseni Rozvojového programu ,Podpora pfipravy sportovnich talentd na
Skolach s oborem vzdélani gymnazium se sportovni pfipravou® pro rok 2017
VyhlaSeni dotaéniho programu Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
na rok 2017 ,Naplhovani Koncepce podpory mladeze na krajské urovni.
Dodatek €. 1 k rozvojovému programu Financovani asistentd pedagoga pro
déti, Zaky a studenty se zdravotnim postizenim a pro déti, Zaky a studenty se
socialnim znevyhodnénim na obdobi zafi — prosinec 2016.

Vyzva - Individualni projekty systémové 1.“, ,UCitel jako chranéna osoba“
a ,Problematika tzv. €eskych Skol bez hranic*.

Vyhlaseni rozvojového programu na podporu navysSeni kapacit ve Skolskych
poradenskych zafizenich v roce 2017.

Program Vychova k preventivnimu chovani.

Program 133 710 - Rozvoj materialné technické zakladny mimoskolnich aktivit
déti a mladeze.

Vyhlaseni rozvojového programu Podpora vzdélavani cizincl ve Skolach na
rok 2017.

Dotacni neinvesti¢ni programy statni podpory sportu pro spolky na obdobi
2017 - 20109.

97



Vyhlaseni dota¢niho programu pro nestatni neziskové organizace k podpore
8kolniho stravovani Zaku zakladnich Skol na rok 2017.

VyhlaSeni Rozvojového programu na podporu Skolnich psychologu a Skolnich
specialnich pedagogl na Skolach a metodik(- specialistt ve Skolskych
poradenskych zafizenich na obdobi leden-srpen 2016.

Pfipraven je dotaCni program ,Podpora zabezpeleni matefskych Skol
a zakladnich Skol tvofenych tfidami 1. stupné s poc¢tem tfid do péti“.

Mezinarodni spoluprace

Akéni plan mezinarodni spoluprace CR ve vyzkumu a vyvoj
a internacionalizace prostfedi vyzkumu a vyvoje v CR na léta 2017-2020.
Vyzva k podavani Cesko-Cinskych navrhu projektu spoluprace ve vyzkumu,
Vvyvoji a inovacich na podporu mobility vyzkumnych pracovniki s dobou
realizace 2017-2018 vyhlaSovana ve spolupraci s Ministerstvem pro védu
a technologie CLR (V17CHINA-MOBILITY).

Vyzvy pro predkladani navrhil iniciativ 2016 v Cesko-norském vyzkumném
programu.
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Kontrola dodrzeni pravnich predpist v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi

Ve 8kolnim roce 2015/2016 Ceska $kolni inspekce provedla kontrolu zajisténi
podminek bezpecCnosti a ochrany zdravi v 941 matefskych Skolach, 710 zakladnich
Skolach a 210 stfednich Skolach. Pfevazna vétSina sledovanych $Skol v rozsahu
kontrolovanych oblasti splhovala pozadavky na zajiSténi bezpec€nosti.

Oblast kontroly Podil skol spliujicich
pozadavky (v %)

MS | ZS | SS

BezpecCnost 92,3 92,1 94,3

prostor Skoly

Vymezeni 99,8 99,6 98,6

formalniho ramce
bezpecnosti a

ochrany

Prevence rizik s 97,3 98,6 98,1
ohledem na

zajisténi BOZ

Personalni 98,4 99,2 100,0

zabezpeceni BOZ
déti/zaku pfi vyuce

Zajisténi BOZ pfi 99,4 99,0 99,5
pfesunech
déti/zakd mezi
misty vykonavané
Cinnosti

Zajisténi BOZ 99,8 100,0 100,0
ucastniku pfi
aktivitach mimo
Skolu/Skolské

zarizeni

Stanoveni pravidel | 100,0 99,9 100,0
pro konani akce

mimo Skolu

Jina oblast 99,1 98,7 99,0

Tabulka &. 46 Souhrnné vystupy z provedenych kontrol (§ 29 odst. 2 a 3 $kolského
zakona)

Ve Skolach, kde bylo zjisténo néjaké poruseni v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi,
Slo nejCastéji o poruseni v oblasti bezpecnosti prostor Skoly. Podil Skol, které mély
prostory se snizenou mirou bezpecnosti, mezironé mirné vzrostl.

V matefskych Skolach byla snizena mira bezpecCnosti nejCastéji ve Skolni zahradé
nebo dvore, ve spoleCnych prostorach, jako jsou chodby a Satny, a v hernich
koutcich ¢€i mistnostech. V zakladnich Skolach bylo poruseni v oblasti bezpec€nosti
prostor Skoly zjisténo nejcastéji ve spoleCnych prostorach, v télocvicné Ci na jinych
sportovistich a na Skolnim dvofe €i v zahradé. Ve stfednich Skolach byla zjiSténa
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poruseni v oblasti bezpe€nosti prostor Skoly nejCastéji ve spole¢nych prostorach,
v télocvicné a jinych sportovistich.

Cast&jsi poruseni byla v matefskych $kolach dale zjisténa v oblasti prevence rizik
a personalniho zabezpeceni BOZ pfi vzdélavani, v zakladnich Skolach navic také
v oblasti zajisténi BOZ pfi pfesunech Zaku mezi misty vykonavané cCinnosti. Ve
stfednich Skolach byla zjisténa CastéjSi poruSeni v oblasti prevence rizik a vymezeni
formalniho ramce BOZ. V ostatnich oblastech byla poruseni zaznamenana spiSe
vyjimecné.

Skolni urazovost

Poruseni oblasti vedeni evidence urazu zaku v€etné vyhotoveni a zaslani zaznamu
0 Urazu stanovenym organim a institucim (§ 29 odst. 3 Skolského z&kona) bylo

zjisténo v 2,4 % navstivenych materskych Skol, ve 4 % zakladnich Skol a ve 2,9 %
stfednich Skol.

Oblast kontroly Podil skol spliujicich pozadavky
(v %)

= =

MS | ZS | SS

Kniha urazu je 99,5 100,0 100,0
vedena

Kniha urazul 98,7 98,3 99,0
obsahuje povinné
udaje

Zaznam o urazu 99,9 99,9 100,0
obsahuje povinné
udaje

Zaznam o urazu je | 99,4 98,3 99,5
zaslan v
poZadovaném
terminu

Zaznam o urazu je | 99,3 98,3 98,6
zaslan
stanovenym
organim a
institucim

Tabulka ¢. 47 Souhrnné vystupy z provedenych kontrol (§ 29 odst. 2 a 3 $kolského
zakona)

Ve $kolnim roce 2015/2016 bylo Ceské $kolni inspekci zaslano 41 648 zaznamd
0 Urazech. V porovnani s pfedchazejicim Skolnim rokem 2014/2015 je to o 2 938
vice, narust &ini 7,6 %, coz odpovida trendu poslednich tfi let. Tento narGst poctu
hlaSenych uUrazi muze znamenat skute¢né vzrastajici uUrazovost ve Skolach
souvisejici se snizujicimi se pohybovymi dovednostmi déti a zakl a naopak
s rostouci tendenci k jejich obecné rizikovéjSimu chovani. Muze v§ak byt zplisobena
také stale peclivéjSim a zodpovédnéjSim pfistupem pedagogl, ktefi hlasi radéji
i drobné incidenty, u nichz by dfive neprfedpokladali moznost odSkodnéni. Celkovy
index Urazovosti (poCet Uraz( na 100 zaku) je 2,5 a nejvysSi absolutni pocet Urazl
vykazuji zakladni Skoly.
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Druh Skoly Pocet urazu
Matefska Skola 1421
Zakladni Skola 26 145
Stredni Skola 10612
VySSi odborna Skola 38

ostatni Skoly a Skolska zafizeni 3432
Celkem 41 648

Tabulka €. 48 Pocty urazu podle druhu Skoly
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Graf. ¢. 16 Index urazovosti v krajich

Vysoka urazovost byla, podobné jako v pfedchazejicich letech, zaznamenana ve
Skolach Kraje Vysocina a Pardubického kraje, naopak nejméné urazi se stalo
v prazskych Skolach.

201172012 2001272013 2013/2014 20142015 20152016

=s=ateiské sholy  =@=zikladni Skoly  =s=stiedni Skoly

Graf. ¢. 17 Trendy vyvoje urazovosti (podle rocniho indexu)
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Oproti pfedchozimu Skolnimu roku doslo ke zvySeni urazovosti (resp. zvySeni poctu
zasilanych zaznamud o urazech) v zakladnich a stfednich Skolach, v matefskych
Skolach je urazovost priblizné na stejné arovni.
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DalSi grafy zobrazuji, pfi jakych €innostech do$lo k urazim a jaka Cast téla byla
poranéna.
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Graf. ¢. 18 Pomér vzniku urazu pri cinnostech ve Skole/Skolském zarizeni

Jiné Cinnosti v materskych Skolach zahrnuji spontanni ¢innosti v€etné pobytu venku.
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Graf. ¢. 19 Pomér vyskytu urazd podle poranénych casti téla

DalSi informace tykajici se hodnoceni a kontroly bezpe&nosti ve 8kolach a Skolskych
zafizenich budou obsazeny ve Vyroéni zpravé Ceské $kolni inspekce za $kolni rok
2015/2016, ktera bude zvefejnéna Vv prosinci 2016.
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6. Zaver

Bezpecénost a ochrana zdravi pfi praci zustava pro Ministerstvo prace a socialnich
véci, jakozto gescni organ, jednou z prioritnich oblasti. Nadale se bude plné vénovat
vSem oblastem této problematiky, které jsou popsany v uvodnich kapitolach této
zpravy - zabezpecovat legislativu pruzné reagujici na potfeby praxe, usilovat o stale
aktivné se ucastnit jednani na mezinarodni urovni a dalsi. MPSV bude i nadale
podporovat preventivni programy ,BezpeCny podnik®, ,Profesional BOZP®,
.Koordinator BOZP na stavenisti“, a dalSi, ke zvySovani urovné BOZP a zlepSovani
pracovnich podminek, a propagovat tyto programy v Evropé. V realizaci téchto aktivit
bude MPSV i nadale spolupracovat s ostatnimi zainteresovanymi rezorty a socialnimi
partnery.

DalSi vyvoj v oblasti BOZP na narodni urovni ur€uje pfedevsim strategicky dokument
Narodni akCni program bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci pro obdobi 2017 —
2018, ktery byl dne 13. 12. 2016 schvalen Radou vlady pro BOZP. P¥ijata opatfeni
narodniho akéniho programu zahrnuji kromé probihajicich Ukoll z pfedchoziho
obdobi a prubézné plnénych opatieni k realizaci Narodni politiky BOZP, také 11 nové
zafazenych ukolG, které reaguji na potfeby praxe v oblasti BOZP v CR. Patfi mezi né
zejména aktualni témata z oblasti legislativy, zaméstnanosti, vzdélavani, védy
a vyzkumu v BOZP. Nové se zafazuje téma ergonomie, s ohledem na poZadavky
odborné zpUsobilosti osob, specialistl v ergonomii, pro kvalifikovanou pfipravu
a zavadéni ergonomickych zasad na pracovistich.

Zvlastni pozornost bude v nadchazejicim obdobi vénovana prevenci rizik ve Skolstvi
k zajisténi bezpec€nosti a ochrany zdravi déti, zaku a studentt ve Skolach a Skolskych
zafizenich a pfi pfipravé na budouci povolani. Specifikace rizik a uplatnéni nastroju
k jejich minimalizaci, v€etné opatfeni vedoucich ke zdravému vyvoji a ziskavani
informaci a navyku k bezpec€nosti a ochrané zdravi jiz od Skolniho véku, bude
zahrnuta do pfipravované Narodni strategie bezpe&nosti a ochrany zdravi déti, zaku
a studentt v CR, jejiz navrh ma za tkol pfipravit MSMT.

Pfedni prioritou nadale zUstava zajisténi financovani oblasti BOZP, na kterém zavisi
realizace priorit a cild Narodni politiky BOZP v oblasti prevence a rehabilitace
poskozeni zdravi z prace, a Ffada souvisejicich ukoll v&etné naplhovani
~otrategického ramce pro ochranu zdravi a bezpecnost pfi praci na obdobi 2014 -
2020¢.

Jednim z ddvodl zpracovani této zpravy bylo zvySeni Urazovosti, predevSim
smrtelné, vroce 2015. Toto navySeni naruSilo stale klesajici tendenci poctu
zavaznych ismrtelnych pracovnich uUrazli a dalo tak divod k zamysleni se nad
dlvody narustu urazll a nasledné pfijeti opatfeni a doporuceni pro jejich odstranéni,
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ktera jsou obsaZena ve strategickych dokumentech (napf. v narodnich akcnich
programech BOZP), legislativnich opatfenich, zavérech vyzkumné Cinnosti, pfedmétu
osvetové a vzdélavaci cinnosti, zaméfeni kontrolni Cinnosti apod. Statistiky
0 Urazovosti za rok 2016 jesté nejsou kompletni. Z prvnich udaju vSak vyplyva
znacny pokles poctu pracovnich urazl, a to hlavné téch smrtelnych. Toto Cislo se
jesté muze zvysit, dojde-li k umrti na nasledky pracovniho urazu jeden rok po jeho
vzniku, i pfesto Ize v8ak predikovat sniZzeni Urazovosti nejen ve srovnani s rokem
2015, ale i s predeslymi roky.

Jak ukazuji graf &. 1, 3, 9 a 11 v kapitole prvni (Gdaje SUIP) i graf &. 15 v kapitole
tvrté (Gdaje CBU), dlouhodoba tendence poétu pracovnich Urazd je stale klesajici.
| mirné navySeni vroce 2015 se pohybuje stale v relativné nizkych Cislech
Vv porovnani s udaji z let 2002 az 2008.
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